
 

 

 
 
Stellenausschreibung 

 
Die Stadtverwaltung Reichenbach im Vogtland beabsichtigt in der Abteilung Schulen / Kul-
tur / Sport / Soziales die Stelle eines 
 

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt neu zu besetzen.  
 
Über uns 
 
Die Stadt Reichenbach im Vogtland betreibt sowohl ein attraktives Freibad als auch ein 
kleines aber sehr modernes Hallenbad, dass erst 2025 wiedereröffnet wurde. Wir bieten 
damit ganzjährig Möglichkeiten für Sport, Erholung und Schwimmausbildung. Unser Frei-
bad in Reichenbach ist mehr als nur ein Ort zum Schwimmen – es ist ein moderner Treff-
punkt für Sport, Freizeit, Spaß und Erholung mit besonderer Strahlkraft für die Region. Mit 
attraktiven Becken, gepflegten Außenanlagen, leckerem Imbiss und einem vielfältigen An-
gebot bieten wir unseren Gästen ein echtes Sommerhighlight. 
 
In unseren Bädern legen wir Wert auf Sicherheit, Sauberkeit und ein freundliches Mitei-
nander, damit sich alle Besucherinnen und Besucher rundum wohlfühlen. Zur Verstärkung 
unseres Teams suchen wir eine engagierte und verantwortungsbewusste Fachkraft für 
Bäderbetriebe. 
 
Das erwartet Sie 
 
Sie sorgen für einen sicheren und reibungslosen Badebetrieb, behalten das Geschehen im 
und am Wasser im Blick, übernehmen Verantwortung bei der Aufsicht und greifen im Not-
fall ein. Als erste Ansprechperson für unsere Gäste sorgen Sie dafür, dass sich diese 
rundum sicher und wohl fühlen. Dabei unterstützen Sie sowohl bei der Betreuung als auch 
bei den organisatorischen, technischen und pflegerischen Aufgaben rund um unsere Bä-
der. 
 
Im Rahmen Ihrer Tätigkeit übernehmen Sie insbesondere folgende Aufgaben: 
 

• Sie überwachen den Badebetrieb und sorgen für Sicherheit im und am Wasser. 

• Sie betreuen unsere Gäste freundlich, aufmerksam und serviceorientiert 

• Sie leisten im Notfall Erste Hilfe und führen Rettungsmaßnahmen durch 

• Sie führen Schwimmunterricht durch und unterstützen bei Kursangeboten 

• Sie achten auf die Einhaltung der Haus- und Badeordnung und üben das Hausrecht 
aus 

• Sie überwachen die technischen Anlagen und die Wasserqualität des Freibades, 
dazu gehören insbesondere folgende Tätigkeiten: Einhaltung der Hygienehilfs-
parameter, Verfahrenskombinationen zur Wasseraufbereitung, Arbeitsschutz, Re-



 

 

gelungstechnik, Verfahrenstechniken und chemische Prozesse bei der Schwimm-
beckenwasseraufbereitung 

• Sie übernehmen die Vor- und Nacharbeiten, die für die Durchführung des Badebe-
triebes notwendig sind 

• Sie übernehmen Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 

• Sie unterstützen bei Reparaturen und Pflege der Anlage  

• Sie erledigen verwaltungsorganisatorische Aufgaben wie Dokumentationen, Führen 
des Unfallmeldebuches oder Kassenabrechnung 

• Sie wirken bei der Erfüllung sonstiger Aufgaben nach Weisung mit 
 
Das bringen Sie mit: 
 

• Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Fachangestellter für Bäderbetriebe 
(m/w/d) 

• Einen aktuellen Nachweis in Erster Hilfe / Herz-Lungen-Wiederbelebung 

• Eine gute körperliche Konstitution für die Durchführung des Badebetriebes  

• Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsstärke und die Fähigkeit, auch in stres-
sigen Situationen ruhig zu handeln 

• Freude am Umgang mit Menschen sowie ein sicheres und freundliches Auftreten 

• Teamgeist, Zuverlässigkeit und Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung (auch 
Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdienst)  

• Technisches Verständnis und Kenntnisse der modernen Bädertechnik sowie eine 
sorgfältige Arbeitsweise 

• Führerschein Klasse B wünschenswert 
 
Das bieten wir Ihnen 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Aufgaben 

• Ein kollegiales Team, das Sie unterstützt  

• Eine faire Vergütung nach dem TVöD (Eingruppierung nach der Entgeltgruppe 5 
TVöD) mit Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt nach TVöD 

• Eine Vollzeit-/Teilzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 75 % bis 100 % 
der durchschnittlichen regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit eines entsprechen-
den Vollzeitbeschäftigten 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• 6 Monate Probezeit 

• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

• Angebote der arbeitsmedizinischen Vorsorge 

Wenn Sie Interesse und Spaß daran haben, unseren Bäderbetrieb aktiv mitzugestal-
ten, dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und per-
sönlicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt berücksichtigt. Ein 
entsprechender Nachweis über das Vorliegen einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstel-
lung ist bitte in Kopie beizufügen. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte mit tabellarischem Lebenslauf, Zeugnisabschriften und 
Qualifizierungsnachweisen bis zum 03.07.2026 vorzugsweise auf elektronischem Weg an 



 

 

Stadtverwaltung Reichenbach im Vogtland, E-Mail: personalwesen@reichenbach-
vogtland.de 
 
Bitte sehen Sie von einer Papierbewerbung ab. Eingesendete Unterlagen in Papierform 
werden aus Kostengründen nicht zurückgesendet und nach Ablauf des Verfahrens daten-
schutzkonform vernichtet. 
 
Die Person, die nach Durchführung des Stellenbesetzungsverfahrens für die Einstellung 
vorgesehen ist, ist verpflichtet ein erweitertes Führungszeugnis nach § 30a Abs. 1 Nr. 2 
BZRG als Belegart OE beim zuständigen Einwohnermeldeamt zu beantragen und die Er-
stellungskosten zu tragen. Es ist nicht notwendig, bereits den Bewerbungsunterlagen ein 
Führungszeugnis beizufügen.  
 
Wir möchten darauf hinweisen, dass wir als Einrichtung des öffentlichen Dienstes für die 
Teilnahme an Vorstellungsgesprächen keine Reisekosten erstatten können. 
 
Datenschutzhinweise: Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Been-
digung des Auswahlverfahrens gespeichert und verarbeitet werden. Ausführliche Informa-
tionen dazu finden Sie auf unserer Homepage www.reichenbach-vogtland.de unter der 
Rubrik Service / Datenschutz. 
 
Reichenbach im Vogtland, 29.05.2026 
 
 
 
 
Henry Ruß 
Oberbürgermeister 


