GroRe Kreisstadt
Stadt Reichenbach
im Vogtland

Beteiligungsbericht 2022



Vorwort

Die Stadt Reichenbach im Vogtland ist nach § 99 Abs. 2 SachsGemO verpflichtet, jahrlich
einen Beteiligungsbericht zu erstellen.

Der Bericht soll einen Uberblick (iber die Eigenbetriebe und die Unternehmen in einer
Rechtsform des privaten Rechts vermitteln, an denen die Stadt Reichenbach unmittelbar und
mittelbar beteiligt ist. Zusatzlich sind dem Bericht die entsprechenden Angaben fur die invol-
vierten Zweckverbande sowie deren Beteiligungsberichte beizuftugen.

Die Ziele des Beteiligungsberichtes bestehen darin, ein generelles Resiimee zu den stadti-
schen Organisationen zu geben, die Entwicklung der Unternehmen darzustellen, den Ent-
scheidungstragern im Stadtrat sowie der Verwaltung die Lenkungs- und Steuerungsaufga-
ben zu erleichtern sowie den interessierten Blrgerinnen und Blrgern einen Einblick in die
wirtschaftlichen Betatigungen der GrofRen Kreisstadt Reichenbach im Vogtland zu ermdogli-
chen.

Der Beteiligungsbericht 2022 gibt den Stand zum 31. Dezember 2022 wieder.

Dartber hinaus soll der Bericht fir jedes Unternehmen in einer Rechtsform des privaten
Rechts, an denen die Stadt unmittelbar oder mittelbar mit mindestens 25 % beteiligt ist, ins-
besondere die Bilanz- und Leistungskennzahlen enthalten.

Die bei den einzelnen Gesellschaften dargestellten Bilanz- und Leistungskennzahlen ent-
sprechen den Empfehlungen eines zwischen dem Sé&chsischen Stadte- und Gemeindetag
und dem Sé&chsischen Staatsministerium des Innern abgestimmten Musterbeteiligungsbe-
richtes.

Der Beteiligungsbericht beruht auf den aktuellen Abschlissen der Firmen und liefert hiermit
auch die Grundlage fir einen zukiinftig zu erwartenden Gesamtabschluss, der gemaf der
Eigenkapitalspiegelbildmethode auch Einfluss auf die Jahresabschliisse der Gemeinde hat.

Reichenbach, den 13.03.2025
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Ubersicht iiber die aktuellen Beteiligungen der Stadt Reichenbach

Unternehmen in Privatrechtsform

envia Mitteldeutsche
Energie AG

Grundkapital: 635,2 Mio. €
Beteiligung:

Stadt Reichenbach: 0,007 %
KBE: 22,57 %

/N
KBE
Stammkapital: 54,1 Mio. €
Beteiligung:

Gesellschafter: 0,129%
Treugeber: 0,014 %

Reichenbacher
Wohnungs-Immobilien
und Service GmbH
Stammkapital: 26 T€
Beteiligung: 100%

Regionale Aufbau — und
Dienstleistungsgesellschaft mbH
Stammkapital: 100 T€
Beteiligung: 51%

;f—

Kom9 GmbH & Co.KG
Hafteinlage: 540 T€
Pflichteinlage: 874 Mio. €
Beteiligung: 0,37 %

Thiiga Erneuerbare
Energien GmbH & Co.KG
Hafteinlage: 48 Mio. €
Festeinlage: 193 Mio. €
Beteiligung: 0,261 %

Wohnungsbaugeselischaft
Reichenbach mbH
Stammkapital: 10,2 Mio. €
Beteiligung: 100%

Stadtwerke
Reichenbach/Vogtland GmbH
Stammkapital: 4,6 Mio. €
Beteiligung: 51 %

Vogtland Kuitur GmbH
Stammkapital: 51 T€
Beteitigung: 12,25 %

Eigenbetrieb

Eigenbetrieb Kommunales
Bestattungswesen Rei-
chenbach im Vogtland
Stammkapital: 79 T€
Beteiligung: 100%

N

I

Stadt Reichenbach
im Vogtland
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Zweckverbande

Zweckverband Wasser und
Abwasser Vogtland
Eigenkapital: 130 Mio. €
Beteiligung Wasser: 8,23

Sudsachsen Wasser GmbH
Stammkapital: 5,11 Mio. €
ZWAV-Beteiligung: 20,59 %

Planungszweckverband
Industrie und Gewerbege-
biet AutobahnanschluRstelle
Reichenbach Reichen-
bach/Vogtl."

Eigenkapital: 1.499,1 T€
Beteiligung: 69,15 %

Zweckverband Femwasser
Sidsachsen
Eigenkapital: 54,8 Mio. €

Beteiligung: 12,92 %

Abwasserzweckverband
+Reichenbacher Land"
Eigenkapital: 11,6 Mio. €
Beteiligung: 79,47%

eins energie in sachsen
GmbH & Co.KG
Festkapital: 182,5 Mio. €
Beteiligung: 25,5 %

N

Zweckverband Studien-
institut fir kommunale
Verwaltung Siidsachsen
Eigenkapital: 968,6 T€
Beteiligung: 1,4050 %

KVES-Kommunale Versor-
gungs- und Energiedienst-
leistungsgesellschaft Siid-
sachen mbH
Stammkapital: 25 T€
Beteiligung: 100 %

Zweckverband ,Gasversor-
gung in Siidsachsen*
Eigenkapital: 313,2 Mio. €
Beteiligung: 1,258 %

Zweckverband Kommunale
Informationsverarbeitung
Sachsen

Eigenkapital: 2.373 T€
Beteiligung: 0,312 %

D

KDN GmbH
Stammkapital: 60 T€
Beteiligung: 100 %

Lecos GmbH
Stammkapital: 200 T€
Beteiligung: 10 %

ProVitako e.G.
Stammkapital: 215,5 T€

Beteiligung: 2,32 %

Komm24GmbH
Stammkapital: 25T€
Beteiligung: 20%




Lagebericht iiber den Geschaftsverlauf und die Lage aller Unter-
nehmen gemaR § 99 Abs. 2 Nr. 3 SachsGemO

Gemal § 99 Abs. 2 Nr. 3 SachsGemO ist seitens der Grofien Kreisstadt Reichenbach im
Vogtland jahrlich ein Beteiligungsbericht Uber die Eigenbetriebe und die Unternehmen in ei-
ner Rechtsform des privaten Rechts, an denen die Stadt unmittelbar oder mittelbar beteiligt
ist, zu veréffentlichen. Er soll die Lage der Beteiligungen sowie der Zweckverbandsmitglied-
schaften im Geschéftsjahr 2022 darstellen.

Der Bericht hat die Aufgabe, einen generellen Uberblick Gber die Unternehmen mit kommu-
naler Beteiligung zu geben. Durch die jahrliche Fortschreibung des Beteiligungsberichtes
wird ein Einblick in die Entwicklung der kommunalen Unternehmen gegeben. Der Beteili-
gungsbericht umfasst unmittelbare und deren mittelbare Unternehmensbeteiligungen sowie
die Zweckverbandsmitgliedschaften und deren unmittelbare sowie ausgewahlte mittelbare
Beteiligungen.

Der Beteiligungsbericht basiert auf der Gestaltungsrichtlinie der kommunalen Spitzenver-
bénde in Sachsen und greift insbesondere auf die gepriften Jahresabschlussberichte der
einbezogenen Unternehmen und auf die Beteiligungsberichte der Zweckverbandsmitglied-
schaften zurtck.

Der Beteiligungsbericht informiert detailliert iber die Leistungskraft, die wirtschaftiiche Situa-
tion und Uber die Unternehmensziele der kommunalen Beteiligungen. In den Einzeldarstel-
lungen der einbezogenen Organisationen werden insbesondere die folgenden Aspekte ent-
sprechend § 99 der Sachsischen Gemeindeordnung dargestellt und erldutert:

o Kontaktangaben

e Rechtsform, Sitz, Grindung und Handelsregisternummer
¢ Stammkapital und Anteilseigner

¢ Organe

e Verbands- und Aufsichtsratsmitglieder

e Geschaftsfihrung, Vorstandsmitglieder

o Bestellter Abschlussprifer

¢ Anzahl Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

¢ Beteiligungen

¢ Unternehmensgegenstand und Unternehmenszweck

e Eriduterung der wichtigsten Sachverhalte aus dem Lagebericht
¢ Bilanz- und Leistungskennzahlen

Hinweise:

Fir die Unternehmen, an denen die Grof3e Kreisstadt Reichenbach unmittelbar oder mittel-
bar mit weniger als 25 Prozent beteiligt ist, entfallen die Angaben iiber den Namen des be-
stellten Abschlusspriifers und die Bilanz- und Leistungskennzahlen.
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Bei den Verbands- und Aufsichtsratsmitgliedern wurde im Bericht nur ein Organ komplett
unter der Nennung der Namen und der ausgetlbten Berufe bzw. Positionen aufgezahlt. Auf
weitere Ausflilhrungen wurde verzichtet, kénnen aber bei Bedarf in den einzelnen Berichten
der Unternehmen, Zweckverbande oder Genossenschaften nachgelesen werden.

Die Stadt Reichenbach war zum 31. Dezember 2022 an insgesamt dreizehn unmittelbaren
Beteiligungen, darunter sind ein Eigenbetrieb, eine Aktiengesellschaft, funf Gesellschaften
mit beschrankter Haftung und sechs Zweckverbénde, beteiligt.

Zusatzlich besitzt die Stadt elf mittelbare Beteiligungen an neun Kapitalgesellschaften, einem
Zweckverband und einer eingetragenen Genossenschaft.

Abschlieflend werden in diesem Bericht der Gegenstand und Zweck, die Finanzbeziehun-
gen, der Geschéftsverlauf, die Lage und der Ausblick aller unmittelbaren und mittelbaren
Beteiligungen zusammenfassend dargestellt.

Die Stadt Reichenbach halt Eigenkapitalanteile in Hohe von 62.106.389,46 € (Stand
31.12.2022) an den unmittelbaren Beteiligungen und erzielte im Berichtsjahr Ertrdge aus
Gewinnausschittungen in Héhe von 598.541,67 €. Im Vergleich zum Vorjahr sank im Jahr
2022 der Wert der Beteiligungen um 468.483,33 €, die Gewinnausschuttungen sanken um
274.267,63 €.

Auf der Basis der Eigenkapitalspiegelmethode waren die Eigenkapitalanteile und nicht die
Stammeinlagen heranzuziehen.

Wertentwicklung
Beteiligungen Stadt
Reichenbach im Vogtland

2021
X Entwicklun 2022
Beteiligung SHId S Aigschuining Eigenkapita?- Sandam Ausschiittung
31.12.2021 (abzgl. - 31.12.2022
anteile (abzgl. Steuern)
Steuern)

komm. Bestattungswesen 340.921,80 € - € - 36.67156€ 304.250,24 € - €
WOBA 34.821.32113 € - € 15087202€ 34.972.19315¢€ - €
RAD 658.32455€  28.38320€ - 5291378 € 605.410,77 € 9.173,09 €
Stadtwerke Reichenbach 7.350.017,63€ 579.544,88€ - 317.27926€  7.032.738,37 € 309.090,60 €
KBE 61218666 €  38.10503€ - 94.360,85 € 517.825,83 € 56.573,71 €
enviaM 27197298€  21.954,73€ - 139.586,17 € 132.386,81 € 18.882,81 €
Vogtland Kultur GmbH 87.112,46 € - € - 1757883 € 69.533,82 € - €
PIA Y 136275447 € - € - € 1.36275447€ €
AzZvV 9.545.181,19 € - € -1M34174€  9.373.839,46 € 3
IWAV 3.569.429,29 € - € 18508298€ 3.754.512,27€ €
ZV Studieninstitut 14.439,81 € - € 487240 € 19.312,21€ - €
ZV Gas 3933.047,74€  20482146€ -  72561€ 3.932.32213 € 204.821,46 €
KISA 9.163,05 € € 2014687 € 29.309,93 € - £
Gesamt 62.575.872,79€  872.809,29 € - 469.483,33€ 62.106.389,46 € 598.541,67 €

274.267,63 €
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Formelsammlung fiir die Leistungskennzahlen

Vermégenssituation

Investitionsdeckung (%)

Vermogensstruktur (%)

Fremdkapitalquote (%)

Kapitalstruktur

Eigenkapitalquote (%)

Eigenkapitalreichweite

Liquiditat

Effektivverschuldung (T€)

kurzfristige Liquiditét (%)

Rentabilitét

Eigenkapitalrendite (%)

Gesamtkapitalrendite (%)

Geschiiftserfolg

Pro-Kopf-Umsatz (T€)

Arbeitsproduktivitat

Abschreibung

Investitionen ins Anlagevermogen

Anlagevermégen

Bilanzsumme

Fremdkapital

Bilanzsumme

Eigenkapital

Bilanzsumme

Eigenkapital

Jahresfehlbetrag

Verbindlichkeiten - Umlaufvermdgen

Umlaufvermogen

kurzfristige Verbindlichkeiten

Jahresergebnis

Eigenkapital

Jahresuberschuss + Fremdkapitalzinsen

Bilanzsumme

Umsatz

Mitarbeiterzahl

Umsatz

Personalkosten
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Darstellung der unmittelbaren Beteiligungen
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Eigenbetriebe

Kommunales Bestattungswesen Reichenbach im Vogtland

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Griindung
Handelsregister
Stammkapital
Organe

Stadtrat

Betriebsausschuss

Betriebsleiter

Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligung

Kommunales Bestattungswesen Reichenbach im Vogtland

Zwickauer Stralle 115
08468 Reichenbach/ Vogtland

Tel.: (03765)13228
Fax.: (03765)12840
Email: bestattungswesen@arcor.de

Homepage: www.reichenbach-bestattung.de

Eigenbetrieb — Unternehmen ohne eigene Rechtspersodnlichkeit
Reichenbach im Vogtland

01. Januar 1995

HRA 4156 Amtsgericht Chemnitz

79.250,24 €

Stadtrat, Betriebsausschuss, Betriebsleiter

entscheidet Uber grundlegende wirtschaftliche Rahmenbedin-
gungen, wahlt und entlastet die Betriebsleitung

Vorsitz
Herr Raphael Kirzinger Oberburgermeister

Mitglieder
Herr Benedikt Lommer

Herr Hans-Jochen Kohler
Herr Dr. Ulf Solheid
Herr Prof. Dr. Volker Liskowsky

Beratendes Mitglied
Frau Heike Hentschel Kammerin Stadt

Vertreter

Frau Birgit Schaller

Frau Ingrid Képpel

Herr Oliver Grolipietzsch
Herr Dr. Wolfgang Viebahn

Herr Holger Troppmann

5 Beschaftigte, davon 1x Voll- und 4x Teilzeitbeschaftigt und
8 geringfligig Beschéftigte

keine vorhanden
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Gegenstand/Zweck des Eigenbetriebs

Der Gegenstand des Eigenbetriebes ist die Durchfilhrung von Bestattungen und der Vertrieb
von Waren aller Art, die mit dem Bestattungswesen in Verbindung stehen sowie die Erbrin-
gung von damit im Zusammenhang stehenden Dienstleistungen.

Der Eigenbetrieb kann im Ubrigen alle seinen Betriebszweck férdernden und wirtschaftlich
beriihrenden Hilfs- und Nebengeschafte betreiben.

Das Nahere regelt die Geschaftsordnung.

Finanzbeziehung

Der Eigenbetrieb tragt sich komplett selbst, Zuschisse durch die Stadt sind nicht notwendig.
Gewinne verbleiben im Eigenbetrieb.

Leistungen, die der Eigenbetrieb von der Stadt bezieht, wie z.B. Lohn-, Steuerrechnung, so-
wie bei Bedarf Personalgestellung, werden durch den Eigenbetrieb an die Stadt erstattet.

Geschéftsverlauf

Der Eigenbetrieb schliet das Geschéftsjahr zum 31. Dezember 2022 mit einem Jahresver-
lust von 16.827,08 € ab.

Der Jahresgewinn 2021 in Hohe von 34.171,52 € wurde mit 30.000 € in die allgemeine Rick-
lage eingestelit. Der verbleibende Restbetrag in Héhe von 4.171,52 € wurde auf neue Rech-
nung vorgetragen.

Lage des Unternehmens

Im Lagebericht des Eigenbetriebs werden folgende Aussagen getroffen:

Im Wirtschaftsjahr 2022 anderte sich an der personellen Besetzung nichts.

Im Wirtschaftsjahr 2022 konnte der normale Geschéftsablauf nach den vielen Einschréankun-
gen der letzten Jahre wieder aufgenommen werden. Das gesamte Dienstleistungsspektrum
wurde wieder angeboten. Wir konnten mit unserem breit gefacherten Leistungsangebot auf
Kundenwiinsche flexibel reagieren und den Hinterbliebenen beratend, helfend und kompe-
tent zur Seite stehen. Das Interesse an individuell ausgestalteten Trauerfeiern mit Integration
verschiedener Trauerrituale ist vorhanden. Durch unsere vielseitigen Dekorationsmoglichkei-
ten bieten wir ein modernes und breites Spektrum, um die Raumlichkeiten im Krematorium
und den umliegenden Friedhdfen freundlich, warm und persénlich zu gestalten. Die Statistik
zeigt, dass besonders diese Leistungen dankend angenommen werden, wenn eine Trauer-
feier gewlinscht ist. Der Eigenbetrieb Kommunales Bestattungswesen Reichenbach genief3t
ein hohes Ansehen bei den Birgern der Stadt Reichenbach und Umgebung. Dies wird vor
allem durch die steigende Anzahl an abgeschlossenen Bestattungsvorsorgevertragen sicht-
bar. Auch der Marktanteil zu den hiesigen Mitbewerbern macht dies noch einmal deutlich.
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Besonders herausfordernd waren die steigenden Energie- und Rohstoffpreise. Die Lieferan-
tenpreise schwanken bis heute stark. Auf die Preisschwankungen reagierten wir mit Preis-
anpassungen.

Der Eingangsbereich zu unseren Beratungsrdumen wurde komplett umgestaltet. Es ist ein
heller, freundlicher Wartebereich entstanden.

Weitere groftere Anschaffungen und Instandhaltungsmaflnahmen waren nicht notwendig.
Kleine Reparaturen sowie die Umgestaltung der Lagerhaltung wurden in Eigenleistung
durchgefiihrt.

Ausblick
Die Prognosen im Lagebericht beinhalten folgende Aussagen:

Welche Faktoren die Umsatzerldse im kommenden Wirtschaftsjahr beeinflussen, ist, wie in
den vergangenen Jahren, schwer zu bewerten. Statistisch gesehen, miissen wir mit einem
leichten Rickgang der Sterbefélle rechnen. Des Weiteren ist die wirtschaftliche Situation mit
der steigenden Inflationsrate, schwankenden Energie- und Rohstoffkosten schwer einzu-
schatzen. Insgesamt werden wir mit einem Rickgang der Kaufkraft bei unseren Kunden
rechnen missen. Gleichzeitig aber mit Preisanpassungen und Erweiterung des Dienstleis-
tungsangebotes einen eventuellen Riickgang der Umsatzerldse entgegenwirken. Auch die
steigenden Personalkosten werden dabei eine signifikante Rolle spielen.

Ein weiterer Faktor ist die SchlieBung des Reichenbacher Krankenhauses. Es ist damit zu
rechnen, dass die Zahl der Uberfi]hrungen von Zwickau, Werdau, Greiz und Plauen ansteigt.
Dies bedeutet, die Mitarbeiter sind pro Sterbefall deutlich langer im Einsatz, aufgrund dessen
missen auch die Behérdenwege auf den jeweils zustandigen Standesédmtern erledigt wer-
den. Auch in diesem Segment muss mit deutlichen Preisanpassungen gearbeitet werden.
Personelle Veranderungen sind durch eine Versetzung eines Kollegen vorgesehen, des
Weiteren wird der Eigenbetrieb ab September eine Auszubildende im Beruf der Bestattungs-
fachkraft ausbilden.

Ziel ist es, trotz der verschiedenen Hiirden, im kommenden Wirtschaftsjahr ein positives Er-
gebnis zu erzielen und den Verlust von 2022 auszugleichen, sowie die Erweiterung der Be-
stattungsvertrage langfristig auszubauen, um die Sicherung des Eigenbetriebes zu gewahr-
leisten.

Auch die Ansparung liquider Mittel stellt weiterhin einen Schwerpunkt dar, damit die Voraus-
setzungen fir Anschaffungen in den Folgejahren geschaffen werden kénnen. Einsparungen
im Haushalt und Eigenleistungen des Personals bei notwendigen Instandhaltungsmaf3nah-
men, sollen die Zielsetzung unterstiitzen.
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Bilanz Aktiva Ist 2020 IST 2021 IST 2022

in € in € in €
Anlagevermogen
Immaterielle Vermdégensgegenstande 982,00 491,00 1,00 €
Sachanlagen 135.946,51 125.141,51 110.365,51 €
Umlaufvermaoégen
Vorrate 82.280,68 60.603,83 64.588,72 €
Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstande 85.415,54 102.897,88 93.921,08 €
Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 449.164,32 566.672,92 582.327,96 €
Rechnungsabgrenzungsposten 10.728,15 15.292,50 15.301,16 €
Bilanzsumme 764.517,20 € 871.316,52 € 866.505,43 €

2020 2021 " 2022
Investitionen 10.685,62 1 0.806,59‘ 5.502,62
Bilanz Passiva Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in €

Eigenkapital
Stammkapital 79.250,24 79.250,24 79.250,24 €
Allgemeine Ricklagen 125.000,00 195.000,00 225.000,00 €
Gewinnriucklagen 28.044,57 32.500,04 36.671,56 €
Jahresuberschuss 74.455,47 34.171,52 €|- 16.827,08 €
Riickstellungen 36.202,00 51.746,00 26.070,00 €
Verbindlichkeiten 421.564,92 478.648,72 516.340,71 €
Bilanzsumme 764.517,20 871.316,52| 866.505,43 € |

2020 2021 2022
kurzfristige Verbindlichkeiten <= 1a 421.564,92 478.648,72 51 6340,71‘
Gewinn- und Verlustrechnung Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in €
Umsatzeribse 551.922,31 630.181,23 540.757,83 €
Veranderung des Bestandes an
unfertigen Leistungen 51.498,41 -23.977.10 1.805,25 €
sonstige betriebliche Ertrage 1.476,33 1.011,61 3.418,28 €
Materialaufwand 169.101,72 178.206,40 165.557,88 €
Personalaufwand 257.366,49 274.425,46 294.203,24 €
Abschreibungen 19.486,43 22.102,59 20.763,62 €
sonstige betriebliche Aufwendungen 62.158,71 84.736,24 81.553,16 €
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit 96.783,70 47.745,05 -16.096,54 €
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 18,16 32,28 4,46 €
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0,00 0,00 9,00 €
Steuern vom Einkommen und Ertrag 21.926,39 13.495,81 306,00 €
Ergebnis nach Steuern 74.875,47 34.281,52 -16.407,08
sonstige Steuern 420,00 110,00 420,00 €
Jahresuberschuss 74.455,47 34.171,52|- 16.827,08 €
Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

Vermodgenssituation
Investitionsdeckung (%) 182,36% 204,53% 377,34%
Vermodgensstruktur (%) 17,91% 14,42% 12,74%
Fremdkapitalquote (%) 59,88% 60,87% 62,60%
Kapitalstruktur
Eigenkapitalquote (%) 40,12% 39,13% 37,40%
Eigenkapitalreichweite entfallt entfallt entfallt
Liguiditat
Effektivverschuldung (€) -195.296 -251.526 -224.497
kurzfristige Liquiditat (%) 146,33% 152,55% 143,48%
Re ntabilitét
Eigenkapitalrendite (%) 24,27%| 10,02% -5,19%
Gesamtkapitalrendite (%) 9.,74% 3,92% -1,94%
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Gesellschaften

WOBA - Wohnungsbaugesellschaft Reichenbach mbH

Anschrift

Rechtsform
Sitz

Griindung

Handelsregister
Stammkapital

Gesellschaftsvertrag

Organe
Gesellschafter

Aufsichtsrat

Geschéftsfihrung

Wirtschaftsprifer

Wohnungsbaugesellschaft
Reichenbach mbH

Zwickauer Stralke 32
08468 Reichenbach im Vogtland

Tel.: (03765)5533-0
Fax.: (03765)5533-44
Email: info@woba-reichenbach.de

Homepage: www.woba-reichenbach.de

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Reichenbach im Vogtland

12. Juni 1992

durch Umwandlung des ehemaligen VEB Gebaudewirtschaft
Reichenbach

HRB 6594 Amtsgericht Chemnitz

10.226.000,00 €

vom 12. Juni 1992; zuletzt gedndert mit Beschluss vom
02. November 2018

Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat, Geschéftsfihrung

Stadt Reichenbach — 100%

Vorsitz

Herr Raphael Kirzinger Oberblrgermeister

Mitglieder

Herr Thomas Héllrich Stadtrat, Betreuer

Herr Stephan Hosl Stadtrat,
Landtagsabgeordneter

Herr Benedikt Lommer Stadtrat,
Augenoptikermeister

Herr Jorg Schaller Stadtrat, Zahnarzt

Herr Danny Zeiner Stadtrat, Fliesenleger

Herr Prof. Dr. Dr. h. c. Peter Tillack Stadtrat, Professor
Frau Daniela Raschpichler, Diplom-Betriebswirtin (FH)

Schell & Block GmbH
Wirtschaftspriifungsgeselischaft & Steuerberatungsgeselischaft
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Anzahl der Mitarbeiter durchschnittlich 2 Arbeithehmer in Elternzeit und ein Auszubil-

dender
Beteiligung REWIS — Reichenbacher Wohnungs-
Immobilien und Service GmbH 100%

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung, die Sanierung, Instandsetzung und In-
standhaltung, die Betreuung, die Bewirtschaftung und die Verwaltung von Bauten, ein-
schlieflich des jeweiligen Grundes und Bodens, in allen Rechts- und Nutzungsformen, da-
runter Eigenheime und Eigentumswohnungen. Sie kann aulerdem alle im Bereich der Woh-
nungswirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben (bernehmen,
Grundstiicke erwerben, belasten und veraufern sowie Erbbaurechte ausgeben. Sie kann
Gemeinschaftsanlagen, Einrichtungen, LiAden und Gewerbebauten, soziale, wirtschaftliche
und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen bereitstellen. Die WOBA ist das zweitgrof3-
te kommunale Wohnungsunternehmen im Vogtlandkreis und mit 2.028 Wohnungen und 42
Gewerbeeinheiten Marktfihrerin in Reichenbach im Vogtland (ca. 15 % Marktanteil am Ge-
samtwohnungsmarkt in Reichenbach im Vogtland).

Finanzbeziehungen

Die Gesellschaft hat am 19. Juni 2000 mit der Reichenbacher Wohnungs-Immobilien und
Service GmbH (REWIS) einen Beherrschungs- und Gewinnabfuhrungsvertrag geschlossen.
Der Vertrag ist zuletzt am 21. Méarz 2014 geandert worden. Die Gesellschafterversammiung
hat mit Beschluss vom 25. April 2014 zugestimmt. Auf Grund dessen wird das Jahresergeb-
nis fir das Geschaftsjahr 2022 in Héhe von 218.103,87 € vollstandig an die WOBA abge-
fihrt. Zwischen den beiden Parteien besteht eine umsatzsteuerliche sowie eine ertragsteuer-
liche Organschaft.

Mit Betriebslibergang zum 1. August 2022 hat die WOBA ihre Mitarbeiter mit Ausnahme der
Arbeitsverhéltnisse eines Auszubildenden und 2 Mitarbeiter in Elternzeit auf Wohnungs-
Immobilien und Service GmbH (REWIS) im Rahmen eines Betriebsiliberganges nach § 613a
BGB lbertragen und einen Geschéftsbesorgungsvertrag vereinbart. Insgesamt waren im
Berichtsjahr danach durchschnittlich 7 Mitarbeiter und ein Auszubildende in der WOBA be-
schaftigt.

Des Weiteren befinden sich Mitarbeiter im Mutterschutz bzw. Elternzeit. Zur Sicherstellung
des reibungslosen Geschaftsbetriebes wurde begonnene Anpassungen in der Aufgabenver-
teilung und der Organisationsstruktur fortgefiihrt sowie Neueinstellungen bei der geschéfts-
besorgenden Tochter REWIS vorgenommen, um dem Personalengpass im Geschéftsjahr
entgegenzuwirken.

Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Reichenbach und der WOBA bestehen nicht.

Geschaftsverlauf

Der Jahresabschluss 2022 wurde durch die Schell & Block GmbH Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft & Steuerberatungsgesellschaft, Dresden gepriift und mit einem uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk am 4. April 2023 testiert. Die WOBA schliel3t das Geschéftsjahr zum
31. Dezember 2022 mit einem Jahresiberschuss von 150.872,02 € ab.

Der Jahresiiberschuss 2021 in Hohe von 108.825,03 € wurde beschlussmaig den Gewinn-
ricklagen zugefiihrt.
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Lage des Unternehmens

Im Lagebericht der Gesellschaft werden folgende Aussagen getroffen:

Die gesamtwirtschaftliche Lage in Deutschland war im Jahr 2022 vor allem gepragt von den
Folgen des Kriegs in der Ukraine, zu denen extreme Energiepreiserhéhungen, Material- und
Lieferengpasse sowie massive Preissteigerung fir Nahrungsmittel und Baustoffe zahlten.
Hinzu kamen der sich verstérkende Fachkraftemangel und die andauernde, wenn auch im
Jahresverlauf nachlassende Corona-Pandemie. Der erhebliche Preisanstieg wird die verfig-
baren Realeinkommen der privaten Haushalte sinken lassen und damit die privaten Kon-
sumausgaben einschranken. Erst Ende 2023 wird mit einem starkeren Anstieg der Einkom-
men gegeniber der Preisentwicklung zu rechnen sein.

Die Grundstiicks- und Wohnungswirtschaft, die im Jahr 2022 rund 10,0 % der gesamten
Bruttowertschopfung erzeugte, ist analog der Vorjahresentwicklung um ca. 1 % gewachsen,
Lediglich im ersten Coronajahr 2020 war sie leicht um 0,5 % gesunken. Nominal erzielte die
Grundstiicks- und Immobilienwirtschaft 2022 nach den Angaben des Bundesverbandes
deutscher Wohnungs- und Immobilienwirtschaft (GdW) eine Bruttowertschépfung von 349
Milliarden EUR.

Zum Bilanzstichtag z&hlten 2.030 Wohnungen mit einer Flache von 114.795 m? und 42 Ge-
werbeflachen mit 6.366 m? zum eigenen Bestand der WOBA.

Ausblick
Die Prognosen im Lagebericht beinhalten folgende Aussagen:

Die WOBA verfolgt das Ziel, den Marktanteil in den nachsten Jahren zu stabilisieren und in
einzelnen Bereichen zu verbessern. Die Modernisierung von Altbauten in gewachsenen
stadtischen Strukturen, die Uber eine reine Bestandserhaltung hinausgeht, ist vor allem fir
Zielgruppen angedacht, die einen individuelleren und héherwertigen Anspruch haben sowie
Uber ein hoheres Haushaltseinkommen verfiigen. Fiir das Mieterklientel ber 65 Jahren sind
seniorengerechte Anpassungen der Wohnungen erforderlich. Um Neumieter zu generieren,
mussen unter dem Motto ,Arbeiten in Leipzig und wohnen in Reichenbach im Vogtland® an-
sprechende Wohnkonzepte (z. B. Gated Communities, Flatrate-Wohnen, etc.) fir junge
Menschen und Arbeitnehmer geschaffen werden.

Vorrangiges Ziel ist und bleibt die Verringerung der strukturellen Leerstandsquote zur Ver-
besserung der Ertragslage.

Der Stadtumbau selbst wird eine Art Daueraufgabe (ber einen vermutlich langen Zeitraum
sein, damit im Ergebnis eine positive Entwicklung der Geselischaft und der Stadt Reichen-
bach im Vogtland erreicht wird.

Die Zukunftsfahigkeit der Gesellschaft wird weiterhin wesentlich von qualifizierten Mitarbei-
tern abhangen. Die WOBA bildet konsequent eigenen Nachwuchs aus und qualifiziert ihre
Mitarbeiter permanent weiter. Alle Mitarbeiter sind zu kundenorientierter, aktiver und wirt-
schaftlicher Leistungserbringung angehalten. Die Gesellschaft plant zum 1. Juli 2022 alle
Mitarbeiter im Rahmen eines Betriebslibergangs in die Tochtergesellschaft REWIS (iberzu-
leiten und zukinftig im Rahmen eines Geschéftsbesorgungsvertrages die operative Verwal-
tung der Gesellschaft vornehmen zu lassen. Hierzu erfolgten im Geschéftsjahr 2021 die er-
forderlichen rechtlichen Vorbereitungen und Informationen sowie Gesprache mit den Mitar-
beitern.
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Eine Ausweitung der Geschéftstétigkeit auf andere Bereiche kann sich die Gesellschaft vor-
stellen. Die Gesellschaft kann so weiterhin Partner fir Politik und Wirtschaft sein und das
kommunale Vermdgen der Stadt Reichenbach im Vogtland sichern und weiterentwickeln.

Alle zum Berichtszeitraum bestehenden Baustellen laufen trotz Kontakteinschrankung ge-
genwartig mit Einschréankungen weiter. Materialengpésse aufgrund unterbrochener Lieferket-
ten, massive Preissteigerungen und die mangelnde Verfligbarkeit von Handwerkern auf-
grund Quarantanebeschrankungen und Lockdown beeinflussen neben dem Krieg in der Uk-
raine die Bautatigkeit wesentlich.

Die Liquiditat ist aktuell sichergestellt, so dass alle bestehenden finanziellen Verpflichtungen
bedient werden kénnen.

Durch den laufenden Krieg in der Ukraine kénnen die Folgen und Auswirkungen auf die

Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft nicht abschlieBend abgeschatzt wer-
den.

Bilanz- und Leistungskennzahlen

Gewinn- und Verlustrechnung Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in € in €
Umsatzerlése 7.646.781,33 7.701.790,49 8.504.974,62
Erhéhung des Bestandes an unfertigen
Leistungen -14.673,03 205.503,52 347.197,53
sonstige betriebliche Ertrége 1.027.613,11 220.949,46 394.974,47
Aufwendungen fliir bezogenen
Lieferungen und Leistungen 4.287.279,00 4.926.182,55 5.875.330,21
Personalaufwand 569.891,66 576.415,95 279.602,43
Abschreibungen 2.954.881,92 1.847.979,43 1.886.822,22
sonstige betriebliche Aufwendungen 513.570,63 458.282,16 1.038.337,76
Ergebnis der gewohnlichen
Geschiftstitigkeit 334.098,20 319.383,38 167.054,00
Ertrage aus Gewinnabfiihrung 73.294,32 60.250,11 218.103,87
Ertrage aus Ausleihe
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertréage 1.827,53 1.870,60 904,20
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 306.168,72 272.395,06 234.906,05
|[Ergebnis nach Steuern 103.051,33 109.109,03 151.156,02
sonstige Steuern 337,00 284,00 284,00
Jahresiiberschuss 102.714,33 108.825,03 150.872,02
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Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022
Vermogenssituation
[Investitionsdeckung (%) 324,97% 134,73% 71,41%
Vermbgensstruktur (%) 90,88% 91,51% 90,66%
Fremdkapitalquote (%) 32,67% 31,24% 47,07%
Kapitalstruktur
Eigenkapitalquote (%) 66,99% 68,38% 100,00%
Eigenkapitalreichweite entfallt entfallt entfallt
Liquiditat
Effektivverschuldung (€) 11.832.046 11.237.695 11.293.812
kurzfristige Liquiditat (%) 81,50% 84,19% 82,39%
Rentabilitat
Eigenkapitalrendite (%) 0,30% 0,31% 0,43%
Gesamtkapitalrendite (%) 0,79% 0,75% 1,10%
Geschiftserfolg
Pro-Kopf-Umsatz (€) 509.785,42 € 513.452,70 € 1.063.121,83 €
Arbeitsproduktivitat 13,42 13,36 30,42

RAD - Regionale Aufbau- und Dienstleistungsgesellschaft Reichenbach/Vogtl. mbH

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Grundung
Handelsregister
Stammkapital

Gesellschaftsvertrag

Organe

Gesellschafter

Aufsichtsrat

RAD - Regionale Aufbau- und Dienstleistungsgesellschaft Rei-
chenbach/Vogtl. mbH

Wagnerstrafie 21
08468 Reichenbach im Vogtland

Tel.:
Fax.:

Email:
Homepage:

(0 37 65) 55 56 - 0
(0 37 65) 55 56 - 26

info@rad-reichenbach.de
www.rad-reichenbach.de

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Reichenbach im Vogtland

29. Dezember 1994

HRB 12069 Amtsgericht Chemnitz

100.000,00 €

vom 29. Dezember 1994; zuletzt gedndert mit Beschluss vom
01. Méarz 2001

Gesellschafterversammiung, Aufsichtsrat, Geschéaftsfiihrung

Stadt Reichenbach/Vogtland

51%

Stenau Entsorgungs- und Kreislauf-

wirtschaft GmbH & Co. KG, Ahaus

Vorsitz
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Herr Raphael Kurzinger Oberburgermeister

Stellvertreter

Herr Dr. Georg Griiber Kaufmann
Mitglieder
Herr Dr. Hubertus Reloe Geschaftsfihrer
Herr Hans-Jochen Kdhler Rentner
Herr Frank Wirth Gastronom
Geschaftsfiihrung Herr Heiko Knobloch bis 8.1.2022

Herr Michael Gruner ab 10.3.2022

Gesamtprokura Frau Grit Jakesch

Wirtschaftspriifer HKMS Treuhand GmbH Plauen Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft Steuerberatungsgesellschaft

Anzahl der Mitarbeiter durchschnittlich 42,5 Arbeitnehmer und ein Geschéaftsfihrer

Beteiligung keine vorhanden

" Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Dienstleistungen zu gewerblichen
Zwecken, u.a. Verkehrsleistungen (auler Personenbeférderung), Reinigungsleistungen,
Landschafts- und Gartenbau, Erdarbeiten, Ausfihrung von elektrotechnischen Leistungen,
Technikverleih, Beratungs- und Verwaltungsdienstleistungen, Ausfihrung von kraftfahrzeug-
technischen Leistungen sowie die aktive Steuerung von Arbeitsmarktpolitik sowie
Strukturentwicklung im regionalen Bereich.

Finanzbeziehungen

Gemaf Gesellschafterbeschluss vom 29. Juli 2022 wurde die Ausschittung des Bilanzge-
winns 2022 in Héhe von € 21.367,94 an die Gesellschafter beschlossen. Die Falligkeit der
Auszahlung wurde auf den 01. April 2023 festgelegt, sodass der Ausschuttungsbetrag per
31. Dezember 2022 in den Verbindlichkeiten gegeniliber Gesellschafter ausgewiesen wurde.

Auf die Stadt Reichenbach im Vogtland entfiel im Jahr 2021 ein Ausschuttungsanteil in Hohe
von netto 9.173,09 €.

Geschaftsverlauf

Der Jahresabschluss 2022 wurde durch die HKMS Treuhand GmbH Plauen Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Plauen gepriift und mit einem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk vom 17. Marz 2023 testiert. Die RAD schliefit das Ge-
schaftsjahr zum 31. Dezember 2022 mit einem Jahresfehlbetrag von 82.384,57 € ab.

Lage des Unternehmens

Im Lagebericht der Gesellschaft werden folgende Aussagen getroffen:
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Fir die RAD mbH war das Geschéftsjahr 2022 ein schwieriges Jahr. Nach dem Ausscheiden
des Geschéftsfiihrers wegen Todes wurde durch die Gesellschafterversammlung mit Wirk-
samkeit zum 10.03.2022 ein neuer Geschaftsflhrer bestellt. Der Uber langfristige kommunale
Vertrage gesicherte Auftragsbestand konnte termingerecht abgearbeitet werden. Allerdings
konnten die inflationar gestiegenen Kosten nicht flichendeckend auf die bestehenden Ver-
trage umgesetzt werden, wodurch die Ertragsqualitat stark sank. In der zweiten Jahreshalfte
konnten zahlreiche Rahmenvertrage ab 2023 neu verhandelt werden, sodass sich dieser
Trend nicht fortsetzen sollte.

Neues geeignetes und qualifiziertes Fachpersonal fiir die nachsten Jahre zu finden, sowie
die Nachbesetzung von Abgangen ist weiterhin eine grofte Herausforderung.

Im Jahr 2022 wurden 338 T€ in das Anlagevermdgen (z.B. 2x Traktor, Nutzfahrzeuge, Mah-
technik) investiert sowie das durch einen Sturmschaden stark beschédigte Hallendach der
Lagerhalle saniert. Die Investitionen lagen damit um 69 T€ Uber den Abschreibungen.

Ausblick
Im Lagebericht werden folgende Aussagen zur Prognose getroffen:

Eine groRe Herausforderung fir die Gesellschaft besteht darin, durch stdndige Optimierung
der Arbeitsprozesse die steigenden Kosten fir Personal und Technik zu kompensieren und
die Gesamteffektivitat zu erhohen. Malgebend fur diese Entwicklung sind gut ausgebildete
und motivierte Mitarbeiter.

Eine aulergewdhnliche Unsicherheit, aufgrund der nicht absehbaren Folgen der Kriegshand-
lungen in der Ukraine und der Sanktionen gegen Russland, stellen die Entwicklungen der
Kraftstoffpreise dar. Hier muss mittels Energiekostenzuschlag bei Kunden und Vertragspart-
nern reagiert werden.

Bestandsgefahrdende Risiken sind nicht ersichtlich.

Bilanz- und Leistungskennzahlen

Bilanz Aktiva Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in € in €
Anlagevermogen
Immaterielle Vermégensgegenstinde 18.423,00 11.918,00 5.413,00
Sachanlagen 1.229.973,00 1.134.188,06 1.185.792,86
Umlaufvermogen
Vorrate 57.128,71 56.801,89 73.016,13
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 205.611,45 229.864,78 311.233,87
Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 178.401,04 88.360,97 218.168,60
Rechnungsabgrenzungsposten 11.684,98 6.746,19 5.838,73
Bilanzsumme 1.701.222,18 1.527.879,89 1.799.463,19
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Bilanz Passiva Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in € in €
|Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Kapitalricklagen 865.043,21 865.043,21 865.043,21
Gewinnrucklagen 293.737,34 304.421,31 222.036,74
Bilanzgewinn/-verlust 66.116,23 21.367,94 0,00
Sonderposten fiir Zuschiisse und
Zuwendungen 33.400,15 26.536,80 19.673,45
Riickstellungen 72.301,14 70.578,37 50.616,00
Verbindlichkeiten 270.624,11 139.932,26 542.093,79
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00 0,00
passive latente Steuern
Bilanzsumme 1.701.222,18 1.527.879,89 1.799.463,19
Gewinn- und Verlustrechnung Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in € in €
Umsatzerlose 2.528.520,21 2.272.082,62 2.262.589,60
sonstige betriebliche Ertrage 27.828,84 36.732,98 164.854,68
Materialaufwand 567.874,46 465.962,74 436.561,54
Personalaufwand 1.281.592,76 1.237.991,75 1.326.625,46
Abschreibungen 273.352,79 255.987,76 269.099,03
sonstige betriebliche Aufwendungen 281.372,69 297.565,03 486.474,70
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 0,00 0,00
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2.203,01 1.001,84 4.303,11
Ergebnis der gewdéhnlichen
Geschiftstatigkeit 149.953,34 50.306,48 -95.619,56
Periodenfremde Aufwendungen 0,00 0,00
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 40.856,03 8.251,45 -23.116,54
|Ergebnis nach Steuern 109.097,31 42.055,03 -72.503,02
sonstige Steuern 9.922,97 10.003,12 9.881,55
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 99.174,34 32.051,91 -82.384,57
Gewinn-/Verlustvortrag 73.438,83 66.116,23 21.367,94
Einstellung in die Gewinnrlcklagen 33.058,11 10.683,97 -82.384,57
Ausschiittung an Gesellschafter 73.438,83 66.116,23 21.367,94
Bilanzgewinn/-verlust 66.116,23 21.367,94 0,00
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Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022
Vermogenssituation
Investitionsdeckung (%) 269,13% 154,12% 79,69%
Vermdgensstruktur (%) 73,38% 75,01% 66,20%
Fremdkapitalquote (%) 20,16% 13,78% 32,94%
Kapitalstruktur
Eigenkapitalquote (%) 77,88% 84,49% 65,97%
Eigenkapitalreichweite entfallt entfallt entfallt
Liquiditat
Effektivverschuldung (€) -170.517 -235.095 -60.325
kurzfristige Liquiditat (%) 170,29% 268,01%| 199,44%
Rentabilitat
Eigenkapitalrendite (%) 7,49% 2,48% -6,94%
Gesamtkapitalrendite (%) 5,96% 2,16% -4,34%
Geschiftserfolg
Pro-Kopf-Umsatz (€) 58.802,80 € 54.097,21 € 52.618,36 €
Arbeitsproduktivitat 1,97 1,84 1,71

Stadtwerke Reichenbach/Vogtland GmbH

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Grindung
Handelsregister
Stammkapital
Gesellschaftsvertrag
Organe

Gesellschafter

Aufsichtsrat

Stadtwerke Reichenbach/Vogtland GmbH

RofRplatz 13

08468 Reichenbach im Vogtland

Tel.: (03765)7817-0
Fax.: (03765)7817-599

Email:
Homepage:

info@swrc.de
www.swrc.de

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Reichenbach im Vogtland

19. Juni 1992

HRB 7103 Amtsgericht Chemnitz

4.600.000,00 €

aktuelle Fassung vom 17. Oktober 2012

Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat, Geschaftsfihrung

Stadt Reichenbach im Vogtland

enviaM AG
Thiiga AG

Vorsitz
Herr Raphael Kurzinger
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Stellvertreter

Herr Dr. Winfried Rasbach Prokurist der Thiiga AG

Frau Sigrid Barbara Nagl Vorstandsmitglied
enviaM Energie AG

Mitglieder
Herr Veit Bursian

Herr Matthias Kunath

Herr Ralf Malek

Herr Henry Ruf}

Herr Danny Zeiner

Herr Bjorn Buliermann

Herr Prof. Dr. Volker Liskowski

Geschéftsfiihrung Herr Dipl.-Kfm. (FH) Lars Lange

Wirtschaftsprifer A.V.AT.LS Revisionsgesellschaft mbH Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft

Anzahl der Mitarbeiter durchschnittlich 54 Arbeitnehmer, ein Geschaftsfuhrer sowie

vier Auszubildende

Beteiligung Kom9 GmbH& Co.KG 0,37 %
Thiiga Erneuerbare Energien
GmbH & Co.KG 0,45 %

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Das Unternehmen betreibt das Strom- und Erdgasnetz im Stadtgebiet Reichenbach im Vogt-
land, verkauft Strom und Erdgas in Reichenbach im Vogtland und der Region und versorgt
Kunden im Stadtgebiet Reichenbach im Vogtland mit Nah- und Fernwarme. Dariiber hinaus
ist das Unternehmen in zunehmendem Mafie im Bereich von erneuerbaren Energietragern
und sonstigen Energiedienstleistungen tatig.

Finanzbeziehung

Fur das Geschéftsjahr 2022 wurde vorgeschlagen, aus dem Jahresiberschuss von
727.883,81 € eine Dividende in Hohe von 720.000,00 € auszuschiitten und den
restlichen Betrag in Hohe von 7.883,81 € in die Gewinnriicklage einzustellen.

Auf die Stadt Reichenbach im Vogtland entfiel im Jahr 2022 ein Ausschittungsanteil
i.H.v. 367.200,00 €.

Weitere Finanzbeziehungen bestehen zwischen der Stadt Reichenbach und den Stadtwer-
ken Reichenbach nicht.

Geschéftsverlauf

Der Jahresabschluss 2022 wurde durch die AV.AT.LS. Revisionsgesellschaft mbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Chemnitz gepriift und mit einem uneingeschrankten
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Bestatigungsvermerk vom 9.Mai 2023 testiert. Die Stadtwerke Reichenbach schlieflen das
Geschéftsjahr zum 31. Dezember 2022 mit einem Jahresiiberschuss von 727.883,81 € ab.

Der Jahresiiberschuss 2021 in Hohe von 1.460.179,59 € wurde beschlussmalig in Héhe von
1.350.000,00 € an die Gesellschafter ausgeschiittet.

Der Restbetrag in Héhe von 110.179,59 € wurde in die Gewinnr{icklagen eingestellt.

Lage des Unternehmens

Die Stadtwerke Reichenbach/Vogtland GmbH ubernimmt in ihrer fuhrenden Rolle als
ortsanséssiger Energiedienstieister Verantwortung im Spannungsbogen zwischen
Okonomie, Okologie, Digitalisierung, Daseinsversorgung, erwarteter Gemeinwohlorientie-
rung und den gesetzlichen Rahmenbedingungen.

Die Gesellschaft war als wichtiger Wirtschaftsfaktor und Jobmotor auch im Berichtsjahr pra-
sent. Das Unternehmen beauftragt vorzugsweise Firmen aus der Region und beschaftigt 54
Mitarbeiter. Die Stadtwerke Reichenbach beleiferten im Berichtsjahr ca. 15.750 Kunden mit
Strom sowie 3.650 Kunden mit Gas.

Im Wettbewerb um die Kunden gibt es weiterhin viel Bewegung. Die Wettbewerbsaktivitaten
im Netzgebiet der Stadtwerke Reichenbach/Vogtland GmbH bleiben sehr hoch.

Die Umsatzerlose stiegen im Geschéftsjahr 2022 im Vergleich zum Vorjahr 9%. Der
Anteil der einzelnen Sparten an diesem Ergebnis ist unterschiedlich.

Der Priifbericht der A.V.A.T.I.S. halt in der Gesamteinschatzung des Geschéftsverlaufes und
der Lage der Gesellschaft folgendes fest:

Der Geschéftsverlauf im Geschéaftsjahr 2022 und die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
der Stadtwerke Reichenbach/Vogtland GmbH zum 31. Dezember 2022 werden grundsatzlich
als zufriedenstellend beurteilt. Die im Wirtschaftsplan fir das Geschéftsjahr 2021 enthalte-
nen Umsatz und Ergebnisgrofien konnten erreicht bzw. sogar lbertroffen werden. Durch das
im Geschéftsjahr 2022 erzielte positive Jahresergebnis konnte das Eigenkapital und damit
die Stabilitat der Gesellschaft erhalten werden. Die Planungs- und Kontrollinstrumentarien
des Unternehmens sind in allen Bereichen funktionsfahig.

Ausblick
Die Prognose des Lageberichts besagt Folgendes:

Die prognostizierte wirtschaftliche Entwicklung der Stadtwerke Reichenbach/Vogtland GmbH
ist im Wirtschaftsplan 2023 und in der Mittelfristplanung bis zum Jahr 2027 formuliert und
vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung vom Dezember 2022 beschlossen beziehungsweise zur
Kenntnis genommen worden.

2022 vollendet Deutschland den Atomausstieg, der Kohleausstieg 2030 ist in Sicht und
Erneuerbare Energien sind so wettbewerbsfahig wie nie zuvor.
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Die Energiepreise werden weiterhin Teil der Klimaschutz-Debatte sein.

Die Liquiditat ist aktuell sichergestellt, so dass alle bestehenden finanziellen Verpflichtungen

bedient werden kénnen.

Fir das Geschaftsjahr 2022 wird, bei voraussichtlich steigenden Umsatzeridsen, mit einem
positiven Jahresergebnis gerechnet. Die Kundenzufriedenheit soll auf einem unveréndert

guten Niveau verbleiben.

Bilanz- und Leistungskennzahlen

Bilanz Aktiva Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in € in €
Anlagevermdgen
Immaterielle Vermdgensgegensténde 121.977,00 126.322,00 90.984,00
Sachanlagen 16.776.691,60| 17.332.935,82 19.315.522,95
Finanzanlagen 3.896.134,40 3.896.134,40 4.574.434,40
Umlaufvermogen
Vorrate 118.972,82 766.960,67 843.354,13
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegensténde 2.149.507,92 3.133.732,80 3.582.471,30
Kassenbestand, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 2.898.811,10 1.547.364,05 5.521.5630,15
Rechnungsabgrenzungsposten 656.783,86 558.595,14 476.445,30
Aktivierter Unterschiedsbetrag aus
der Vermogensrechnung 0,00 0,00
Bilanzsumme 26.618.878,70| 27.362.044,88 34.404.742,23

Bilanz Passiva Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

in € in € in €
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 4.600.000,00 4.600.000,00| 4.600.000,00 €
Kapitalriicklagen 3.688.281,84 3.688.281,84| 3.688.281,84 €
Gewinnricklagen 4.586.645,63 4.663.337,84| 4.773.517,43 €
Bilanzgewinn/-verlust 1.326.692,21 1.460.179,59 727.883,81 €
Sonderposten fiir Zuschiisse und
Zuwendungen 1.264.532,78 1.239.332,96| 1.490.294,32 €
Riickstellungen 3.217.496,79 4.243.077,70| 5.412.472,83 €
Verhindlichkeiten 7.934.629,45 7.467.834,95| 13.710.5693,18 €
Rechnungsabgrenzungsposten 600,00 0,00 1.698,82 €

Bilanzsumme

26.618.878,70

27.362.044,88

34.404.742,23 €
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Gewinn- und Verlustrechnung Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022
in € in € in €

Umsatzerldse 23.431.5624,72| 24.978.032,17| 27.226.453,67 €
andere aktivierte Eigenleistungen 181.037,29 273.120,56 250.944,41 €
sonstige betriebliche Ertrége 210.107,97 144.063,26 203.614,18 €
Materialaufwand 16.017.738,88| 16.723.081,96| 18.282.657,12 €
Personalaufwand 3.192.711,29 3.539.953,01| 3.477.714,76 €
Abschreibungen 1.369.163,61 1.501.795,53| 1.948.097,62 €
sonstige betriebliche Aufwendungen 1.704.439,42 1.903.104,69| 2.502.032,22 €
Ergebnis der gewohnlichen

Geschiftstatigkeit 1.538.616,78 1.727.280,80| 1.470.510,54 €
Ertréage aus Beteiligungen 380.062,98 361.021,48 363.530,37 €
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 18.745,10 18.310,00 6.225,31 €
Abschreibungen auf Finanzanlagen

Zinsen und &hnliche Aufwendungen 113.200,48 84.542,87 683.891,563 €
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 420.693,34 470.506,16 355.826,82 €
|[Ergebnis nach Steuern 1.403.531,04 1.551.563,25 800.547,87 €
sonstige Steuern 76.838,83 91.383,66 72.664,06 €
Jahresiiberschuss 1.326.692,21 1.460.179,59 727.883,81 €

Ist 2020 Ist 2021 Ist 2022

Vermoégenssituation

Investitionsdeckung (%) 83,42% 72,66% 42.41%
Vermogensstruktur (%) 78,12% 78,05% 69,70%
Fremdkapitalquote (%) 41,90% 42,80% 55,58%
Kapitalstruktur

Eigenkapitalguote (%) 53,35% 52,67% 40,08%
Eigenkapitalreichweite entfallt entfallt

Liguiditat

Effektivverschuldung (€) 2.767.338 2.019.777 3.763.238
kurzfristige Liquiditat (%) 124,90% 141,51% 117,12%
Rentabilitat

Eigenkapitalrendite (%) 9,34% 10,13% 5,28%
Gesamtkapitalrendite (%) 6,41% 6,66% 3,17%
|Geschiftserfolg

Pro-Kopf-Umsatz (€) 468.630,49 € 489.765,34 € 504.193,59 €
Arbeitsproduktivitat 7,34 7,06 7,83
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KBE - Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Griandung
Handelsregister

Stammkapital

Geschéftsjahr

Organe

Gesellschafter

Treugeber

Aufsichtsrat

Kommunale Beteiligungsgesellschaft mbH an der envia

Chemnitztalstrafte 13

09114 Chemnitz

Tel.: (0371)482-2026
Fax.: (0371)482-2015
Email: mike.ruckh@kombg.de

Homepage: www.kbe-enviam.de

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Chemnitz

27. August 2002

HRB 20040 Amtsgericht Chemnitz

54.134.451 €

(53.304.829 € ausgewiesenes Stammkapital,

829.622 € eigene Anteile)

01. Juli bis 30. Juni

Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat, Geschaftsflhrung

336 Gesellschafter mit 616 Geschéaftsanteilen

Stadt Reichenbach
besitzt 26 Treugeber
Stadt Reichenbach

Vorsitz
Herr Thomas Zenker

Stellverireter
Herr Thomas Weikert
Herr Karsten Schitze

Mitglieder
Herr Matthias Berger

Herr Jens Graf
Herr Tobias Goth
Herr Rolf Hermann
Frau Andrea Jedzig
Herr Ronald Kunze
Herr Roland Martz

Frau Astrid Minster
Herr Herold Quick
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0,01391%

Blrgermeister

Blrgermeister
Oberblirgermeister

Oberbiirgermeister ab 4.11.22

Geschéftsflihrer
Birgermeister bis 30.6.22
Blrgermeister
Blrgermeisterin
Blrgermeister ab 4.11.22
Blrgermeister

Blrgermeisterin
Blrgermeister



Geschéftsfihrung
Anzah! der Mitarbeiter

Herr Jérg Roglin

Frau Steffi Schadlich
Herr Steffen Schneider
Herr Ralf Schreiber
Herr Sven Schulze
Herr Volkmar Viehweg
Herr Alexander Troll

Oberbirgermeister bis 30.6.22

Blrgermeisterin
Blrgermeister
Oberburgermeister
Finanzbiirgermeister
Blrgermeister
Blrgermeister

Beteiligung

Herr Volker Schneider Geschéaftsfuhrer
Herr Mike Ruckh

zwei

envia Mitteldeutsche Energie AG  22,57%

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb und die Verwaltung von Aktien, insbesondere
der enviaM, und die Wahrnehmung aller Rechte und Pflichten, die sich aus der Beteiligung
an diesen Aktiengesellschaften ergeben, sowie alle unmittelbar damit im Zusammenhang
stehenden Geschifte, insbesondere die Wahrnehmung und Sicherung der kommunal- und
aktienrechtlich zulassigen Interessenvertretung der Gesellschafter bei der enviaM.

Hierzu hat die Geselischaft die Aufgaben

4,

darauf hinzuwirken, dass die von ihr gehaltenen Aktien und die sich daraus
ergebenden Stimmrechte in der Hauptversammiung und — soweit gesetzlich
zuldssig — in deren Aufsichtsrat bestméglich vertreten werden; dies betrifft
insbesondere das Interesse der Gesellschafter an einer moglichst hohen und
nachhaltigen Ausschiittung von Dividenden;

in Angelegenheiten des gemeinsamen Interesses der Gesellschafter tatig zu
werden;

die Interessen der Gesellschafter in allen Fragen der Versorgung gegeniber
der enviaM, den staatlichen Stellen, gegeniiber anderen Verbanden und ge-
geniiber der Offentlichkeit zu vertreten;

die Gesellschaftergesamtheit und im Ausnahmefall auch Dritte in allen Fragen
der Versorgung zu beraten.

Finanzbeziehungen

Hinsichtlich der Kapitalzufihrungen bzw. -entnahmen wurden im Geschaftsjahr keine weite-
ren Aktien in die KBE von Stadten oder Gemeinden eingelegt und es werden alle bisher ein-
gelegten Aktien der Treugeber und Gesellschafter gehalten.

Der Gewinn der KBE wird anteilig an die Stadt Reichenbach ausgeschuttet.

Weitere Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Reichenbach und der KBE bestehen nicht.
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Geschaftsverlauf

Die Gesellschaftersammlung der KBE hat am 5. November 2021 beschlossen, fiir das
Geschéftsjahr 2020/2021 das festgestellte Jahresergebnis zum 30. Juni 2021 und einen
Teil der Gewinnrlicklage mit insgesamt 35.000.000 EURO an die Gesellschafter auszu-
schutten. Aufgrund der Situation am Kapitalmarkt und der fehlenden Moglichkeit, die Di-
vidende ohne Strafzins anzulegen, erfolgte nach Beschluss des Aufsichtsrates vom 23.
April 2021 eine Vorabausschiittung in Hohe von 33.000.000 EURO im April 2021. Am 7.
Dezember 2021 erfolgte die Restausschiittung aus dem Bilanzgewinn in Hohe von
2.000.000 EURO.

Nach dem vorliegenden Wirtschafts-, Ertrags- und Finanzplan ist fiir das Wirtschaftsjahr
2021/2022 eine Ausschittung in Hohe von insgesamt 35.000.000 EURO geplant. Uber
die endgiiltige Ausschiittung unter Beriicksichtigung der Vorabausschiittung entscheidet
die Geselischafterversammlung am 4. November 2022.

Bis zum 30. Juni 2022 gab es keine Kiindigung von Geschéaftsanteilen und damit keinen

Ankauf durch die KBE.

Im Jahr 2022 entfielen auf die Stadt Reichenbach im Vogtland ein Ausschuttungsanteil
i. H. v. 56.573,71 €.

Lage des Unternehmens

Im Lagebericht der Gesellschaft werden folgende Aussagen hinsichtlich des Geschéftsver-
laufs getroffen:

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2020/2021 wurden keine enviaM-Aktien in die KBE einge-
legt. Vom Angebot der KBE an die Treugeber und Direktaktionare, Aktien in die KBE einzu-
legen, hat kein Treugeber bzw. Direktaktionar Gebrauch gemacht.

Der Wert der Beteiligung an der enviaM ist durch ein Gutachten von AC Christes Partner
GmbH positiv eingestuft. Die KBE besitzt keine Darlehensverpflichtungen. Die Vermogens-
und Finanzlage ist geordnet. Die Gesellschaft verfugt Gber Rucklagen die in den nachsten
Jahren die Kontinuitat der Ausschittung gewahrleisten. Fir Ankaufe von Geschéftsanteilen
wurde mittelfristig ein Betrag von jahrlich 200.000 € eingeplant. Weitere Ank&ufe waren aus
den Ricklagen méglich. Die laufenden Kosten entsprechen mit Anpassungen dem bisheri-
gen Niveau. Die Steuern orientieren sich an der Ausschittung der enviaM.

Ausblick
Die Prognosen im Lagebericht beinhalten folgende Aussagen:

Die Entwicklung der KBE hangt von der positiven Entwicklung der enviaM-Gruppe ab. Aus
diesem Grund ist es besonders wichtig, dass die Mitwirkungsrechte durch den 8. Nachtrag
zur Konsortialvereinbarung gestérkt wurden und die kommunalen Anteilseigner zur zukunfts-
orientierten Entwicklung der enviaM-Gruppe beitragen. Die Konzessionen und damit auch
die anstehenden Neuabschliisse, die Erweiterung des Portfolios zu einem Energiedienstleis-
ter mit vielen Produkten, dem Ausbau erneuerbaren Energien, der Offnung zu Kooperationen
z.B. im Bereich Wasserstoff oder Breitbandausbau, das Fortschreiten der Digitalisierung sind
Erfolgsfaktoren, die mitzugestalten sind.
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Die Dividende ist die Grundlage fiir das Wirken der KBE. Aus dem Eigeninteresse heraus
muss gemeinsam daflir Sorge getragen werden, dass die Dividendenkontinuitat sowie die
Werthaltigkeit der Beteiligung feste Bestandteile in der Zukunft bleiben. Die Mitwirkung in
den Aufsichtsraten, bei Strategiegesprachen und in den sonstigen Gremien ist wichtiger
denn je, um die Zukunft der enviaM-Gruppe und damit auch die eigene Zukunft mitgestalten
zu kénnen. Fir die Solidargemeinschaft von KBE und KBM ist es wichtiger als jemals zuvor,
dass das Regionalwerk enviaM, das von 650 regionalversorgten Stadten und Gemeinden
getragen wird, in seiner Gréfle, in seinem Gewicht und seiner Selbststéndigkeit erhalten
bleibt. Strom ist Daseinsvorsorge, ist Versorgungssicherheit. Die Konzessionen bilden die
Basis.

Die KBE ist eine Solidargemeinschaft von Stadten und Gemeinden, die in vielfaltiger Weise
die regionalversorgten Stadte und Gemeinden in ihren Belangen unterstiitzt. Das ist heute so
und soll in der Zukunft auch so bleiben.

enviaM - envia Mitteldeutsche Energie AG

Anschrift envia Mitteldeutsche Energie AG

ChemnitztalstralRe 13
09114 Chemnitz

Tel.: (0371)482-0
Fax.: (03 71) 48 2 - 29 99

Email: info@enviaM.de
Homepage: www.enviaM.de; www.enviaM-Gruppe.de

Rechtsform Aktiengeselischaft

Sitz Chemnitz

Grindung 07. August 2002

Handelsregister HRB 19751 Amtsgericht Chemnitz

Grundkapital 635.187.200 €

Organe Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat, Beirat
Gesellschafterinnogy Zweite Vermogensverwaltungs GmbH 37,91%

KBE Kommunale Beteiligungs-
gesellschaft mbH an der envia 22,57%

enviaM Beteiligungsgesellschaft mbH 19,99%
KBM Kommunale Beteiligungs-

gesellschaft an der envia
Mitteldeutsche Energie AG 15,44%
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Aufsichtsrat

Stadte/Gemeinden/Stadtwerke

davon die Stadt Reichenbach

als Gesellschafter iber die KBE

als Treugeber uber die KBE

Vorsitz
Herr Bernd Bdddeling

Stellvertreter
Herr René Pohls

Herr Thomas Zenker

Mitglieder
Herr Sven Bartz

Herr Holger Bittner

Herr Marcus Borck

Herr Mike Ruckh

Herr Carl-Ernst Giesting

Herr Heiko Heinze

Herr Detlef Hillebrand
Frau Nadia Jakobi

Herr Stefan Najda

Herr Dr. Thomas Kdnig

Herr Steffen Felsner
Herr Bernward Kiiper

Frau Ute Liebsch
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Senior Vice President
Energy Networks Germany
der E.ON SE

Vorsitzender des Gemein-
samen Gesamitbetriebsra-
tes

Bilrgermeister

Vorsitzender des Gemein-

samen Betriebsrates
Chemnitz der enviaM,
MITGAS, MITNETZ

STROM und MITNETZ
GAS
Leiter der Abteilung Pla-
nung/Geschéftssteuerung

der enviaM
Landesfachbereichsleiter
Finanzdienstleistungen |
Telekommunikation/IT des
ver.di Landesbezirkes Ber-
lin-Brandenburg
Geschéftsfihrer der KBE
Geschéftsfiihrer Regionale
Marken der E.ON

(bis 30.06.2021)
Vorsitzender des Betriebs-
rates der envia SERVICE
GmbH
Geschaftsfithrer der KBM
Senior Vice President Bu-
siness Controlling &
Customer Solutions der
E.ON SE
Verdi-Bundestarifsekretar
(seit 5.5.2022)
Mitglied des Vorstandes
der E.ON SE, Chief Opera-
ting Officer Networks
BR-Vorsitzender seit 5.5.22
Geschaftsfuhrer des Stad-
te- und Gemeindebundes
Sachsen-Anhalt
Bezirksleiterin des Bezirkes
Cottbus der Industriege-



Beirat

Vorstand

Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligung

Frau Astrid Miinster
Herr Dr. Joachim Schneider

Herr Karsten Schiitze
Herr Gerald Voigt

Frau Birgit Zielke

Herr Hanns-Christoph Zippel

Herr Thomas Krober
Herr Dominik Wirth

Frau Nadine Pforte

werkschaft Bergbau, Che-
mie, Energie
Biirgermeisterin
ehemaliger Senior Vice
President Energy Networks
Technology der E.ON SE
Oberbirgermeister
Bezirksleiter Dresden-
Chemnitz der Industriege-
werkschaft Bergbau, Che-
mie, Energie

stellv. Vorsitzende des
Gemeinsamen Betriebsra-
tes Halle/ Kabelsketal
Vorsitzender des Gemein-
samen Betriebsrates Sach-
sen-Anhalt (bis 5.5.22)
Betriebsratsvorsitzender
(bis 5.5.2022)

Leiter Recht envia (5.5. bis
31.12.)

Referentin  Mitnetz  (seit
5.5.22)

umfasst am 31. Dezember 2020 31 Vertreter aus Kommunen,
Industrie, Wissenschaft und Verbanden der Region. Zur Nen-
nung der einzelnen Beiratsmitglieder wird auf den Jahresab-
schlussbericht der envia Mitteldeutsche Energie AG verwiesen

Herr Dr. Stephan Lowis

Herr Dr. Andreas Auerbach

Frau Sigrid Barbara Nagl

Herr Patrick Kather

639

an 68 unmittelbaren Gesellschaften

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Vorstandsvorsitzender
Vorstand  Vertrieb  (bis
31.12.22)

Vorstandin Personal

Vorstand Vertrieb
(seit 1.10.22)

Gegenstand des Unternehmens ist jede Art der Beschaffung und gewerblichen Nutzung von
Energie und Energieanlagen, insbesondere Versorgung mit elektrischer Energie, Gas und
Wirme; jede Art der Beschaffung und gewerblichen Nutzung von Wasser, insbesondere
Versorgung mit Wasser, sowie Sammein, Fortleiten und Aufbereiten von Abwasser; Errich-
tung, Erwerb, Betrieb und sonstige Nutzung von Beschaffungs-, Transport- und Speichersys-
temen fur Energie, Wasser und Abwasser, Telekommunikationsanlagen, sonstigen Trans-
portsystemen und einer Informations- und Kommunikationsinfrastruktur; Leistungen und
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Dienste auf den Gebieten Energie- und Wasserversorgung, Abwasserbeseitigung und Tele-
kommunikation; Erbringung und Vermarktung von Dienstleistungen und Produkten auf den
Gebieten Umwelt, Energieeffizienz, Immobilienwirtschaft, Mobilitdt, Digitalisierung; Vermie-
tung von Fahrzeugen.

Die envia Mitteldeutsche Energie AG mit Sitz in Chemnitz ist ein vertikal integrierter Energie-
dienstleister. Die Gesellschaft halt zahireiche Beteiligungen. enviaM und ihre Beteiligungen
nehmen im Wesentlichen die Aufgaben Erzeugung, Verteilung, Handel und Vertrieb von
Strom, Gas, Warme, Telekommunikation und Energiedienstleistungen wahr.

Tatigkeitsschwerpunkt der Gesellschaft ist der Vertrieb von Energie und den damit
verbundenen Dienstleistungen. Zudem ist die enviaM Eigentiimerin eines Elektrizitatsvertei-
lernetzes und verpachtet dieses im Wesentlichen an die Mitteldeutsche Netzgesellschaft
Strom mbH, an der enviaM 100 % Anteile halt.

Finanzbeziehungen

Der Vorstand legt dem Aufsichtsrat folgenden Vorschlag vor, den er der Hauptversammlung
fur die Verwendung des Bilanzgewinns in Héhe von 161.715.807,49 € unterbreiten will:

1. AusschUttung einer Bardividende von 0,65 € je Stlickaktie
auf das Grundkapital von 635.187.200,00 € 161.278.000,00 €
2. Gewinnvortrag 437.807,49 €

Die Dividende in Hohe von 0,65 € je Stlickaktie ist am Tag nach der Hauptversammlung
zahlbar. Die betrifft sowohl die unmittelbare als auch die mittelbare Beteiligung tiber die KBE.

Damit entfiel auf die Stadt Reichenbach im Vogtland ein Ausschittungsanteil i. H. v.
22.432,80.

Weitere Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Reichenbach und der Aktiengesellschaft
bestehen nicht.

Geschéaftsverlauf

Der Jahresabschiuss 2021 wurde durch die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft, Leipzig geprift und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk
vom 17. Februar 2022 testiert. Die envia Mitteldeutsche Energie AG schlielt das Geschéfts-
jahr zum 31. Dezember 2021 mit einem Jahresuberschuss von rund 139.516 T€ ab.

Lage des Unternehmens

Im Lagebericht der Gesellschaft werden folgende Aussagen getroffen:

Im Geschéftsjahr 2021 erzielt enviaM einen Jahresuberschuss in Hohe von 139,5 Mio. €
(im Vorjahr: 342,7 Mio. €). Damit liegt der Jahresiiberschuss unter dem Vorjahresniveau.

Die Kundenzahlen im Bereich der Privat- und Gewerbekunden (B2C) sind im Berichtsjahr
gegeniiber dem Vorjahr gestiegen. Dies ist begrindet durch hdhere Akquisen. In den
Segmenten Geschéftskunden und Weiterverteiler des Business-to-Business Vertriebes
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(B2B) blieb die Wettbewerbssituation gegenliber den Vorjahren weiterhin angespannt. Durch
das Projekt ,Evolution B2B Vertrieb® erfolgte eine Optimierung und Neuaufstellung des B2B
Vertriecbes der enviaM-Gruppe. Hierbei wurden nachhaltig aussichtsreiche B2B
Teilgeschéaftsfelder identifiziert, um diese unter Berlicksichtigung einer Verzahnung mit dem
B2C Vertrieb langfristig robust aufzustellen.

Der Vertrieb von Strom an Privat- und Gewerbekunden, Geschaftskunden sowie Weiterver-

teiler und Kommunen ist nach wie vor das vertriebliche Hauptgeschéftsfeld von enviaM.
Daneben ist enviaM ein anerkannter Partner bei Angeboten zur dezentralen Energie-
erzeugung. Energiedienstleistungen, wie Angebote zur Vermarktung von Strom aus erneu-
erbaren Energien sowie digitale Kundenanwendungen und Konzepte zur Erhéhung der
Energieeffizienz runden die Produkt- und Dienstleistungspalette ab. Mit dem sich deutlich
beschleunigenden Rollout neuer Messtechniken ruckt die Entwicklung damit verbundener
digitaler Dienstleistungen und Mehrwerte noch starker in den Fokus. Zunehmend finden
Digitalisierung und Kiinstliche Intelligenz Anwendung in internen Prozessen und schaffen
durch Daten- und Prozessanalysen neue Mdoglichkeiten zur Optimierung interner Ablaufe,
der Entscheidungsfindung und Unternehmensfihrung.

Die erfolgte Digitalisierung des gesamten Dokumentenverkehrs und die Nutzung von
Klnstlicher Intelligenz ermoglichen dariiber hinaus auch im administrativen Bereich eine
grundlegende Digitalisierung der Geschaftsprozesse und standortunabhéngiges Arbeiten.

Im Geschaftsjahr 2021 lag der Investitionsschwerpunkt erneut auf dem Ausbau und der
Verstérkung des Verteilernetzes fir die Leistungsaufnahme und den Transport erneuerbarer
Energien unter Beibehaltung der Versorgungssicherheit. Nach wie vor stehen die Themen
Digitalisierung, Dezentralisierung und Dekarbonisierung im Fokus unserer Aktivitaten im
Bereich Forschung und Entwicklung. In Zukunft ist mit einem deutlich steigenden Bedarf an
Wasserstoff zu rechnen. Diesen herzustellen und zu transportieren ist eine Herausforderung
und bietet der enviaM-Gruppe Chancen. Kundenorientierte Losungen zur Etablierung von
Wasserstoff in den jeweiligen Anwendungsbereichen stehen dabei im Fokus.

Gesicherte Konzessionen sind die Basis flr das Netzgeschaft und die Partnerschaft von
enviaM und den Kommunen. Das Vertrauen der Kommunen in die Leistungsfahigkeit von
enviaM zeigt sich in den Neuabschlissen von Konzessionsvertragen. Im Geschaftsjahr 2021
wurden trotz des anhaltend hohen Wettbewerbs Stromkonzessionsvertrége mit einer Reihe
von Kommunen abgeschlossen. Unter anderem wurden mit 20 Stadten und Gemeinden in
Sachsen mit 75.800 versorgten Einwohnern neue Stromkonzessionsvertrdge abgeschlos-
sen.

Ausblick
Die Prognosen im Lagebericht beinhalten folgende Aussagen:

Auch im Jahr 2023 ist es das Ziel der enviaM die langfristige Wettbewerbsfahigkeit zu
steigern. Es wird von einem Stromabsatz fur Privat-, Gewerbe- und Geschaftskunden von
rund 4.706 Gigawattstunden ausgegangen.
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Vogtland Kultur GmbH

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Grindung
Handelsregister
Stammkapital
Organe

Gesellschafter

Aufsichtsrat

Geschéaftsfihrung

Vogtland Kultur GmbH

Weinholdstralte 7

08468 Reichenbach im Vogtland

Tel.: (03765)1274 3
Fax.: (037 65)61 2013
Email: info@vogtland-kultur.de

Homepage: www.vogtland-kultur.de

Geselischaft mit beschrankter Haftung

Reichenbach im Vogtiand

13. November 1996

HRB 15038 Amtsgericht Chemnitz

51.000,00 €

Gesellschafterversammiung, Aufsichtsrat, Geschaftsfiihrung

Vogtlandkreis
GrolRe Kreisstadt
Stadt Reichenbach

Grofde Kreisstadt
Auerbach/Vogtl.
Stadt Markneukirchen
Gemeinde Muldenhammer

51,00%
12,25%
12,25%

12,25%
12,25%

Mit Neufassung des Gesellschaftsvertrages vom 26. Juli 2018
hat die Gesellschaft einen Aufsichtsrat erhalten.

Vorsitz
Rolf Keil
Thomas Hennig

Stellvertreter
Herr Raphael Kirzinger

Toni Meinel
Andreas Rubner
Herr Frank Heckel
Herr Stefan Fraas

Herr Thomas Hdllrich
Herr Jirgen Mann

Frau Silke Fischer
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Landrat (bis 13.8.22)
Landrat (ab 14.8.22)

Oberbirgermeister  Stadt
Reichenbach im Vogtiand
Bilrgermeister Stadt Mark-
neukirchen (ab 1.8.22)
Birgermeister Stadt Mark-
neukirchen (ab 31.7.22)
Stadtrat Auerbach

Kreisrat

Kreisrat

Birgermeister Gemeinde
Muldenhammer



Anzahl der Mitarbeiter 59

Beteiligung Vogtland Einkaufscentrum Plauen GmbH & Co. KG, Plauen
49,6875%

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist Eigentum, Besitz und Betrieb kultureller Einrichtungen;
Durchfiihrung von soziokulturellen Veranstaltungen; Pflege und Férderung der Kultur; An-
mietung und Veranstaltung von Gastspielen mit verschiedenen Kiinstlern; Gewahrleistung
der gastronomischen Betreuung wahrend und aulerhalb der Veranstaltungen; Halten von
Geschaéftsanteilen, Beteiligungen und Vermdgensverwaltung

Finanzbeziehungen

Die Gesellschaft hat 2022 Sitzgemeindeanteile in Hohe von 70.000,00 € durch die Stadt
Reichenbach erhalten. Gewinne verbleiben in der Gesellschaft.

Weitere Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Reichenbach und der Vogtland Kultur
GmbH (VKG) bestehen nicht.

Geschaftsverlauf

Der Jahresabschluss wurde durch die HKMS Treuhand GmbH Plauen Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Plauen geprift und mit einem uneingeschrankten
Bestéatigungsvermerk vom 28.4.2023 testiert. Die Gesellschaft schliet das Geschaftsjahr mit
einem Jahresfehlbetrag von 143.499,06 € ab.

Der Zurlickhaltung der Besucher geschuldet, konnten durch die geminderten Besucherzah-
len die geplanten Einnahmen nicht erreicht werden. Auch wenn eine leicht positive Tendenz
gegeniiber den beiden Vorjahren erkennbar war, leisteten sich noch immer weniger Men-
schen kulturelle Aktivitaten als vor der Pandemie. Dies fiihrte zu erheblichen Umsatzeinbri-
chen. Es handelt sich erneut um kein wirtschaftlich normales Jahr.

Steigende Preise in allen Gewerken verursachten dariiber hinaus rasant ansteigende Sach-
und Betriebskosten in allen Einrichtungen. Die unplanmaBige Personalkostenerhéhung ab
Oktober 2022 fiir ca. 20 Mitarbeiter musste ebenso aufgrund der Erhéhung des gesetzlichen
Mindestlohnes erfolgen.

Defizite konnten auch im laufenden Geschéftsjahr, selbst in sonst umsatzstarken Monaten
der Vorjahre, nicht aufgeholt werden. Agenturen und Partner blieben bei der Planung fiir den
Herbst 2022 skeptisch, ob die pandemische Lage und die damit verbundenen Auflagen fir
Veranstalter zurlickkehren wiirde. Insgesamt lasst sich sagen, dass die Krisen die Kulturein-
richtungen weiterhin vor grof3e Herausforderungen stellten. Die geplanten eigenen Einnah-
men in Héhe von 30% der Gesamteinnahmen, wie im Wirtschaftsplan kalkuliert, konnten
nicht erreicht werden. 2022 blieb ein Ubergangsjahr. Leichte Steigerungen waren nach
Corona wieder zu beobachten. Die Zahlen des Rekordjahres 2019 konnten durch die ge-
nannten Umstande jedoch nicht erreicht werden.
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Lage des Unternehmens

Im Lagebericht der Gesellschaft werden folgende Aussagen hinsichtlich des Geschéftsver-
laufs getroffen:

Die Deckung des Finanzbedarfes war ohne Erhéhung der Zuschiisse durch die Sitzgemein-
den und durch den Landkreis fiir einen ausgeglichenen Wirtschaftsplan als Grundlage der
Antragstellung flir das Folgejahr 2023 nicht mehr méglich.

Der Kreistag des Vogtlandkreises fasste vor diesem Hintergrund am 07.04.2022 den Grund-
satzbeschluss, die hochgeférderten Einrichtungen Freilichtmuseum Landwist/Eubabrunn,
Topaswelt Schneckenstein und Kreis- und Fahrbibliothek Vogtland aus der VKG unter Be-
riicksichtigung der finanziellen Entwicklung herauszuldsen, um deren Bestand zu sichern.

In diesem Zusammenhang wurden die Méglichkeiten der finanziellen, organisatorischen und
steuerlichen Eingliederung der Einrichtungen auf Landkreisebene ab 2024 geprift.

In der VKG sollten bis zum Jahresende 2023 zunachst die beiden Veranstaltungshauser
Neuberinhaus Reichenbach und Goltzschtalgalerie Nicolaikirche Auerbach verbleiben.

Ausblick

Die ungewisse Zukunft beschéftigte alle Mitarbeiter und pragte den Alltag der VKG. Die Be-
treibung der Einrichtungen der VKG wird auch kinftig ohne Zuschiisse des Kulturraumes
und ohne eine kontinuierliche Bereitstellung von Rechtstrager- bzw. Sitzgemeindeanteilen
entsprechend der Forderrichtlinien nicht mdglich sein.

Um in dieser schwierigen Situation auch weiterhin das breite kulturelle Spektrum anbieten zu
konnen, ist fur die Betreibung der Einrichtungen eine finanzielle Absicherung durch die Sitz-
gemeinden und den Vogtlandkreis unabdingbar. Dank auch der guten Zusammenarbeit mit
dem Kulturraum und dem Gebaude- und Immobilienmanagement des Landkreises konnten
im Laufe des Geschéftsjahres 2022 viele Hinweise und Mangel, die seitens des Kulturbeira-
tes gegeben wurden, umgesetzt bzw. ausgerdumt werden.

Neue und verbesserte Konzepte fir die Erfillung der Forderkriterien waren flir die Antrag-
stellung auf institutionelle Forderung fur das Geschéaftsjahr 2023 der VKG existenziell. Zur
Bewaltigung aller Aufgaben bei zunehmendem Verwaltungsaufwand wird ab 09.01.2023

eine weitere Mitarbeiterin fiir 20 Wochenarbeitsstunden die Geschéaftsleitung unterstitzen.
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Zweckverbande

PIA - Planungszweckverband ,Industrie- und Gewerbegebiet AutobahnanschluBstelle

Reichenbach/Vogtl.“

Anschrift

Rechtsform
Sitz
Griindung

Eigenkapital

Verbandssatzung
Organe

Verbandsmitglieder

Verbandsrat

Planungszweckverband ,Industrie- und Gewerbegebiet Auto-
bahnanschlufistelle Reichenbach/Vogtl.”

Markt 1
08468 Reichenbach im Vogtland

Tel.: (03765)524-1010
Fax.: (03765)524-81010
Email: keller@reichenbach-vogtland.de

Homepage: www.reichenbach-vogtland.de/
wirtschaft/planungszweckverband-pia/

Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
Reichenbach im Vogtland
1996
1.970.703,05 € (Stand 31.12.2020)
davon Stadt Reichenbach 1.362.754,47 € (entspricht
69,15%)
Satzung des PIA in der Fassung der 10. Anderungssatzung
Verbandsversammlung, Verbandsrat
Stadt Reichenbach Oberbirgermeister zzgl.

5 Verbandsrate
Stimmanteil: 37,5%

Gemeinde Heinsdorfergrund Blrgermeister zzgl.
4 Verbandsrate
Stimmanteil:
31,25%
Stadt Lengenfeld Burgermeister zzgl.
4 Verbandsréte
Stimmanteil:
31,25%
Vorsitz
Herr Raphael Kiirzinger Oberbiirgermeister

Stellvertreter
Frau Marion Dick Birgermeisterin
Herr Volker Bachmann Blrgermeister
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Geschéftsflihrung

Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligung

Mitglieder
Reichenbach im Vogtland:

Herr Carsten Heinke

Frau Anja Gartler

Herr Hans-Jochen Koéhler
Herr Dr. Ulf Solheid

Herr Dr. Wolfgang Viehbahn

Heinsdorfergrund:

Herr Michael Eckl

Herr Bernd Prenzel

Frau Melanie Dommaschk
Herr Wolfgang Loffler

Lengenfeld:

Herr Ingo Zdbisch

Frau Simone Hibschmann
Herr Steve Dittes

Herr Andreas Heyne

Stellvertreter

Reichenbach im Vogtland:
Herr Veit Bursian

Herr Frank Wirth

Herr Ralf Malek

Herr Henry Ruf}

Herr Prof. Dr. Volker Liskowsky

Heinsdorfergrund:
Herr Uwe Georgi
Herr Jirgen Béar
Herr Christian Sturm
Herr Dieter Geyer

Lengenfeld:

Herr Uwe Morgner

Herr Mario Wolf

Herr Ronny Meif3ner

Herr Wolfgang Schmutzler
Herr Tobias Keller

keine

keine vorhanden
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Gegenstand/Zweck des Zweckverbandes

Aufgabe des Zweckverbandes ist es, in seinem radumlichen Wirkungskreis durch die
zusammenfassende Bauleit- und abgestimmte Flachennutzungsplanung ein gemeinsames
Gewerbe- und Industriegebiet zu erschliefden, zu entwickeln und auf Dauer zu unterhalten
und weiter auszugestalten. Damit soll die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit der Region ge-
starkt werden, Arbeitsplatze erhalten und zusatzliche geschaffen, sowie die vorbereitende
und verbindliche Bauleitplanung sowie ihre Durchfiihrung, die ErschlieBung des Verbands-
gebietes i. S. des BauGB, die Stellungnahme gegeniiber der Baugenehmigungsbehorde
entsprechend  § 36 BauGB abgegeben und den Bau sowie die Unterhaltung der Erschlie-
Rungsanlagen, anstelle der Mitgliedsgemeinden sichergestellt werden.

Sofern andere Korperschaften des 6ffentlichen Rechts oder andere Trager fur die Aufgaben-
erflillung zustandig sind (z.B. Wasserversorgung, Abwasserbeseitigung, Energieversorgung),
stimmt der Zweckverband seine erforderlichen Arbeiten mit diesen Korperschaften und Tra-
gern ab.

Finanzbeziehung

Der Verband erhebt von seinen Mitgliedern eine Verwaltungskostenumlage und bei Bedarf
eine Investitionsumlage. Der Verband ist nicht gewinnorientiert. Es gibt keine Gewinnaus-
schittungen.

Bilanz- und Leistungskennzahlen

Bilanz Aktiva Ist 2018 Ist 2019 IST 2020
in € in € in €

Anlagevermogen

Immaterielle Vermogensgegenstande 45.615,91 45.615,91 45,615,91
Sachanlagen 4.229.896,03| 4.122.410,32| 4.648.939,30
Umlaufvermdgen

Vorrate 2.431.588,86| 2.164.618,74| 2.030.429,18
Offentlich-rechtliche Forderungen -142.359,48 1,27 823.051,27
Privatrechtliche Forderungen 147.689,59 2.963,64 5.643,91
Liquide Mittel 1.821.973,18| 1.147.550,78| 1.178.436,06
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00 0,00
Bilanzsumme 8.534.404,09| 7.483.160,66| 8.732.115,63
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Bilanz Passiva Ist 2018 Ist 2019 IST 2020
in€ in€ in€
Kapitalposition
Basiskapital 624.311,72 624.311,72 624.311,72
Riicklagen 972.858,20| 1.164.469,00| 1.346.391,33
Fehlbetrage 0,00 0,00 0,00
Sonderposten
Investitionszuwendungen 5.145.569,03| 4.838.144,83| 5.018.104,66
Sonderposten fir Investitionsbeitrage 0,00 0,00 0,00
Geblhrenausgleich 0,00 0,00 0,00
Sonst. Sonderposten 3.002,21 3.002,21 600,44
Riickstellungen 771.906,92 771.906,92 713.297,55
Verbindlichkeiten 3.786.699,87| 3.786.699,87| 1.029.409,93
Passive Rechnungsabgrenzung 83,34 83,34 0,00
Bilanzsumme 11.304.431,29| 11.188.617,89| 8.732.115,63
Ergebnisrechnung Ist 2018 Ist 2019 Ist 2020
in € in€ in €
Steuern und dhnliche Abgaben 0,00 0,00 0,00
Zuweisungen und Umiagen nach Arten
sowie aufgeldste Sonderposten 291.154,67 349.554,71 367.258,29
sonstige Transferertrige 0,00 0,00 0,00
offentlich-rechtliche Leistungsentgelie 0,00 0,00 0,00
privatrechtliche Leistungsentgelte 18.144,90 18.051,56 18.151,56
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 62.491,60 64.701,71 68.263,75
Zinsen und sonstige Finanzertrage 0,00 0,00 0,00
sonstige ordentliche Ertrége 0,00 11,00 54,22
ordentliche Ertrage 371.791,17 432.318,98 453.727,82
Aufwendungen fur Sach- und
Dienstleistungen 56.853,93 64.003,24 63.809,29
planméRige Abschreibungen 122.284,54 123.308,81 124.133,89
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 1.926,58 675,96 0,00
Transferaufwendungen u.
Abschreibungen auf Sonderposten fir
geleistete
Investitionsférderungsmalnahmen 0,00 0,00 0,00
sonstige ordentliche Aufwendungen 96.362,12 137.958,72 130.588,10
ordentliche Aufwendungen 277.427 17 325.946,73 318.531,28
ordentliches Ergebnis 94.364,00 106.372,25 135.196,54
aulerordentliche Ertrage 28.005,05 352.208,67 197.850,62
auBerordentliche Aufwendungen 24.259,00 266.970,12 151.124,83
Sonderergebnis 3.746,05 85.238,55 46.725,79
Gesamtergebnis (Uberschuss o.
Fehlbetrag) 98.110,05 191.610,80 181.922,33
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Ist 2018 Ist 2019 Ist 2020
Vermdégenssituation
Investitionsdeckung (%) 44,07% 381,25% 23,19%
Vermogensstruktur (%) 50,10% 55,70% 53,76%
Fremdkapitalquote (%) 40,33% 40,74% 19,96%
Kapitalstruktur
Eigenkapitalquote (%) 14,13% 15,99% 22,57%
Eigenkapitalreichweite 6,36 3,26 3,43
Liquiditét
Effektivverschuldung (€) 7.045.539 7.873.483 4.694.555
kurzfristige Liquiditat (%) 3879,42% 3581,52% 392,22%
Rentabilitét
Eigenkapitalrendite (%) 6,14% 10,71% 9,23%
Gesamtkapitalrendite (%) 0,88% 1,72% 2,08%

AZV - Abwasserzweckverband ,,Reichenbacher Land*

Anschrift Abwasserzweckverband ,Reichenbacher Land*

Weidig 8
08491 Netzschkau

Tel.:
Fax.:

(03 76 5) 30 50 30
(03 76 5) 30 50 50

Email:
Homepage:

kontakt@azv-rl.de
www.azv-rl.de

Rechtsform Korperschaft des offentlichen Rechts

Sitz Reichenbach im Vogtland (Netzschkau)

Grindung 1995

Eigenkapital 11.555.005,31 € gesamt

Satzung vom 10.04.2003 in der Fassung nach der 3. Ande-
rungssatzung vom 13.01.2016 verdffentlicht im Séchsischen
Amtsblatt vom 25.02.2016

Verbandssatzung

Organe Verbandsversammlung, Geschéftsfuhrung

Stadt Reichenbach
Stadt Netzschkau
Gemeinde Limbach

79,47%
15,08%
5,45%

Verbandsmitglieder

Stadt Reichenbach
Stadt Netzschkau
Gemeinde Limbach

65%
31%
4%

Stimmenverteilung

Verbandsrat Vorsitz
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Herr Raphael Kirzinger Oberbirgermeister

Mitglieder
Herr Bernd Damisch Birgermeister,
stellv. Vorsitz
Herr Mike Purfurst Burgermeister
Geschaftsflihrung Frau Nadine Konieczny
Anzahl der Mitarbeiter acht
Beteiligung keine vorhanden

Gegenstand/Zweck des Zweckverbandes

Der Zweckverband hat die Aufgabe der Planung, des Baus und des Betriebes der fir eine
schadlose Abwasserbeseitigung erforderlichen Anlagen im Rahmen seines raumlichen
Wirkungsbereichs.

Der Zweckverband hat innerhalb seines Wirkungsbereiches anstelle der Gemeinden, insbe-
sondere folgende Aufgaben:

¢ die Fortleitung und Klarung der anfallenden Abwasser einschlielich der Beseitigung
von anfallendem Schlamm aus Kleinklaranlagen und von Inhalten aus abflusslosen
Gruben, in denen hausliche Abwasser und Fakalien gesammelt werden,

e die zur Finanzierung seiner Vorhaben erforderlichen Geblihren und Beitrdge festzu-
setzen und beizutreiben und die dazu notwendigen Satzungen zu erlassen, die zur
Durchfiihrung der Verbandsaufgaben zusétzlich erforderlichen Mittel in Form von
Zuschussen Dritter, Krediten und Umlagen zu beschaffen,

e bei Planungen andere Trager im Rahmen seiner Verbandsaufgaben anstelle der
Mitgliedsgemeinden als Trager 6ffentlicher Belange mitzuwirken.

Der Zweckverband ist innerhalb seines raumlichen Wirkungskreises anstelle der Gemeinde
fur die Einleiter abwasserabgabepflichtig, die im Jahresdurchschnitt weniger als 8 m® je Tag
Schmutzwasser aus Haushaltungen und dhnlichen Schmutzwasser in ein Gewasser einlei-
ten. Der Zweckverband ist im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften zur Abwalzung der
Kleineinleiterabgabe auf die Einleiter berechtigt. Fir die Erflllung seiner Aufgaben kann sich
der Zweckverband im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften Dritter bedienen.

Finanzbeziehungen

Der Verband erhebt Abgaben im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen. Er kann hierfir
die erforderlichen Satzungen erlassen.

Soweit dariiber hinaus ein zusatzlicher Finanzbedarf entsteht, kdnnen die Umlagen von je-
dem einzelnen Verbandsmitglied erhoben werden. Sobald eine Erhebung von Umlagen ge-
mal § 60 SachsKomZG erforderlich wird, werden diese auf der Grundlage des Einwohner-
schllssels gemal den Vorschriften der SachsGemO von den Mitgliedern erhoben.
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Geschéftsverlauf

Gemal der Verbandssatzung wird der Jahresabschluss 2022 durch das Rechnungsprii-
fungsamt der Stadt Reichenbach im Vogtland gepruft. Laut Beteiligungsbericht des AZV
"Reichenbacher Land" ergibt sich ein Jahresergebnisses in Hohe von 855.854,04 €

Lage des Zweckverbandes

Hierzu besagt der Rechenschaftsbericht:

Die Haushaltswirtschaft des AZV ,Reichenbacher Land® verlief im Rechnungsjahr 2022
solide. Die Liquiditat war zu jedem Zeitpunkt gewahrleistet, Verpflichtungen wurde kontinuier-
lich nachgekommen. Die kommunalen Aufgaben wurden ordnungsgemaf erfiilt.

Der wichtigste Ertrag fur den Verband sind die offentlich-rechtlichen Leistungsentgelte, wie
zum Beispiel Einnahmen aus Abwassergebiihr, Fékalentsorgung, Grundgebihr abflusslose
Gruben, Fakalentnahme, verbandsfremde Einleiter, Kleineinleiterabgabe und Ertrage aus der
Auflosung SoPo Geblihrenausgleich.

Der AZV hat zum 01.01.2019 neue Gebiihren fir den Kalkulationszeitraum (2016-2023)
beschlossen und festgesetzt. Im abgelaufenen Haushaltsjahr gibt es hierzu kaum
Abweichungen.

Ausblick

Hinsichtlich der Prognose besagt der Rechenschaftsbericht:

Der AZV ,Reichenbacher Land” weist keine Fehlbetrdge aus. Ein Haushaltsausgleich ist ge-
wahrleistet.

Bilanz- und Leistungskennzahlen

Bilanz Aktiva Ist 2021 Ist 2022
in € in €

Anlagevermdogen

Immaterielle Vermdgensgegenstande 402.782,33 380.196,67
Sachanlagen 43.415.668,92| 43.142.367,41
Umlaufvermogen

Vorrate 0,00 0,00
offentlich-rechtliche Forderungen 714.598,60| 1.116.838,54
privatrechtliche Forderungen 3.774,81 34.136,84
Liquide Mittel 2.909.565,96| 3.470.321,68
Rechnungsabgrenzungsposten 1.989,32 3.942,22
Bilanzsumme 47.448.279,94| 48.147.803,36
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Bilanz Passiva Ist 2021 Ist 2022

in € in €
Kapitalposition
Basiskapital 6.404.478,00| 7.192.914,48
Riicklagen 5.611.036,00| 4.606.914,17
Fehlbetrage 0,00 0,00
Sonderposten
Investitionszuwendungen 9.661.849,00f 9.433.849,93
Sonderposten fur Investitionsbeitrage 0,00 0,00
Gebiihrenausgleich 1.065.353,00| 1.859.976,28
Sonst. Sonderposten 7.114.120,00| 7.245.967,57
Riickstellungen 415.323,34 473.673,01
Verbindlichkeiten 17.176.120,43| 17.334.507,92
Passive Rechnungsabgrenzung 0,00 0,00
Bilahzsumme 47.448.279,94| 48.147.803,36
Ergebnisrechnung Ist 2021 Ist 2022

in € in €
Steuern und ahnliche Abgaben 0,00 0,00
allg. Umlage 230.052,82 223.771,49
sowie aufgeléste Sonderposten 730.183,43 877.094,79
sonstige allg. Zuweisung 0,00 6.000,00
sonstige Transferertrage 0,00 0,00
offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 2.974.966,09| 3.476.919,12
privatrechtliche Leistungsentgelte 0,00 0,00
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0,00 0,00
Zinsen und sonstige Finanzertrage 9.796,44 10.233,56
sonstige ordentliche Ertrage 2.715,75 19.079,94
ordentliche Ertrage 3.947.714,53| 4.613.098,90
Personalaufwendungen 525.246,93 566.944,45
Aufwendungen fir Sach- und
Dienstleistungen 399.461,10 591.008,51
planméRige Abschreibungen 1.596.072,42| 1.900.122,32
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 206.149,93 192.553,60
Transferaufwendungen u.
Abschreibungen auf Sonderposten fiir
geleistete
Investitionsférderungsmaftinahmen 0,00 0,00
sonstige ordentliche Aufwendungen 753.679,44 506.615,98
ordentliche Aufwendungen 3.274.459,89| 3.757.244,86
ordentliches Ergebnis 467.104,71| 855.854,04
aulierordentliche Ertrage 0,00
aullerordentliche Aufwendungen 0,00
Sonderergebnis -6.595,67
Verrechnung
Gesamtergebnis (Uberschuss o.
Fehlbetrag) 467.104,71 855.854,04
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ZWAV - Zweckverband Wasser und Abwasser Vogtland

Anschrift Zweckverband Wasser und Abwasser Vogtland
Hammerstrafte 28
08523 Plauen
Tel.: (03741)40 20
Fax.: (03741)402160
Email: post@zwav.de
Homepage: www.zwav.de
Rechtsform Kérperschaft des éffentlichen Rechts
Sitz Plauen
Griindung 08. Februar 1993
Eigenkapital 130.121.330,52€
Organe Verbandsversammlung, Verwaltungsrat, Geschaftsflihrung

Stimmenverteilung

Verbandsversammlung

Verband

Verwaltungsrat

gesamte Anzahl der Stimmen flr

Trinkwasser

Abwasser

davon Stadt Reichenbach
Trinkwasser

Abwasser

972
761

80
0

besteht aus den gesetzlichen Vertretern

der 37 Verbandsmitglieder
davon Stadt Reichenbach
Trinkwasser

Vorsitz
Herr Steffen Zenner

Mitglieder
Herr Steffen Zenner

Vorsitzender

Herr Mario Horn
(Stellvertreter)

Herr Manfred Deckert
(Stellvertreter)

Herr Jens Scharff

Herr Raphael Kirzinger
Frau Isa Suplie

Herr Volker Bachmann
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8,23%

Oberbiirgermeister
Stadt Piauen

Oberbirgermeister

Stadt Plauen
Oberbiirgermeister

Stadt Oelsnitz
Oberblrgermeister

Stadt Auerbach

(bis 7.11.2022)
Oberbirgermeister  Stadt
Auerbach (ab 7.11.2022)
Oberbiirgermeister

Stadt Reichenbach
Biirgermeisterin

Stadt Schoneck
Blrgermeister

Stadt Lengenfeld



Frau llona Grof3 Burgermeisterin
Gemeinde Triebel

Frau Andrea Jedzig Bilrgermeisterin
Stadt Treuen
Herr Bernd Stubenrauch Stadtrat Plauen
Herr Steffen Raab Burgermeister
Gemeinde Weischlitz
Herr Jorg Kerber Burgermeister
Geschéftsfluhrung Herr Henning Scharch
Anzahl der Mitarbeiter 221 aktive Mitarbeiter und 19 Auszubildende
Beteiligung Slidsachsen Wasser GmbH 20,59 %
ZV Fernwasser Stdsachsen 12,92 %

Gegenstand/Zweck des Zweckverbandes

Gegenstand des ZWAV ist die Erflllung der Pflichtaufgabe Wasserversorgung und der
Hoheitsaufgabe Abwasserentsorgung, Dienstleistungen.

Der Zweckverband versorgt das gesamte Territorium des Vogtlandes mit Trinkwasser. Mit
Ausnahme der Stiadte Reichenbach und Netzschkau, der Gemeinde Limbach sowie der
Gemeinde Neumark erfolgt auch die Abwasserentsorgung flachendeckend. Als weiteres Be-
tatigungsfeld erbringt der ZWAV Dienstleistungen im Hausanschlussbereich und Beratungs-
und Abrechnungsleistungen.

Finanzbeziehung

Fur das Geschéaftsjahr 2022 wurden keine Umlagen entsprechend §§ 6 und 7 der Verbands-
satzung zur Deckung des Finanzbedarfes des ZWAV erhoben. Lt. § 10 wurde eine Son-
derumlage in Hohe von 61.040,47 € an die Obere Goéltzschtal GbR in Rechnung gestellt.
Umlageerhebungen zur Verlustdeckung sind nicht erforderlich, soweit der ZWAV kostende-
ckende Entgelte von seinen Abnehmern bezieht.

Alle Kommunen, die fiir die Abwasserentsorgung Mitglied im ZWAV sind, beteiligen sich jahr-
lich an den Betriebskosten der StraRenentwasserung im Verbandsgebiet. Als Bewertungskri-
terium dienen hier die Einwohner, die verkauften Abwassermengen und die Kanalnetzlangen
Misch- und Regenwasser des Mitgliedes.

Ferner werden jahrlich Umlagen fir investive MalBnahmen der Abwasserentsorgung festge-
setzt, die sich nach den Prozentsatzen des § 13 SachsKAG, bezogen auf die jeweiligen Her-
stellungskosten der Anlagen und Netze errechnen. (Anlage 4)Der ZWAV verfolgt keine Ge-
winnerzielungsabsicht.

Analog zu den Verlusten wird auch bei zeitweiligen Jahresiberschissen der Vortrag auf
neue Rechnung vorgenommen und kommt gleichermafien dem Abnehmer zu Gute.

Geschéftsverlauf
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Der Zweckverband Wasser und Abwasser schlielt das Geschaftsjahr zum 31. Dezember
2022 mit einem Jahresuberschuss von 713.615,87 € ab.

Lage des Zweckverbandes

Hinsichtlich der Lage des Unternehmens wird in diesem Beteiligungsbericht der Stadt
Reichenbach nur auf den Bereich des Trinkwassers eingegangen. Die Stadt halt im Bereich
des Abwassers keine Beteiligung.

Hierzu besagt der Bericht des ZWAV:
Versorgung und Wasserbezug

Die Versorgungssituation im Jahr 2022 kann als stabil und weitestgehend stérungsfrei
bezeichnet werden. Die langanhaltende und massive Trockenheit wie in den Jahren
2018/2019 war fir 2022 nicht vorherrschend. Trotz Niederschlagsdefiziten in der Ost- und
Nordséachsischen Region konnte der Vogtlandkreis ein erhéhtes Niederschlagsaufkommen
verzeichnen und die Grundwasserleiter wieder auffilien.

Durch das Rohrleitungsverbundsystem, kombiniert mit einer ausgewogenen Versorgung mit
Talsperren-(Fern-)wasser und eigenen Quellgebieten, gibt es keine Auswirkungen auf die
Versorgung unserer Abnehmer.

Ausblick

Hinsichtlich der Prognose besagt der Lagebericht:

Der Uberwiegende Teil der Risiken liegt 2022 im Bereich der latenten Risiken mit eventuel-
lem Handlungsbedarf, so z. B.:

¢ Preissteigerungen u. a. bei Energie, Bauleistungen,

¢ Klimatische Verdnderungen und Dargebotsriickgang eigener Wasserwerke,

¢ Bevolkerungsriickgang,

¢ Betriebsunterbrechung durch héhere Gewalt (Hochwasser, Sturm, Ausfall elektrischer
Versorgung),

¢ Unzureichende Sicherung der Nutzung fremder Grundsticke.

Aus dem aktuellen Betriebsgeschehen 2022 musste festgestellt werden, dass der Trend zu
héheren Preisen sich fortsetzt. Ebenso wirken die pandemiebedingten verzdgerten Liefer-
ketten nach und flihren zu Bauverzdgerungen, deren finanzielle Auswirkungen schwer

zu beziffern sind.

Der Fachkraftemangel in der Baubranche wird sich weiter fortsetzen mit weitreichenden
Auswirkungen auf Finanzierung, Qualitéat und zeitliche Ablaufe.
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Zweckverband Studieninstitut fiir kommunale Verwaltung Siidsachsen

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Griindung
Eigenkapital
Verbandssatzung

Organe

Verbandsmitglieder

Stimmenverteilung

Verbandsversammiung

Geschaftsfiihrung

Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligung

Zweckverband Studieninstitut fir kommunale Verwaltung
Sldsachsen

Schulstrafte 38

09125 Chemnitz

Tel.: (0371)278629-0
Fax.: (0371) 27 86 29 - 29
Email: post@skvs-sachsen.de

Homepage: www.skvs-sachsen.de

Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts

Chemnitz

23. April 1993 (Griindungsversammlung 30. Dezember 2011)

980.491,50 €

in der Fassung vom 16.12.2019. Ab 12.11.2021 trat die
1. Anderung der Verbandssatzung vom 29.9.2021 in Kraft

Verbandsversammlung, Geschéaftsfiinrung

58 Stadte und Gemeinden

davon Stadt Reichenbach 3,1915%
gesamte Anzahl 94

davon Stadt Reichenbach 4

Vorsitz

Herr Thomas Kunzmann Birgermeister Stadt

Lauter-Bernsbach

Stellvertreter

Herr Sven Schulze Oberblrgermeister Stadt
(bis 16.3.2022) Chemnitz

Herr Ralph Burghart Blrgermeister Stadt

(ab 21.9.2022) Chemnitz

Mitalieder

besteht aus den gesetzlichen Vertretern der 58 Verbandsmit-
glieder

Frau Dr. Annelie Pfannenstein-Loser

sechs

keine vorhanden
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Geaenstand/Zweck des Zweckverbandes

Die Aufgabe des Zweckverbandes ist die Wahrnehmung von Aus-, Fort- und Weiterbil-
dungsaufgaben seiner Mitglieder, insbesondere die ordnungsméafie Vorbereitung von deren
Bediensteten auf ihren Beruf und/oder die vor einer juristischen Person des offentlichen
Rechts abzulegende Priifung einschliefllich der Abnahme gesetzlich vorgeschriebener und
anderer Priifungen, soweit dazu nicht kraft Gesetzes oder sonstiger Rechtsvorschriften der
Freistaat Sachsen zustandig ist.

Der Zweckverband kann auch weitere Aufgaben Ubernehmen, wie z.B. die Beratung in
Fragen der Personal- und Organisationsentwicklung oder die Durchfiihrung von Projektauf-
gaben.

Zudem konnen auch Bedienstete von Nichtmitgliedern in deren Auftrag ausgebildet,
fortgebildet und die gesetzlichen vorgeschriebenen oder andere Prifungen abgenommen
werden, wenn die Kapazitdten des Zweckverbandes nicht bereits durch Inanspruchnahme
seiner Mitglieder ausgeschopft sind. Ein Anspruch der Nichtmitglieder hierauf besteht nicht.

Finanzbeziehung

Der Zweckverband hat keine Absicht zur Gewinnerzielung; er soll kostendeckend arbeiten.
Der Verband erhebt zur Deckung seiner voraussichtlichen Kosten Entgelte auf der Grund-
lage seiner Entgeltordnung. Dariiber hinaus ist er berechtigt, wenn im Erfolgsplan die
Umsatzerlose und sonstigen betrieblichen Ertrdge die Kosten des laufenden Wirtschafts-
jahres nicht decken, eine Umlage von den Verbandsmitgliedern zu erheben. Bemessungs-
grundlage ist die per 30. Juni des Vorjahres an das Statistische Landesamt Sachsen
gemeldete Zahl der Beschéftigten der einzelnen Verbandsmitglieder. Die Umlage ist von den
Mitgliedern in einem Betrag bis zu dem auf dem Bescheid angegeben Falligkeitsdatum zu
begleichen.

Im Jahr 2022 musste keine Umlage erhoben werden.

Geschaftsveriauf

Der Jahresabschiuss zum 31. Dezember 2022 weist einen Jahreslberschuss von
150.330,15 € aus, er wurde auf neue Rechnung vorgetragen.
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Lage des Zweckverbandes

Hierzu besagt der Lagebericht:

Nach dem coronabedingten Riickgang in 2021 bewegen sich die Umsatzeriose auf dem Ni-
veau von 2020 und stiegen somit im Vergleich zu 2021 um 40,40 % (2022: € 853.329,17 /
2021: € 607.771,92 / Planansatz: € 768.024,00). Bei den Teilnehmerstunden kam es gleich-
lautend ebenfalls zu einem Anstieg (2022: 104.484 Teilnehmerstunden / 2021: 83.405 Teil-
nehmerstunden). Des Weiteren erfolgte in 2022 die Umsteliung der Durchfihrung der
dienstbegleitenden Unterweisung im Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestelite/r (VFA).
Durch die Umstellung beginnt dieser Lehrgang nun bereits ab dem 1. Lehrjahr (bis 2021 ab
dem 3. Lehrjahr) und fiihrt damit zu einer Klassenstérke von nun 12 Klassen (2021: 6 Klas-
sen) sowie zu einer Verdoppelung der Umsétze (2022: € 305.396,37 / 2021: € 152.293,48).

Die Kalkulation der Entgelte und somit der Umsatzerldse erfolgt kostendeckend ohne Ge-
winnerzielungsabsicht gemaRk Verbandssatzung.

Die Summe aller Ertrédge (ohne Zinsen) betrug € 861.050,70 (Planansatz € 771.024,00), die
Summe aller Aufwendungen (ohne Zinsen) betrug € 710.786,98 (Planansatz
€ 766.024,00).

Ausblick

Die Prognosen im Lagebericht beinhalten folgende Aussagen:
Auch nach dem Bilanzstichtag 31. Dezember 2022 wird die Lage in Deutschiand nach
wie vor durch die Inflation sowie der gesamtpolitischen sowie -wirtschaftlichen Lage in

Europa bestimmt. Weitere negative Auswirkungen auf die kunftige Vermodgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Zweckverbandes sind zu erwarten.
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Zweckverband ,,Gasversorgung in Siidsachsen“

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Griindung
Eigenkapital
Verbandssatzung
Organe |

Verbandsmitglieder
Stimmenverteilung

Verbandsmitglieder

Verbandsversammlung

Verwaltungsrat

Zweckverband ,Gasversorgung in Slidsachsen®

Geschaftsstelle Limbach-Oberfrohna

Rathausplatz 1

09212 Limbach-Oberfrohna

Tel.: (0375)27412-0
Fax.: (0375)27412-50
Email: zvgasversorgung@limbach-oberfrohna.de

Homepage: www.limbach-oberfrohna.de

Korperschaft des éffentlichen Rechts

Chemnitz
23. Oktober 2007

312.5635.082,34 €

vom 23. Oktober 2007; Neufassung vom 10. November 2016

Verbandsversammlung, Verwaltungsrat, Verbandsvorsitzender

117 Stadte und Gemeinden
davon Stadt Reichenbach

gesamte Anzahl

davon Stadt Reichenbach

117 Verbandsmitglieder
Vorsitz

Dr. Martin Antonow

1.Stellvertreter
Herr Daniel Réthig

2. Stellvertreter
Herr Sylvio Krause

Mitglieder
Gerd Hartig

Jens Haustein
Andreas Beger

Uwe Weinert
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1,258434 %

26.475
333

Oberblrgermeister
Stadt Brand-Erbisdorf

Biirgermeister Stadt
Callenberg

Birgermeister Gemeinde
Amtsberg

Oberbirgermeister

Stadt Limbach-Oberfrohna
Blrgermeister

Gemeinde Drebach
Burgermeister

Gemeinde Halsbriicke
Blrgermeister

Gemeinde Hartmannsdorf



Dorothee Obst Blrgermeisterin

Stadt Kirchberg
Raphael Kiirzinger Oberblirgermeister

Stadt Reichenbach
Thomas Kunzmann Blrgermeister

Stadt Lauter-Bernsbach
Ronny Hofmann Birgermeister

Stadt Lunzenau
Thomas Hetzel Blrgermeister

Stadt Oberlungwitz
Kerstin Schéniger Blrgermeisterin

Stadt Rodewisch
Wolfgang Leonhardt Blrgermeister

Gemeinde Zschorlau
Jens Scharff Oberblrgermeister

Stadt Auerbach
Olaf Schlott Biirgermeister

Stadt Bad Elster

Anzahl der Mitarbeiter

Der Zweckverband verfligt Uiber kein eigenes Personal. Die Geschéftstatigkeit des Zweck-
verbandes wurde durch die Mitarbeiter der Stadtverwaltung Limbach-Oberfrohna ausgetbt.

Beteiligung KVES 100%

Gegenstand/Zweck des Zweckverbandes

Der Zweckverband hat die Aufgabe, die Belange der Verbandsmitglieder gegenlber der
Erdgas Stidsachsen GmbH und ihres Rechtsnachfolgers auf dem Gebiet der Gasversorgung
wahrzunehmen und in dieser Weise zu férdern sowie im Interesse der Arbeitnehmerschaft
zu wahren.

Der Zweckverband kann weitere Aufgaben im Bereich der Ver- und Entsorgung uberneh-
men, soweit ihm Verbandsmitglieder diese unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften
Ubertragen.

Der Zweckverband ist zu allen MalRnahmen und Geschéaften berechtigt, die geeignet sind,
die Aufgaben des Zweckverbands unmittelbar oder mittelbar zu férdern. Der Zweckverband
kann sich zu Erfullung seiner Aufgaben anderer Unternehmen bedienen und sich an diesen
Unternehmen unmittelbar oder mittelbar beteiligen (Beteiligungsgesellschaften).

Finanzbeziehung

Der Zweckverband ,Gasversorgung in Stidsachsen® erhielt eine aus dem Geschaftsjahr
2021 resultierende Gewinnausschiittung in Hohe von 16.225.000 EUR.

Verlustabdeckungen und sonstige Zuschiisse aus den Gemeindehaushalten sowie sonstige
Verglinstigungen wurden nicht gewahrt. Burgschaften und sonstige Gewéhrleistungen sind
weder vom Zweckverband noch von Gemeinden libernommen worden.
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Das ordentliche Ergebnis 2022 betrug -57.659,94 EUR und ist damit um 13.659,94 EUR ge-
ringer als urspriinglich (bezogen auf den fortgeschriebenen Ansatz) geplant. Dieser Betrag
wird aus der Rlcklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses entnommen.

Das aulerordentliche Ergebnis betrug 0,00 EUR.

Der wichtigste Ertrag ist die Ausschittung des Gewinnes des 100prozentigen Tochterunter-
nehmens KVES. Die KVES, die mit 25,5 Prozent an der eins energie in sachsen Gmbh &
Co. KG beteiligt ist, konnte einen Jahresiiberschuss 2021 in Héhe von 15.436.667,561 EUR
erzielen. Gemafl Gesellschafterbeschluss wurden 16.225.000 EUR an den Zweckverband
ausgeschuttet, bestehend aus dem Jahresliberschuss 2021 in Héhe von 15.436.667,51 EUR
und einer Entnahme aus der Gewinnriicklage in Hohe von 788.332,49 EUR. Die Ertrage aus
Gewinnanteilen stimmen mit dem Planansatz tberein.

Damit entfiel auf die Stadt Reichenbach im Vogtland ein Ausschittungsanteil i. H. v.
204.821,46 €.

Weitere Finanzbeziehungen zwischen der Stadt Reichenbach und dem Zweckverband ,Gas-
versorgung in Sldsachsen” bestehen im Jahr 2022 nicht.

Verlustabdeckungen und sonstige Zuschiisse aus den Gemeindehaushalten sowie sonstige
Verglinstigungen wurden nicht gewahrt. Birgschaften und sonstige Gewéhrleistungen sind
weder vom Zweckverband noch von Gemeinden Gibernommen worden.

Geschéftsverlauf

Der Jahresabschluss zum 31.12.2022 ist durch die TERPITZ BAST RONEBURGER GmbH
gepriift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk testiert worden.

Das ordentliche Ergebnis 2022 betrug -57.659,94 EUR und ist damit um 13.659,94 EUR ge-
ringer als urspriinglich (bezogen auf den fortgeschriebenen Ansatz) geplant. Dieser Betrag
wird aus der Riicklage aus Uberschissen des ordentlichen Ergebnisses entnommen.

Das auBerordentliche Ergebnis betrug 0,00 EUR.

Lage des Zweckverbandes

Der Rechenschaftsbericht besagt zur Lage des Unternehmens:

Der Zweckverband ist Alleingesellschafter der KVES. Diese wiederum halt 25,5% der Anteile
an der eins energie in sachsen GmbH & Co. KG.

Die Bewertung der Beteiligung an der KVES erfolgte gemal § 61 Abs. 6 SachsKomHVO
nach der Eigenkapitalspiegelmethode. Entsprechend der FAQ 2.12 werden bei der
Anwendung der Eigenkapitalspiegelmethode Wertverdnderungen ganz allgemein Uber die
Mehrung/ Minderung des Eigenkapitals des Unternehmens und der daraus resultierenden

Zu- bzw. Abschreibung des Wertansatzes in der kommunalen Bilanz berucksichtigt.

Das Vermogen des Zweckverbandes hat sich zum Bilanzstichtag gegeniiber dem Vorjahr um
53.694,26 EUR verringert. Der Rickgang griindet sich auf das negative Jahresergebnis, fir
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welches die Riicklage verwendet wurde. Eingedenk der Riickstellung fir die Jahresab-
schlusskosten 2022 in Héhe von 3.965,68 EUR schmolz letzilich die Kapitalposition insge-
samt um 57.659,94 EUR.

Ausblick

Auch in den Folgejahren wird mit einer konstanten bis leicht riicklaufigen Entwickiung des
Tochterunternehmens KVES und damit des Zweckverbandes gerechnet.

Das wesentliche Ziel des Zweckverbandes besteht darin, die Belange der Verbandsmitglie-
der gegenlber der eins energie in sachsen GmbH & Co. KG auf dem Gebiet der Gasversor-
gung wahrzunehmen und in dieser Weise zu férdern sowie auch die Interessen der Abneh-
merschaft zu wahren. Der Zweckverband bedient sich zur Erfillung seiner Aufgaben der
100prozentigen Tochter KVES. Der Zweckverband halt Uber sein Tochterunternehmen
KVES zusammen mit der Stadt Chemnitz 51 Prozent der Anteile an der eins energie in
sachsen GmbH & Co. KG.

Die kommunale Seite stellt die Mehrheit der Aufsichtsratsmitglieder, den Aufsichtsratsvorsit-
zenden und den stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden. Sie hat somit wesentlichen Ein-
fluss auf die Geschaftsfllhrung und Entwicklung der eins energie in sachsen GmbH & Co.
KG. Die Zusammenarbeit zwischen der Stadt Chemnitz und dem Zweckverband wurde in
einem Konsortialvertrag geregelt.

Risiken fur den Zweckverband kénnen sich lediglich aus der Beteiligung an der KVES erge-
ben.

KISA - Zweckverband Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen

Anschrift Zweckverband ,Kommunale Informationsverarbeitung Sachsen®
KISA

Eilenburger Stralte 1a
04317 Leipzig

Telefon: +49 351 86652-120
Telefax: +49 351 86652-122

Emait: post@kisa.it
Homepage: www.kisa.it
Rechtsform Kdrperschaft des offentlichen Rechts
Sitz Leipzig
Griindung 2004 nach Zusammenschluss von drei Zweckverbanden
Verbandssatzung Neufassung der Verbandssatzung vom 16.6.2016 in der

Fassung der vierten Anderungssatzung vom 22.11.2021
Eigenkapital 2.068.704,00 €

Organe Verbandsversammlung, Verwaltungsrat, Verbandsvorsitzende
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Verbandsmitglieder 268 Stadte, Gemeinden, Verwaltungs- und Zweckverbdnde
sonstige Einrichtungen

davon Stadt Reichenbach 0,312%
Stimmenverteilung gesamte Anzahl 3311

davon Stadt Reichenbach 20
Verbandsammlung besteht aus den gesetzlichen Vertretern der 276

Verbandsmitglieder

Vorsitz
Herr Ralf Rother Burgermeister Stadt
Wilsdruff
Stellvertreter
Herr Franz-Heinrich Kohl Oberbirgermeister
Stadt Aue-Bad Schlema
Herr Maik Kunze Blrgermeister Stadt
Groitzsch
Geschaéftsfihrer Herr Andreas Bitter
Anzahl der Mitarbeiter durchschnittlich 148 Mitarbeiter, davon 4 Auszubilden-
de/Student
Beteiligung KDN GmbH 100%
Lecos GmbH 10%
ProVitako e.G. 10 Geschéftsanteile 2,28%
Komm24 GmbH 20%

Gegenstand/Zweck des Zweckverbandes

1. Der Zweckverband stellt seinen Mitgliedern und Kunden Softwareanwendungen,
Datenverarbeitungsverfahren, Datenlbertragungsnetze, Datenverarbeitungs-
leistungen und zugehdrige Serviceleistungen zur Erledigung oder Vereinfachung von
Verwaltungsaufgaben mit technikunterstiitzter Informationsverarbeitung  zur
Verfligung, welche die Mitglieder ganz oder teilweise in freier Entscheidung nutzen
kénnen.

2. Zu den Leistungen und Aufgaben des Zweckverbandes gehédren insbesondere die
nachfolgend aufgezanhlten:

a) Wartung, Pflege, Weiterentwicklung und erforderlichenfalls geordnete
Abldsung der bereitgestellten Verfahren;

b) Gewahrleistung eines maoglichst integrierten Einsatzes der angebotenen
Verfahren durch Bereitstellung entsprechender Schnittstellen;

¢) Beratung und Unterstitzung der Mitglieder sowie der sonstigen Kunden in
allen Fragen, die mit den Leistungen nach Abs. 1 im Zusammenhang stehen,
in allen sonstigen Anwendungsfragen und bei der Auswahl, Beschaffung und
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Nutzung von Hardware und Software, wobei Rechtsberatung ausgeschlossen
ist;

d) Durchfliihrung von Schulungen;

e) Erwerb von Gebietslizenzen und Abschluss von Rahmenvertragen mit Dritten
Uber Lieferungen und Leistungen;

f) Bereitstellung eines Ubertragungsnetzes zur Nutzung der Datenverar-
beitungsverfahren und flr andere Netzdienste;

g) Vertretung der Interessen der Verbandsmitglieder auf dem Gebiet der
technikunterstiitzten Informationsverarbeitung;

h) Erwerb und Uberlassung von Informationstechnik sowie damit verbundene
Betreiberleistungen.

i) Der Verband stellt beruflich qualifiziertes und sachkundiges Personal bereit,
das befahigt ist, als Datenbeauftragter gemal® Art. 37 Datenschutz-
Grundverordnung Verwendung zu finden. Mitglieder der KISA erhalten das
Entscheidungsrecht, bereitgestelltes Personal zum Datenschutzbeauftragten
gemal Art. 37 Datenschutz-Grundverordnung bei Verfugbarkeit zu benen-
nen. Im Falle seiner Benennung erfiillt der jeweilige Datenschutzbeauftrage
seine Pflichten und Aufgaben gegeniber der Geschéftsleitung des
Verbandes und berichtet unmittelbar und ausschlieRlich dem Verantwortli-
chen, d.h. der benennenden Stelle. Allein im Falle von Vertragsstérungen
zwischen dem Verband und einem Verbandsmitglied bei der Wahrnehmung
der Aufgabe, ist der Verband befugt, das von ihm gestellte Personal zum
erbrachten Leistungsumfang zu befragen.

3. Der Verband kann sich zur Erfillung einzelner Aufgaben Dritter bedienen. Hierbei
muss vertraglich sichergestellt sein, dass alle Normen des Datenschutzes ausnahms-
los eingehalten werden und dass dies jederzeit durchsetzbar ist.

4. Der Zweckverband erbringt seine Leistungen im Wesentlichen fir seine Verbands-
mitglieder. Im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten kann er Leistungen auch fir
Dritte erbringen. Der Dritigeschéftsanteil darf einen Wert von 20% des durchschnittli-
chen Gesamtumsatzes der vergangenen drei Jahre nicht erreichen oder Uberschrei-
ten.

5. Der Verband arbeitet kostendeckend. Die Erzielung eines Gewinnes wird nicht
angestrebt.

Finanzbeziehungen

Der Finanzbedarf des Zweckverbandes soll durch Vergutung flr die vom Zweckverband
angebotenen Leistungen gedeckt werden. Sofern der Finanzbedarf hierdurch sowie durch
sonstige Ertrage, Staatszuschiisse und sonstige zweckgebundene Zuschisse nicht gedeckt
werden kann, kann die Verbandsversammlung einmalig und jéhrlich Umlagen beschlief3en.
Art und Hohe der jeweiligen Umlage sind in der Haushaltsatzung fur jedes Jahr getrennt fiir
die Ausgaben des Erfolgs- und Vermdgensplanes festzusetzen.

Alle Verbandsmitglieder sind umlagepflichtig.

Die Hohe, der durch ein Verbandsmitglied zu bezahlende Umlage, ist auf der Grundlage der
Zahl der Einwohner seiner Mitglieder zu ermittein.
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Geschéaftsverlauf

das dritte Geschaftsjahr in Folge wurde von den Auswirkungen der Corona Pandemie
gepragt. Hinzu kamen der Krieg in der Ukraine und die daraus resultierende Energiekrise.
Weitere Lieferengpésse und enorme Preisentwicklung waren die Konsequenz.

Haufig war fir Sie, die Mitglieder und Kunden des Zweckverbands Geduld gefragt -
Geduld mit den Lieferanten und mit KISA. Dass Sie diese im Sinn der kommunalen
Gemeinschaft mit uns gehabt haben, ist kein Selbstverstandnis und deshalb méchten
wir thnen dafir ausdriicklich danken.

Die Zshlen fir das Geschiftsjahr 2022 zeigen, dass trotz der schwierigen
Umstande gemeinsam viel bewegt wurde: KISA ist im Berichtsjahr bei Umsatz und
Jahresergebnis emeut gewachsen. Mit einem Gesamtumsatz in Hohe von 335 Mio.
Euro konnten wir ein sehr hohes Ergebnis erzielen. Wachstumstreiber war weiterhin der
Digitalisierungsbedarf im kommunalen Bereich mit allein 5 Mio Umsatz.

In 2022 haben 148 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dafiir Sorge getragen, dass dieses
Ergebnis erreicht werden konnte. Um den Herausforderungen sich rasant verdndernder
Technologien, beispielsweise Ki oder Cloud-infrastruktur, wie auch den Bedirfnissen
unserer Kunden zukiinftig adiquat begegnen zu kdnnen, verfolgen wir konsequent
unser Konzept zur Neuausrichtung von KISA.
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Darstellung der mittelbaren Beteiligungen
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Gesellschaften

Reichenbacher Wohnungs-Immobilien und Service GmbH (REWIS)

Anschrift Reichenbacher Wohnungs-Immobilien und Service GmbH
(REWIS)

Zwickauer Strafte 32
08468 Reichenbach

Tel.: (03765)5533-0
Fax.: (03765)5533-44
Email: info@rewis-reichenbach.de

Homepage: https://www.rewis-reichenbach.de/

Rechtsform Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Sitz Reichenbach im Vogtland

Grindung 28. Februar 1995

Handelsregister HRB 11710 Amtsgericht Chemnitz

Stammkapital 26.000,00 €

Gesellschaftsvertrag vom 28. Februar 1995; zuletzt gedandert mit Beschluss vom

02. November 2018

Organe Gesellschafterversammlung, Geschaftsfiihrung

Gesellschafter Wohnungsbaugesellschaft Reichenbach mbH — 100%

Aufsichtsrat Die REWIS besitzt keinen Aufsichtsrat

Geschéftsfihrung Frau Daniela Raschpichler

Wirtschaftspriifer Schell & Block GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuer-
beratungsgesellschaft, Dresden

Anzahl der Mitarbeiter durchschnittlich 10 Arbeitnehmer

Beteiligungen keine vorhanden
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Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft hat am 19. Juni 2000 mit der Reichenbacher Wohnungs-Immobilien und
Service GmbH (REWIS) einen Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag geschlossen.
Der Vertrag ist zuletzt am 21. Marz 2014 gedndert worden. Die Gesellschafterversammlung
hat mit Beschluss vom 25. April 2014 zugestimmt. Auf Grund dessen wird das Jahresergeb-
nis fur das Geschaftsjahr 2022 in Héhe von 218.103,87 € vollstéandig an die WOBA abge-
fuhrt. Zwischen den beiden Parteien besteht eine umsatzsteuerliche sowie eine ertragsteuer-
liche Organschaft.

Mit Betriebsiibergang zum 1. August 2022 hat die WOBA ihre Mitarbeiter mit Ausnahme der
Arbeitsverhéltnisse eines Auszubildenden und 2 Mitarbeiter in Elternzeit auf Wohnungs-
Immobilien und Service GmbH (REWIS) im Rahmen eines Betriebsiiberganges nach § 613a
BGB uibertragen und einen Geschéftsbesorgungsvertrag vereinbart.

2022 2021 2020 2019 2018

Betriebsleistung T€ 825,8 324,4 3075 2798 258.4

Aufwendungen fir die Betriebsleistung T€ 607.7 263.7 221,7 1680 164.9

in % der Betriebsleistung 73.6 81,2 72,1 60,1 63,9
Materalaufwand 1€ 90,1 779 699 31,8 31.4
in % der Betriebsleistung 10,9 240 22,7 114 12,2
Personalaufwand T€ 473.% 142,31 1233 108.6 104.1
in % der Betriebsleistung 57.3 43.8 40,1 18,8 40,3
je Kopf T€ 47.4 35,5 41,1 36,2 34,7

Durchschnittlicher Personalbestand

(einschlieRlich Geschaftsfihrung) 10 4 3 3 3
Investitionen T€ 0,0 0.0 3.4 38 8,6
Abschreibungen i€ 2,2 2.4 S.8 5,2 4,0
Betriebsergebnis i€ 218.1 60,7 8538 1118 93,5

lahresergebnis {vor Ergebnisabfihrung) T€ 218.1 60,3 73.3 112.5 95,3

trgebnisabfihrung T€ 218.1 60,3 73,3 112, 95,3
Cashflow T€ 216.8 62,6 79,5 118,2 97.6
Bllanzsumme T€ 320,5 1470 1422 169.3 148.6
Eigenkapital T€ 26,9 26,9 26,9 26,9 26,9

in % des Gesamtvermdgens B4 8.3 18,9 159 121
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2022 2021 Veranderung
TE % e % € %
Umisatzeriose 7890 95,5 3221 99,3 4569 > 1000
Sonstige betriebliche Ertrage 36,8 45 23 0.7 345  >100,0
Betriebsleistung 8258  100,0 3244 1000 5014  >100.0
Materialaufwand 90,1 10,9 779 240 12.2 15,7
Personalaufwand 473.5 57,3 1421 438 3314 >100,0
PlanmaBige Abschreibungen 2.2 0.4 23 0.8 0,1 4.3
Sonstige Stevern 0.5 0.0 08 0.1 0,3 -37.85
Sonstige betriebliche Aufwendungen 41,4 5.0 40,6 12,5 0,8 2.0
Betriebsaufwand 607,7 73,6 2637 81,2 44,0 > 1000
Beriebsergebnis 2181 26,4 60,7 188 157.4 > 100,0
Ergebnisabfbhrung -218.1 -26.4 -60,3 -186 -157.8 > 1000
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 -100,0
Finaraergebnis -218,1 -26.4 -60,4 -18.6 -152,7 > 100,0
Wirtschaftliches Ergebnis 0.0 0,0 03 0.2 0.3 -100,0
Neutrale Aufwendung {V]. Ertrige) =
Neutrales Ergebals 0.0 0,0 0,3 0,2 0,3 -100,0
Jahresdberschuss 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0 0,0

Erliuterung wesentlicher Posten

Die Umsatzerdse haben sich gegeniber dem Vorjahr um 466,9 T€ auf 789,0 T€ erhoht. Diese
Steigerung resultiert im Wesentlichen aus der Ubernahme der Verwaltungsleistungen zum
1. August 2022 fir die Muttergeselischaft und der damit einhergehend gesticgenen Erddsen

aus der Geschaftsbesorgung.

Der Materialaufwand hat sich um 12,2 T€ auf 90,1 T€ gegenitber dem Vorjahr erhdht. Dies
resultiert insbesondere aus Aufwendungen zum Erstellen der Heizkostenabrechnungen.

Die Personalaufwendungen (473.5 T€) sind um 331,4 7€ gestiegen. Diese Entwicklung resul-
tiert insbesondere aus dem Betriebsibergang der Mitarbeiter der WOBA ab 1. August 2022,

Insgesamt betragen die Betriebsaufwendungen 607,7 T€ (Vorjahr: 263,7 T€). Es ergibt sich
somit ein Betricbsergebnis von 218,1 T€, das gegenuber dem Vorjahr um 157,4 T€ gestiegen
ist.

Das Finanzergebnis in Hohe -218,1 T€ (Vorjahr: 60,4 T€) umfasst ausschlieBlich die Aufwen-
dungen aus dem Gewinnabfthrungsvertrag.

Betrichsergebnis (281,1 T€) und Finanzergebnis {-218,1 T€) fihren insgesamt zu einem Jahres-
ergebnis fur das Geschaftsjahw 2022 in Hohe von 0,0 T€.
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Kom9 GmbH & Co. KG

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Griindung
Handelsregister
Hafteinlage
Pflichteinlage

Organe

Geselischafter

Komplementarin

Aufsichtsrat

Kom9 GmbH & Co.KG

Tullastralle 61
79108 Freiburg im Breisgau

Tel.: (0761)279-3005
Fax.: (0761)279-3009
Email: info@kom®9.de

Homepage: www.kom9.de

GmbH & Co. Kommanditgesellschaft
Freiburg im Breisgau

18. Februar 2009

HRA 701458 Amtsgericht Freiburg
540.000,00 €

874.019.999.97 €

personlich haftende Gesellschafterin, Gesellschafterversamm-
lung, Aufsichtsrat

53 Kommanditisten
davon Stadtwerke Reichenbach 0,37 %

Kom9 Verwaltungs - GmbH

Vorsitzender
Herr Casper Baumgart Vorstandsmitglied WEMAG

AG

Stellvertreter
Herr Dr. Thorsten Radensleben Vorstandsvorsitzender

Bis 30.4.) badenova AG & Co. KG

Herr Hans-Martin Hellebrand Vorstand badenova AG &

(ab. 1.5.) Co. KG

Herr Martin Heun Geschaftsflihrer Rhén
Energie Fulda Beteiligungs
GmbH

Mitalieder

Konrad Aichner Geschaéftsfiihrer Harz
Energie GmbH & Co. KG

Dr. Wolfram Baumgartner Geschaftsfuhrer Stadtwer-

ke Germersheim GmbH
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Andy Bederke
Thomas Beier

Dipl.-Ing. Michael Bindzettel

Volkmar Langefeld
Axel Bluthgen
Christoph Born
Marcus Boske

Dr. Frank Burau

(ab 1.1.)

Werner Brennemann

Jens Brenner

Klaus Burkhardt

Alexander Busch

Christoph Dérr

Stefan Figge
Paul Gehrig
Markus Gilbert
Gregor Gllpen

(ab 1.5)
Prof. Dr. Thomas Hoffmann

Martin Wunderlich (ab 01.06.)

Prof. Dr. Thomas Hoffmann
Stefan Figge (ab 13.04.)
Steffen Kerlin

Ulrich Kéngeter
(bis 30.4)

Patrick Kuhni
(ab 18.11)
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Geschéaftsfiihrer Stadtwer-
ke Pirna Energie GmbH
Geschaftsfiihrer Stadtwer-
ke Wertheim GmbH
Geschaftsfiihrer Licht- und
Kraftwerke Sonneberg
GmbH

Geschaftsfilhrer Stadtwer-
ke Frankenthal GmbH
Betriebsleiter Stadtwerke
Singen

Geschéftsfihrer Stadtwer-
ke Stade GmbH
Geschéftsfuhrer Energie
Sidbayern GmbH

GF Gemeindwerke
Hafloch GmbH
Geschéaftsfiihrer Stadtwer-
ke Zweibriicken Service
GmbH

Geschaftsfuhrer Erdgas
Mittelsachsen GmbH
Geschéftsfiihrer Energie-
versorgung Selb-
Marktredwitz GmbH
Prokurist SWE Stadtwerke
Erfurt GmbH
Geschaftsfuhrer Stadtwer-
ke Pirmasens Holding
GmbH

GF Stadtwerke Langenfeld
GmbH

Geschéftsflihrer Stadtwerk
Tauberfranken GmbH
Geschéftsfuhrer Stadtwer-
ke Bad Hersfeld GmbH
GF Stadtwerke Villingen-
SchwemmingenGmbH

GF Stadtwerke Remscheid
GmbH

Geschaftsfiihrer Rheinhes-
sische Energie- und Was-
serversorgungs-GmbH
Geschaéftsfuhrer Stadtwer-
ke Remscheid GmbH
Geschaéftsfuhrer Stadtwer-
ke Langenfeld GmbH
Prokurist HALBER-
STADTWERKE GmbH
Geschaftsfihrer
Stadtwerke Villingen-
Schwenningen GmbH

GF Stadtwerke Meerane
GmbH



Lars Lange

Volkmar Langefeld
Markus Last

Stephan Lommetz

Andrea Liike

Herbert Marquard

Tino Mehlhorn

Sabine Melbig

Markus Mischke
Roland Moritzer

Winfried Mlnsterkotter

Dr. Barbara Neubert (bis 30.06.)

René Riicker (ab 01.07.)

Uwe Notzold
(bis 17.11.)
Dr. Branka Rogulic

Josef Ronz

Volker Schneider
Ralf Schodlok

Dirk Stidemann
Josef Thomann

Gert Vieweg

Markus Vollmer

Bernd Volirodt
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Geschéftsfiihrer Stadtwer-
ke Reichenbach/Vogtland
GmbH

gf Stadtwerke Frankenthal
GmbH

Geschéftsfihrer Erdgas
Schwaben GmbH
Vorstand SWN Verkehrs-
und Service AG und Ge-
schaftsfiihrer Stadtwerke
Neuss Energie und Wasser
GmbH

Geschéftsflihrerin Stadt-
werke Greven GmbH
Geschaftsfliihrer Stadtwer-
ke Pforzheim GmbH & Co.
KG

Geschéftsflihrer
EnergieStern GmbH
Geschéftsfiihrerin
STADTWERKE KELHEIM
GmbH & Co. KG
Geschéftsfiinrer Stadtwer-
ke Lindenberg GmbH
Geschéftsflihrer Stadtwer-
ke Ansbach GmbH
Geschaftsfiihrer Stadtwer-
ke Ostminsterland GmbH
& Co. KG
Geschéftsfuhrerin Stadt-
werke Aue-Bad Schlema
GmbH

Geschaftsfihrer Stadtwer-
ke Aue-Bad Schlema
GmbH

Geschéftsfuhrer Stadtwer
ke Meerane GmbH
Geschaftsfiihrerin Stadt-
werke Tuttlingen GmbH
Vorstandsvorsitzender
Energieversorgung Mittel-
rhein AG

Geschéftsflinrer Zwickauer
Energieversorgung GmbH
Vorstandsvorsitzender
ESWE Versorgungs AG
Vorstand EWR AG
Geschéftsfiihrer GEW Wil-
helmshaven GmbH
Geschaftsfuhrer Energie-
versorgung Limburg GmbH
Vorstand SWK Stadtwerke
Kaiserslautern Versor-
gungs-AG
Geschaftsfiihrer Kur-, Tou-
rismus- und Wirtschaftsbe-



triebe der Stadt Bad Harz-
burg GmbH und Geschéfts-
fihrer Stadtwerke Bad
Harzburg GmbH

Georg Wember Geschéftsfihrer Energie-
versorgung Syit GmbH

Simone Wienhold-Engelhardt Geschéftsfihrerin Stadt-
werke limenau GmbH

Marek Zelezny Geschaéftsfiihrer Energie-

versorgung Lohr-Karlstadt
und Umgebung GmbH &

Co. KG und Geschaftsfuh-
rer Licht-, Kraft- und Was-
serwerke Kitzingen GmbH

Geschaftsfiihrung obliegt der Komplementarin
Kom9 Verwaltungs - GmbH

Herr Wolfgang Hoffken Rechtsanwalt
Herr Axel Strater Dipl. Kfm.
Anzahl der Mitarbeiter besitzt keine Mitarbeiter

Verbundene Unternehmen halt an drei Unternehmen Anteilsbesitz

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, das unmittelbare oder mittelbare Halten und
die Verwaltung von Anteilen an einer oder mehreren Gesellschaften, die ihrerseits mittelbar
oder unmittelbar Aktien oder Geschéftsanteile an der im Handelsregister des Amtsgerichts
Minchen unter HRB 59888 eingetragenen Thiga AG mit Sitz in Munchen oder deren
Rechtsnachfolger halten.

Gesellschaftszweck der Kom9 GmbH & Co. KG ist nach wie vor, den im Jahr 2009 erworbe-
nen Aktienanteil an der Thiiga Holding GmbH & Co. KGaA Uber die Kommanditgesellschaft
mittelbar oder unmittelbar zu halten und zu verwalten, wobei die Gesellschafter lber die
Kommanditgesellschaft mittelbar an der Thiiga GmbH & Co. KGaA beteiligt sind.

Finanzbeziehungen

Im Jahr 2013 wurde die Beteiligung an der Thiiga Holding GmbH & Co. KGaA in zwei Schrit-
ten an eine mittelbar gehaltene Enkelgesellschaft (,Kom9 Beteiligungs-Verwaltungs GmbH®)
Ubertragen. Die auf Ebene der Kom9 Beteiligungs-Verwaltungs GmbH eingehenden
Dividenden der Thiiga Holding GmbH & Co. KGaA werden fur die Tilgung einer Verbindlich-
keit gegenuiber der Kom9 Beteiligungs-Holding GmbH verwendet. Die Kom9 Beteiligungs-
Holding GmbH schuttet gegeniiber der Kom9 GmbH & Co. KG aus dem steuerlichen Einla-
genkonto aus. Auf Ebene der Kom9 GmbH & Co. KG wird diese Ausschuttung handelsrecht-
lich erfolgswirksam vereinnahmt und fiihrt zu einer handelsrechtlich erfolgswirksamen
Ergebnisausschiittung an die Gesellschafter der Kom9 GmbH & Co. KG.

Geschaftsverlauf
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Die Geschéftsfiihrung schiagt vor, aus dem Bilanzgewinn in Héhe von 368.932.881,96 EUR
einen Betrag von 364.972.000 EUR in die Gewinnriicklagen einzustellen und den verblei-
benden Betrag in Héhe von 3.960.881,96 EUR auf neue Rechnung vorzutragen.

Lage des Unternehmens

Im Lagebericht der Gesellschaft werden folgende Aussagen getroffen:

Zum Ende des Jahres 2022 hat die Kom9 GmbH & Co. KG 53 Kommanditisten. Die
Kommanditisten sind mittelbar oder unmittelbar mehrheitlich oder ausschlieflich in
kommunalem Eigentum stehende Unternehmen mit Sitz in der Bundesrepublik
Deutschland oder als kommunaler Eigenbetrieb organisiert. Gesellschaftszweck der
Kom9 GmbH & Co. KG ist nach wie vor, den im Jahr 2009 erworbenen Aktienanteil
an der Thiga Holding GmbH & Co. KGaA uber die Kommanditgesellschaft mittelbar
oder unmittelbar zu halten und zu verwalten, wobei die Gesellschafter Uber die
Kommanditgesellschaft mittelbar an der Thiiga GmbH & Co. KGaA beteiligt sind.

Die Gesellschafier der Kom@ halten insgesamt Pflichteinlagen in Hohe von 874,1 Mio.
EUR. Damit halt die Kom9 mitielbar Uber eine Tochter- und Enkelgesellschaft einen
Anteil in Hohe von 38,4 Prozent am Eigenkapital der Thilga Holding GmbH & Co.
KGaA. Der Jahresuberschuss des Jahres 2022 in Hohe von 462,1 Mio. EUR resuitiert
im Wesentlichen aus den Sondereffekien der Restrukturierung, die sich im Saldo ei-
nerseits aus dem Verkauf der KomS Beteiligungs-Verwaltungs Gmbi an Dritte sowie
andererseits aus dem Verlust der Verschmelzung der KomS Beteiligungs-Holding
GmbH auf die Kom% GmbH & Co. KG in Hdhe von 365 Mio. EUR ergeben. Weilerhin
bsinhaliel der Jahresliberschuss die anteilige (indirekle) Ergebnisausschistiung der
Thilga Holding GmbH & Co. KGaA fur das Geschiftsjahr 2021 auf Ebene der Kom9
GmbH & Co. KG in Hohe von 96 .6 Mio. EUR. Der Bilanzgewinn der Geselischafi des
Jahres 2021 in Hohe von 3,8 Mio. EUR wurde gemall Gesellschaflerbeschiuss vom
30. Mai 2022 auf neue Rechnung vorgetragen. Im Jahr 2022 wurde von den Gesell-
schaftem eine Vorabausschittung in Hohe von 87 Mio. EUR auf den zu erwartenden
Jahresiberschuss ohne BerGcksichtigung der Sondereffekte aus der Restruktunerung
beschiossen. Insgesamt ergibt sich ein verbleibender Bilanzgewinn in Hohe von 368.9
Mio. EUR. In der Ergebnisverwendung fur 2022 sollen die Sondereffekte berucksichtigt

werden und eine Einstellung in die Gewinnriicklage in Hohe von 365 Mio. EUR erfol-
gen. Der verbleibende Bilanzgewinn i H.v. 3,9 Mio. EUR wird wie bisher praktiziert auf
neue Rechnung vorgetragen.
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Ausblick

Die Prognosen im Lagebericht beinhalten folgende Aussagen:

Die Kapitalausstattung der Gesellschaft ist angemessen und ausgerichtet am gehailte-
nen Eigenkapitalanteil der Thilga Holding GmbH & Co. KGaA. Aus der gewahlten ge-
selischafisrechtlichen Konstruktion 13sst sich kein erkennbares Risiko abieiten; Ande-
rungen sind daher auch nicht beabsichtigt. Die Ergebnissituation der Kom9 GmbH &
Co. KG hidngt unmittelbar von den Ausschittungen der Thiga Holding GmbH & Co.
KGaA ab. Die Ergebnisplanung der Thiiga kann als weitgehend gesichert angesehen
werden, da die Ausschiittungen der Thiga Holding GmbH & Co. KGaA das Ergebnis
widerspiegeln, das von den Minderheitsbeteiligungen der Thiiga Holding GmbH & Co.
KGaA in den zunickliegenden Perioden bereits erwirtschaftet wurde. Zudem sind diese
Minderheitsbeteiligungen in nennenswertem Umfang selbst direkt oder indirekt als Ge-
selischafter an der Thiiga Holding GmbH & Co. KGaA beteiligt.

Die Dividendenstrome der Thilga Holding GmbH & Co. KGaA, die von der Kom9
GmbH & Co. KG in den kommenden Jahren verwaltet und weitervereill werden, wer-
den den Gesellschaftem in einem mehijahrigen Wirtschafispian vorgestelit und in der
Gesellschafterversammiung genehmigl. Dieser Wirtschaftsplan wird auf Grundlage
der Thiga-Mittelfrisiplanung regelmaRig akiualisieri. Die GeschafisfUhrung rechnet flr
die Kom9 GmbH & Co. KG, auf Basis der aktuelien Planung, mit einem Jahrestber-
schuss 2023 in Hohe von 79,5 Mio EUR und in 2024-2025 in Hohe von jeweils 86,9
Mio. EUR.

Die als Folge aus dem Kneg in der Ukraine resultierende Energiekrise wird voraus-
sichtiich keinen direkien Einfluss auf die Geschafle der KomS GmbH & Co. KG haben.
Die Folgen der Energiekrise kdnnten sich lediglich im Rahmen einer moglichen, gerin-
geren Ausschiittung fir das Jahr 2023 . durch die Thiliga Holding GmbH & Co. KGaA
niederschlagen. Die Thilga Holding GmbH & Co. KGaA plant, trotz der widrigen

Rhamenbedingungen im Beteilligungsergebnis 2023 ff. eine stabile Gewnnausschut-
fung auf reduzieriem Niveau an die Gesellschafter zu gewanrieisten.

Thiiga Erneuerbare Energien GmbH & Co. KG

Anschrift Thiiga Erneuerbare Energien GmbH & Co. KG

Grofder Burstah 42
20457 Hamburg

Tel.: (040)790239-0
Fax.: (0 40) 79 02 39 - 209

Email: info@ee.thuega.de
Homepage: www.thuega.de

Rechtsform GmbH & Co. Kommanditgesellschaft
Seite 68 von 95



Sitz

Grindung
Handelsregister
Hafteinlage
Festeinlage

Organe

Komplementarin

Kommanditisten

Aufsichtsrat

Hamburg

2010

HRA 121206 Amtsgericht Hamburg

55.172.534,25 €

220.690.137,00 €

personlich haftende Gesellschafterin, Gesellschafterversamm-

lung, Aufsichtsrat

Thiiga Erneuerbare Energien Verwaltungs GmbH

deutschlandweit 49 Unternehmen

davon Stadtwerke Reichenbach

Vorsitzender
Herr Stephan Lommetz

Stellvertreter
Herr Dr. Christof Schulte

Herr Roland Warner

Mitglieder
Herr Dipl.-Ing. Roger Lindholz

Herr Thomas Murche

Herr Dipl.-Ing (FH) Jorg Hohler
Herr Prof. Dr. Thomas Hoffmann
Herr Dr. Michael Maxelon

Herr André Schwihel

Herr Gunar Schmidt

Konrad Aichner
(ab 1.6.2022)
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0,45%

Sprecher der Geschéfts-
fuhrung Stadtwerke Neuss
Energie und Wasser GmbH

Vorstandsmitglied Thiga
AG

Geschaéftsfiihrer eins ener-
gie in sachsen GmbH &
Co. KG

Technischer Leiter Licht-,
Kraft- und Wasserwerke
Kitzingen GmbH
Vorstandesmitglied der
WEMAG AG
Vorstandsmitglied der ES-
WE Versorgungs AG
Geschaftsfihrer EWR
GmbH
Vorstandsvorsitzender
Stadtische Werke AG
Geschaftsflinrer KommEE
GmbH & Co. KG
Geschaftsfuhrer der Stadt-
werke Energie Jean-
Pofineck GmbH Jena
Leiter Unternehmensentw.
Harz Energie Gmbh & Co.
KG Osterode



Geschéftsfihrung

Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligungen

Herr André Hentschel

Herr Dr. Karlheinz Sonnenberg

Herr Thomas Beier

Herr Werner Brennemann

Herr Maik Thum

Herr Dr. Norbert Schon

Herr Frank Bliinte

Herr Patrick Kiithni

(ab 13.10.2022)

Herr Dipl.-Ing. Roland Moritzer

Herr Markus Lehmpfuhl

Herr Herbert Marquard

Herr Dr. Johannes Angloher

Herr Dirk Weimann

obliegt der Komplementarin

Technischer Geschéfts-
fuhrer Zwickauer Energie-
versorgung GmbH
Vorstandsmitglied Energie-
versorgung Mittelrhein AG
Technischer Geschéfts-
fahrer Stadtwerke Wert-
heim GmbH
Geschéftsfihrer Stadtwer-
ke Zweibriicken Service
GmbH

Technischer Geschaftsfih-
rer Rheinhessische Ener-
gie- und Wasserversor-
gungs GmbH
Geschéftsfiihrer Stadtwer-
ke Tauberfranken GmbH
Prokurist Stadtwerke Stade
GmbH

Geschéftsfihrer Stadtwer
ke Meerane GmbH
Geschéftsfiihrer Stadtwer-
ke Ansbach GmbH

Leiter Unternehmensent-
wicklung Harz Energie
GmbH & Co. KG
Geschaftsfiihrer Stadtwer-
ke Pforzheim GmbH & Co.
KG

Geschéftsfihrer Syneco
Trading GmbH
kaufmannischer Geschéfts-
fihrer der schwaben rege-
nerativ GmbH, Augsburg

Geschéftsfiihrung der Thiiga Erneuerbare Energien

Verwaltungs GmbH

Herr Thomas Walther

durchschnittlich 27 Arbeitnehmer

an 21 Gesellschaften

Verbundene Unternehmen sind 44 Gesellschaften
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Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand der Gesellschaft sind sdmtliche Aktivitdten in Deutschland auf dem Gebiet der
Erzeugung, Bereitstellung und Speicherung von Energie aus regenerativen Energietragern,
insbesondere die Planung, die Errichtung und/oder der Betrieb von Anlagen zur Energie-
erzeugung.

Die Geselischaft kann Geschafte dhnlicher Art betreiben, gleichartige oder dhnliche Unter-
nehmen grinden oder erwerben, sich an anderen Unternehmen mit gleichem oder
ahnlichem Gegenstand beteiligen, Zweigniederlassungen errichten und alle Geschéfte
tatigen, die dem Zweck des Unternehmens auch nur mittelbar férderlich erscheinen.

Finanzbeziehung

Die Gesellschaft hat sich gegeniiber mehreren Kreditinstituten fiir Anspriche, die diesen
gegen drei Tochtergesellschaften (verbundene Unternehmen) zustehen, zum Bilanzstichtag
bis zu einem Hochstbetrag von insgesamt 566.400 € selbstschuldnerisch verbirgt. Ein Risi-
ko einer Inanspruchnahme aus den Birgschaften wird aufgrund der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Burgschaftsnehmer als gering eingeschétzt.

Weitere Finanzbeziehungen bestehen nicht.

Geschaftsverlauf

Der Jahresabschluss 2022 wurde durch die BDO AG, Hamburg geprift und mit einem un-
eingeschréankten Bestatigungsvermerk vom 15. Mai 2023 testiert. Die Thiiga Erneuerbare
Energien GmbH & Co. KG (THEE) schliel3t das Geschéftsjahr zum 31. Dezember 2022 mit
einem Jahresuberschuss von 10.680.520,64 € ab.

Lage des Unternehmens

Es werden folgende Aussagen im Lagebericht getroffen:

Die Gesellschaft blickt trotz eines weiterhin sehr schwierigen Marktumfeldes auf einen
stabilen Geschéftsverlauf und ein insgesamt erfolgreiches Geschéftsjahr 2022 zuriick.

Neben der anhaltend schwierigen Marktsituation, die durch eine starke Konkurrenz um
schlisselfertige Projekte und Projekistandorte gepragt ist, besteht seit 2017 zuséatzlich die
Unsicherheit, flir Projekte einen Tarifzuschlag im Ausschreibungsverfahren der Bundesnetz-
agentur (BNetzA).zu erhalten. Ab dem 1. Januar 2017 genehmigte Projekte missen sich
diesem Verfahren stellen. Seit dem 1. Januar 2018 sind einige Privilegien der Burgerener-
giegesellschaften fiir die Ausschreibung nicht mehr relevant (u.a. Teilnahme an einer Aus-
schreibung ohne vorliegende BImSchG-Genehmigung).

Bestandteil der THEE-Strategie fiir grof3e Freiflichen-Solarparks ist die Stromvermarktung
auflerhalb des EEG. THEE hat zu diesem Zweck einen Muster-PPA-Vertrag entwerfen
lassen, der insbesondere fiir EEG-forderfreie Solaraniagen gréfler 10 MWp verwendet
werden kann.

Im Geschéftsjahr 2022 hat die THEE aus dem Jahresuiberschuss 2021 in Hohe von 9,7 Mio.
EUR einen Betrag von 3,0 Mio. EUR entsprechend der zum Bilanzstichtag geltenden Beteili-
gungsquote den jeweiligen Kapitalkonten Il der Kommanditisten gutgeschrieben und an die
Gesellschafter ausgekehrt. Ein Betrag von 6,7 Mio. EUR wurde in die gesamthénderische
Rucklage eingestellt.
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Ausblick
Hinsichtlich des Ausblickes besagt der Prognosebericht:

Die THEE geht davon aus, dass der Markt fir Windparkprojekte auch weiterhin durch einen
starken Anlagedruck institutioneller Investoren gepragt sein wird, der den Kauf schlisselfer-
tiger Windparkprojekte zu festgelegten Zielrenditen fir die THEE weiterhin erschweren wird.
Nichtsdestotrotz findet fortlaufend eine enge Marktbeobachtung statt, um sich abzeichnende
Opportunitdten zeitnah zu nutzen. Da die Projektentwicklung in ihren friihen Phasen ohne
groRen Kapitaleinsatz auskommt, wird die bereits aufgebaute Projektentwicklungspipeline
weiter ausgebaut und abgearbeitet. Fir das Geschéftsjahr 2023 sind Investitionen in Hohe
von ca. 15 Mio. EUR vorgesehen, die aus Eigenmitteln finanziert werden sollen.

KVES -~ Kommunale Versorgungs- und Energiedienstleistungsgesellschaft
Sudsachsen mbH

Anschrift Kommunale Versorgungs- und Energiedienstleistungsgesell-
schaft Stidsachsen mbH - KVES

Stralle der Nationen 140
09113 Chemnitz

Tel.: (0371)4510
Fax.: (0371)4513 03
Email: controlling@eins-energie.de
Rechtsform Gesellschaft mit beschrankter Haftung
Sitz Chemnitz
Griindung 12. August 2010
Handelsregister HRB 26006 Amtsgericht Chemnitz
Stammkapital 25.000,00 €
Gesellschaftervertrag Anderung Gesellschaftervertrag am 21. Dezember 2017 mit

Eintragung im Handelsregister am 07. Februar 2018

Organe Gesellschafter, Geschaftsfuhrung
Gesellschafter 100% Zweckverband ,Gasversorgung in Sudsachsen®
Geschéftsflihrung

Frau Dorothee Obst
Herr Daniel Réthig (bis 30.11.2022)
Herr Thomas Kunzmann (ab 1.12.2022)

Wirtschaftspriifer Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Leipzig
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Anzahl der Mitarbeiter beschéftigt keine Mitarbeiter

Beteiligungen 25,5 % an der eins energie in sachsen GmbH & Co. KG

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Der Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung anderer mit Gas, der Bau und
Betrieb der hierzu erforderlichen Anlagen sowie die Vornahme aller damit im Zusammen-
hang stehenden Geschéfte, einschliellich dazugehériger sonstiger Dienstleistungen.

Die Geschéftstatigkeit ging im Geschaftsjahr nicht Uber das Halten der Anteile an der eins
energie in sachsen GmbH & Co. KG Chemnitz (eins) hinaus.

Finanzbeziehungen

Im Geschéftsjahr findet eine Gewinnausschittung an den Zweckverband ,Gasversorgung in
Silidsachsen” statt.

Die Gesellschafterversammlung beschliel3t auf Vorschlag der Geschéftsfihrung, aus dem
Jahresliberschuss in Hoéhe von 16.161.356,55 EUR eine Dividende in Hdhe von
13.096.000,00 EUR auszuschitten und den Restbetrag in Héhe von 3.065.356,55 EUR in
die Gewinnricklage einzustellen.

Verlustabdeckungen und sonstige Zuschisse aus den Gemeindehaushalten sowie sonstige
Verglnstigungen wurden nicht gewahrt. Burgschaften und sonstige Gewahrleistungen sind
weder vom Zweckverband noch von Gemeinden libernommen worden.

Am Stammkapital der KVES i. H. v. 25 T€ ist der Zweckverband ,Gasversorgung in Std-
sachsen” mit 100 % beteiligt.

Geschaftsverlauf

Der Jahresabschluss zum 31.12.2022 — unter Einbeziehung der Buchflihrung - und der La-
gebericht sind durch die Deloitte GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft gepriift und mit dem
uneingeschrankten Bestitigungsvermerk testiert worden. Die Abschlusspriifung umfasste
auch den Fragenkatalog zur Priifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung und der
wirtschaftlichen Verhéaltnisse nach § 53 HGrG.

Das positive Ergebnis (finanzieller Leistungsindikator) der KVES in Héhe von 16.161.000
EUR ist im Wesentlichen auf den Beteiligungsertrag aus der eins zurlickzufiihren und wurde
wie geplant erreicht.

Im Geschaftsjahr 2022 wurden keine Investitionen getatigt.

Es bestehen keine sonstigen finanziellen Verpflichtungen.

Lage des Unternehmens
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Der Lagebericht der KVES besagt Folgendes:

Das Ergebnis der KVES wird hauptsachlich durch das Ergebnis der eins energie in sachsen
GmbH & Co. KG beeinflusst, die wiederum als Energieversorger und Eigentimer von Ener-
gie- und Mediennetzen stark von der Entwicklung im Energiemarkt und den regulatorischen
Rahmenbedingungen im Energiesektor abhangig ist.

Laut dem Jahreswirtschaftsbericht des Bundesministeriums fiir Wirtschaft und Klimaschutz
(BMWK) war das Jahr 2022 fiir die deutsche Wirtschaft erneut ein bewegtes Jahr. Wéhrend
die erste Jahreshélfte vor allem durch die Pandemie und entsprechende Einddmmungsmaf-
nahmen gepragt war, ermdglichte die Saisonalitdt des Infektionsgeschehens zum Sommer
hin eine Erholung nahezu aller Sektoren der Wirtschaft.

Die Liquiditat des Unternehmens war im Geschéftsjahr zu jeder Zeit gesichert.

Ausblick

Die Chancen und Risiken haben sich gegeniiber dem Vorjahr nicht verédndert. Chancen re-
sultieren aus der Beteiligung an der eins und dem damit verbundenen Beteiligungsertrag.
Risiken der zukiinftigen Entwicklung, die sich wesentlich auf die Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage auswirken, sind im Wesentlichen eine Verringerung der geplanten Beteiligungs-
ertrage aus der eins sowie der Werthaltigkeit dieser Beteiligung. Die Geschéaftsfuhrung
schatzt diese Risiken derzeit auch vor dem Hintergrund des russischen Angriffskrieges ge-
gen die Ukraine und der daraus resultierenden Energiekrise als gering ein.

Eine Geschéftstatigkeit, die (iber das Halten der Anteile an der eins hinausgeht, ist derzeit
nicht vorgesehen. Abhéngig vom Geschéftsverlauf bei eins rechnet die Geschéaftsflihrung fur
2023 mit einem Jahresergebnis, welches ca. 1 Prozent {iber dem des Berichtsjahres liegen
wird. Mogliche Auswirkungen des russischen Angriffskrieges gegen die Ukraine sind zum
Teil beriicksichtigt.

eins energie in sachsen GmbH & Co. KG

Anschrift eins energie in sachsen GmbH & Co. KG

Johannisgasse 1
09111 Chemnitz

Tel.: (0371)525-0
Fax.: (0371)525-2175
Email: info@eins.de
Homepage: https://www.eins.de/
Rechtsform GmbH & Co. Kommanditgesellschaft
Sitz Chemnitz
Griindung 25. August 2010
Handelsregister HRA 6927 Amtsgericht Chemnitz
Festkapital 182.523.636,00 €
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Organe

Komplementérin

Anteilseigner

Aufsichtsrat

personlich haftender Gesellschafter, Anteilseignerversammlung,

Aufsichtsrat

eins energie in sachsen Verwaltungs GmbH

Thuga Aktiengesellschaft

Kommunale Versorgungs-
dienstleistungsgesellschaft
Chemnitz mbH

Kommunale Versorgungs-
und Energiedienstleistungs-

geselischaft Stidsachsen mbH

enviaM Beteiligungsgesellschaft

Chemnitz GmbH

Vorsitzender

Herr Sylvio Krause
(bis 26.10.2022)
Herr Sven Schulze
(ab 27.10.2022)

1. Stellvertreter

Herr Miko Runkel

(bis 21.3.2022)

2. Stellvertreter

Herr Uwe Reichelt

3. Stellvertreter

Herr Dr. Christof Schulte

Mitglieder
Herr Dr. Martin Antonow

Herr Ralph Burghart

(ab 22.3.2022)

Herr Tino Fritzsche

Herr Bernhard Hermann
Herr Thomas Hetzel

Herr Otto Huber

Herr Michael Kittelberger
Herr Wolfgang Leonhardt
Herr Uwe Melzer

Herr Mario Munack

Herr Dr. Winfried Rasbach
Herr Holger Riesen

Frau Jeannine Schneider
Herr Veit Schonfeider
Frau Kerstin Schéniger
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39,85%

25,5%

25,5%

9,15%

Blrgermeister

Oberblirgermeister

Biirgermeister

Vorsitzender Betriebsrat

Vorstand Thuga AG

Oberbirgermeister
Blrgermeister

Stadtrat

Stadtrat

Birgermeister

Prokurist Thiiga AG
Prokurist Thiiga AG
Bldrgermeister
Betriebsrat
Gruppenleiter, stellvertr.
Vorsitzender Betriebsrat
Prokurist Thiiga AG
Teamleiter
Abteilungsleiterin
Sachbearbeiter
Burgermeisterin



Herr Hans-Joachim Siegel Stadtrat
Frau Carola Wulst Abteilungsleiterin

Geschaftsfihrung obliegt der Komplementdrin eins energie in sachsen
Verwaltungs GmbH
Herr Roland Warner, Dipl.-Ing. (FH)/ Dipl.-Kfm. (FH)
Herr Martin Ridder

Anzahl der Mitarbeiter durchschnittlich 667 Angestellte und 39 Auszubildende/BA-
Studenten
Beteiligungen an 17 Gesellschaften

Verbundene Unternehmen sind neun Gesellschaften

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung mit Elektrizitat, Gas, Wasser und Warme
und Kalte, die Abwasserableitung und -behandlung sowie Umweltschutzdienstleistungen.
Die Gesellschaft kann auch auf Gebieten wie Telekommunikation, Gebaude- und Projekt-
management, Energiemanagement, Erbringung von Abrechnungsdienstleistungen und auf

weiteren Geschéftsfeldern, die in Zusammenhang mit den vorgenannten Tétigkeiten stehen
oder daran angrenzen, als Dienstleister oder in sonstiger Weise tatig werden.

Finanzbeziehung

Die Gesellschafterversammiung beschlieRt, entsprechend dem Vorschlag von Geschaftsfih-
rung und Aufsichtsrat, vom Jahresiiberschuss in Hohe von 70.230.512,72 EUR abziglich
des Vorabgewinns (Verzinsung Kapitalkonten |l und Steuererstattung gemaf § 28 GV KG) in
Hohe von 4.764.891,01 EUR unter Beachtung der weiteren steuerrechtlichen Regelungen
der §§ 25 — 28 GV KG (Steuerausgleich), eine Einstellung in die Gewinnriicklage (gesamt-
handerisch gebundenes Riicklagenkonto) in Hohe von 1.400.000,00 EUR vorzunehmen und
den Privatkonten der Gesellschafter 64.065.621,71 EUR gutzuschreiben.

Darlber hinaus zahlte die eins energie in sachsen GmbH & Co. KG an die von ihr versorgten
Kommunen Konzessionsabgaben und Gewerbesteuer.

Verlustabdeckungen und sonstige Zuschiisse aus den Gemeindehaushalten sowie sonstige
Verglinstigungen wurden nicht gewéahrt. Birgschaften und sonstige Gewahrleistungen sind
weder vom Zweckverband noch von Gemeinden Ubernommen worden.

Geschaftsverlauf

Die Buchfiihrung, der Jahresabschluss zum 31.12.2022 und der Lagebericht sind durch die
Deloitte GmbH Wirtschaftspriifungs-gesellschaft gepruft und mit dem uneingeschrankten
Bestatigungs-vermerk testiert worden.

Die Abschlussprifung umfasste auch den Fragenkatalog zur Prifung der OrdnungsmaRig-
keit der Geschaftsfiihrung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach § 53 HGrG.
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Lage des Unternehmens

Der Lagebericht der Gesellschaft besagt Folgendes:

Die wirtschaftliche Entwicklung in 2022 war wesentlich von den Auswirkungen des russi-
schen Angriffskrieges gegen die Ukraine gepragt. Es war ein turbulentes Energiejahr.

Laut dem Jahreswirtschaftsbericht des Bundesministeriums flr Wirtschaft und Klimaschutz
hat sich die deutsche Wirtschaft dabei insgesamt als sehr widerstandsfahig gegeniiber den
bis in den spateren Jahresverlauf anhaltenden Lieferkettenengpéassen, Rekordinflationsraten,
den Handels- und Wirtschaftssanktionen gegen Russland und den Unsicherheiten Gber eine
mogliche Gasmangellage erwiesen. In der vergangenen Jahresprojektion war die Bundesre-
gierung von einer splrbaren wirtschaftlichen Erholung von den Folgen der Corona-Pandemie
ausgegangen. Nach ersten vorldufigen Ergebnissen des Statistischen Bundesamtes nahm
das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt der deutschen Wirtschaft im Jahr 2022 mit einer
Rate von nur 1,9 Prozent zu. Zentraler Grund war der russische Angriffskrieg gegen die Uk-
raine und die damit zusammenhéngenden wirtschaftlichen Folgen, wie die massiven Ener-
gie- und Nahrungsmittelpreissteigerungen. Deshalb erhéhte sich auch die Inflationsrate in
Deutschland in diesem Jahr immens auf jahresdurchschnittlich 7,9 Prozent. Auch das welt-
wirtschaftliche Umfeld, insbesondere in den fiir Deutschland wichtigen europaischen Méark-
ten, stellt sich infolge der Energiekrise schwécher als angenommen dar. Die Ausfuhren von
Waren und Dienstleistungen verliefen daher weniger dynamisch als vermutet. Gleichzeitig
stiegen die nominalen Importe, insbesondere aufgrund der massiven Preissteigerungen von
Erdgas, aber auch von anderen Rohstoffen und Vorleistungen, erheblich stérker an. Die La-
ge am Arbeitsmarkt stellte sich, trotz der wirtschaftlichen Belastung, als sehr stabil dar. Die
Erwerbstatigkeit legte im Verlauf des Jahres zu und erreichte am Jahresende mit 45,7 Millio-
nen Personen einen Hochststand. Statt der angenommenen 240.000 sank die Arbeitslosig-
keit nur um 216.000 Personen, sie unterlag allerdings ab dem Sommer einer Sonderentwick-
lung infolge der Einbeziehung von aus der Ukraine Geflichteten in die Erwerbsstatistik. Die
Arbeitslosenquote lag mit 5,3 Prozent geringfiigig héher als die prognostizierten 5,1 Prozent.

Ausblick

Akute Risiken, wie eine Gasmangellage oder eine Verscharfung der Lieferkettenengpésse,
sind nicht eingetreten. Dies schldgt sich in einer wirtschaftlich glinstigeren Ausgangslage
zum Jahreswechsel im Vergleich zu unterjdhrigen Betrachtungen nieder. Allerdings bestehen
nach wie vor hohe Belastungen, wie wirtschaftliche Folgen aufgrund des russischen An-
griffskriegs gegen die Ukraine, die schwache Entwicklung der Weltwirtschaft sowie die im
Vergleich zum Vorkrisenniveau anhaltend hohen Energiepreise und Inflationsraten. Aufgrund
dieser Belastungen rechnet die Bundesregierung fir den Jahresdurchschnitt 2023 mit einem
nur geringen Wachstum des preisbereinigten Bruttoinlandsproduktes um 0,2 Prozent. Eine
der deutlichsten wirtschaftlichen Auswirkungen des russischen Angriffskriegs gegen die Uk-
raine zeigt sich im drastischen Anstieg der Energie- und Nahrungsmittelpreise. Daher erwar-
tet die Bundesregierung fur den Jahresdurchschnitt 2023 einen Anstieg der Verbraucherprei-
se um 6,0 Prozent gegenliber dem Vorjahr. Ddmpfend auf die Inflationsrate sollten sich die
Strom- und Gaspreisbremsen auswirken. Vor allem der private Konsum durfte nach den
pandemiebedingten Nachholeffekten nachgeben. Zudem kénnten vor allem energieintensive
Industriebetriebe infolge des Energiepreisanstieges weitere Kapazitatseinschrankungen vor-
nehmen. Mit einer Abschwéchung der hohen Inflationsdynamik im Jahresverlauf, den Impul-
sen der fiskalischen Stabilisierungsmafnahmen und der erwarteten, moderaten weltwirt-
schaftlichen Belebung, dirfte nach Einschatzung der Bundesregierung die wirtschaftliche
Entwicklung dann wieder an Fahrt gewinnen.
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Insgesamt schétzt die Geschéaftsfihrung eins ein, dass sich das Unternehmen in einer
stabilen wirtschaftlichen Situation befindet und gut fir die Herausforderungen der nachsten
Jahre gerustet ist.
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Siidsachsen Wasser GmbH

Anschrift Sudsachsen Wasser GmbH

Theresenstrafte 13
09111 Chemnitz

Tel.: (0371)3806-0
Fax: (0371)3806-205
Emait: info@suedsachsenwasser.de

Homepage: www.suedsachsen-wasser-gmbh.de

Rechtsform Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Sitz Chemnitz

Griindung 1994

Handelsregister HRB 10199 Amtsgericht Chemnitz

Stammkapital 5.112.960,00 €

Organe Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat, Geschéftsfiihrung

Gesellschafter Trinkwasserzweckverband
Mittleres Erzgebirge 10,66 %
eins energie in sachsen
GmbH & Co. KG 18,45 %
Wasserzweckverband Freiberg 5,28 %

Regionaler Zweckverband
Wasserversorgung Bereich
Lugau-Glauchau 14,71 %

ZV ,Kommunale Wasserver-
sorgung/Abwasserentsorgung
Mittleres Erzgebirgsvorland” 6,93 %

Zweckverband Wasserwerke
Westerzgebirge 10,27 %

Regional-Wasser/Abwasser-
Zweckverband Zwickau-Werdau 13,11 %

Zweckverband Wasser und
Abwasser Vogtland 20,59 %
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Aufsichtsrat Vorsitzender
Herr Joachim Rudler Blrgermeister

Stellvertreter

Herr Roland Warner Geschéftsfiihrer eins
energie in sachsen GmbH
& Co.KG
Mitglieder
Herr Sylvio Krause Blrgermeister
Herr Steffen Ludwig Blrgermeister
Herr Dr. Martin Antonow Oberbirgermeister
Herr Mario Horn Oberburgermeister
Herr Ronny Hoffmann Blrgermeister
Herr Thomas Proksch Burgermeister
Geschéftsfuhrung Frau Ute Gernke
Anzahl der Mitarbeiter 194
Beteiligungen 100% AVS — Ausbildungsverbund Versorgungswirtschaft

Slidsachsen gGmbH, Chemnitz

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Betriebsfihrung auf dem Gebiet der Wasser-
versorgung und der Abwasserbeseitigung sowie die Erbringung von gewerblichen und
ingenieurtechnischen Dienstleistungen auf dem Gebiet der Wasserwirtschaft fur die
Gesellschafter, deren Mitglieder und Verbande. Eingeschlossen sind auch kaufméannische
Dienstleistungen sowie Dienstleistungen auf den Gebieten der Facharbeiterausbildung und
der Vertrieb von Material und Ausriistungen.

Hauptaufgabe der Sidsachsen Wasser GmbH ist die technische und kaufmannische
Betriebsfiihrung des Zweckverbandes Fernwasser Siidsachsen. Ziel ist eine sichere,
bedarfsgerechte, nachhaltige sowie kostenglinstige Trinkwasserlieferung an die Mitglieder
des Verbandes Fernwasser Slidsachsen zur Verfligung zu stellen.

Die bei der Optimierung der Aufbereitungs-, Uberwachungs- und Verteilungsprozesse beim
Verband Fernwasser Siudsachsen gewonnenen Erfahrungen und Erkenntnisse und das
anerkannte Fachwissen werden vorteilhaft beim zweiten Aufgabengebiet der Sudsachsen
Wasser GmbH, den wasserwirtschaftlichen Dienstleistungen, eingesetzt.
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Finanzbeziehung

Die Bilanz der Slidsachsen Wasser GmbH schiieft mit einer Bilanzsumme von 15.717 TEUR
ab. Nennenswerte Anderungen waren die Verminderung der Fordsrungen und Verbindlichkeiten
im Rahmen der Erstattung der Strom und Energiesteuer fiir die Jahre 2011 - 2020 sowie die Er-
hdhung des Anlagevermdégens.

Das Eigenkapital hat sich im Geschéftsjahr um die teilweise Ausschittung des Vorjahresge-
winns vermindert und sowie um den JahresOberschuss 2022 wieder erhdht, sodass das Eigen-
kapital insgesamt angestiegen ist.

Vom Jahrestiberschuss 2021 wurden gemaf Beschluss der Gesellschafterversammiung im Ge-
schaftsjahr 2022 ein Anteil von 180.000,00 EUR an die Gesellschafter ausgeschiittet sowie
721.6¢17,82 EUR in die Gewinnriicklagen eingesteli.

Veriustabdeckungen, sonstige Zuschiisse, sonstige Vergiinstigungen, Birgschaften und sonsti-
ge Gewahrleistungen durch die Geselischafter bestanden nicht.

Geschaftsverlauf

Im Jahr 2022 war die S(idsachsen Wasser GmbH jederzeit in der Lage, alle Zahlungsverpflich-
tungen fristgeman in voller Héhe 2zu bedienen.

An die Gesellschafter wurde im Jahr 2022 entsprechend der Beschiussfassung 02/22 der Ge-
sellschafterversammiung ein Gewinnanteil in Héhe von 180 TEUR ausgeschuttet.

Die Investitionen in das Anlagevermbgen in Hthe von 1.478 TEUR wurden aus dem Cashflow
aus der laufenden Geschifistétigkeit sowie freien liquiden Mitteln finanziert.

Aus Sicht der Geschéftsfiilhrung verlief das Geschaftsjahr 2022 fir die Geseiischaft trotz der
Corona-Pandemie sowie der angespannten Energie- und Rohstoffkrise infolge des Kiieges in
der Ukraine positiv. Im Geschéftsjahr 2022 wurde ein Jahresiiberschuss von 711 TEUR erzielt.
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KDN - Kommunale DatenNetz GmbH

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Griindung
Handelsregister
Stammkapital
Organe

Gesellschafter

Aufsichtsrat

Geschéftsfiihrung
Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligung

KDN - Kommunale DatenNetz GmbH

Wiener Stralte 128
01219 Dresden

Tel.: (0351)3156950
Fax.: (03 51) 31 56 96 6
Email: kdn@kdn-gmbh.de

Homepage: www.kdn-gmbh.de

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Dresden

k. A.

HRB 20074 Amtsgericht Dresden

60.000,00 €

Gesellschafterversammliung, Aufsichtsrat, Geschaftsflhrer

KISA - Zweckverband Kommunale
Informationsverarbeitung Sachsen

Vorsitzender
Herr Franz-Heinrich Kohl

Stellvertreter
1. Frau Veronika Miiller

2. Herr Ralf Rother

Mitglieder
Herr Thomas Weber

Herr Thomas Leimk{hler

Herr Prof. Dr. Lothar Ungerer
Herr Frank Schlosser
drei

keine vorhanden
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100%

Oberburgermeister

Stellv. Geschéaftsfihrerin
Séachsischer Landkreistag
e.V.

Blrgermeister

Direktor Sachsische Anstalt
fir kommunale Datenver-
arbeitung

Stellv. Geschaftsfiihrer
Sachsischer Stadte- und
Gemeindetag e. V.
Birgermeister



Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Die Geschaftstatigkeit der Gesellschaft umfasst die Bereitstellung und den Betrieb eines
Datennetzes fiir den kommunalen Bedarf sowie die Entwicklung, die Bereitstellung und den
Vertrieb von (iber dieses Datennetz abzurufenden Netzdiensten und den Betrieb der diesen
Zwecken dienenden Anlagen.

Finanzbeziehungen

Zwischen der KISA und der Gesellschaft liegen keine Finanzbeziehungen wie die Gewinnab-
fihrung, Verlustabdeckung, Zuschisse, Birgschaften und Vergtinstigungen, vor.

Zwischen der KISA und der KDN GmbH bestehen mehrere Vertrage (iber die Erbringung von
Dienstleistungen. Die Gesellschaft nutzt beispielsweise das Verfahren zur Personalabrech-
nung, wahrend KISA iiber die KDN GmbH auf das Kommunale Datennetz angebunden wird.
Die Abrechnung erfolgt dabei jeweils auf der Grundlage der Preislisten, welche in beiden
Hausern vorliegen.

Geschéftsverlauf

Der Jahresabschluss 2021 wird durch die Schneider+Partner GmbH gepriift.

Insbesondere die Informationssicherheit gewinnt aufgrund immer vielfdltigerer Angriffs-
versuche eine entscheidende Bedeutung. Durch den Ukrainekonflikt hat sich die Bedro-
hungslage weiter verscharft. Daher wurden die Sicherheitsvorkehrungen zur Absicherung
des neuen KDN llI deutlich erhéht. Mit dem Schritt zum KDN Il sind die sachsischen Kom-
munen fir die in den nachsten Jahren anstehenden Herausforderungen im IT-Netzbereich
geristet.

Des Weiteren wurden und werden im KDN die Bereiche, welche eine umfangreiche Heim-
arbeit ermdglichen, weiter ausgebaut, um den erhdhten Lastanforderungen gerecht zu
werden.

Wichtig ist dafiir, die weitere Absicherung der Leistungen der KDN GmbH aus den Mitteln
des Finanzausgleichsgesetzes (FAG), um Unterschiede zwischen grofen und kleinen
Kommunen im Steueraufkommen nicht auf die IT-technische und IT-sicherheitstechnische
Leistungsféhigkeit der Kommunen durchschlagen zu lassen.

Im Jahr 2022 wurde mit den Planungen fiir das Nachfolgenetz KDN |V konkret begonnen. Im
Fokus steht die Nutzung des Breitbandausbaus in Sachsen, eine bessere Skalierbarkeit und
verstarkter Schutz gegen Bedrohungen.

Lage des Unternehmens

Der Lagebericht der Gesellschaft besagt folgendes:

Die KDN GmbH kann ohne Zuwendungen aus dem FAG ihre wirtschaftliche Tatigkeit nicht
entfalten. Im Wirtschaftsplan 2022 und in den Finanzpldnen der Folgejahre sind geschatzte
GréRenordnungen angegeben. Im Ergebnis wurden die Zuwendungen nicht in der geplanten
Hohe bendtigt bzw. abgerufen. Die Ertrage von den Kommunen betrugen 1.314.236,30 EUR.
Die not-wendigen abgerufenen Zuwendungen zum kostendeckenden Betrieb einschlielilich
Investitionen im Geschéftsjahr 2022 beliefen sich auf 2.915.239,68 EUR. Das Geschaftser-
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gebnis 2022 war ausgeglichen. Es wurde weder ein Jahresfehlbetrag noch ein Jahresiber-
schuss erzielt.

Mit Schreiben vom 12. Oktober 2016 wurde der KDN GmbH vom Sé&chsischen Staatsminis-
terium der Finanzen mitgeteilt, dass fiir die regulére Vertragslaufzeit des KDN Il von April
2017 bis Marz 2022 30,5 Mio. EUR als auerplanmafige Verpflichtungserméchtigungen in
den sachsischen Staatshaushalt eingestellt wurden und damit die haushaltstechnischen Vo-
raussetzungen flr das KDN III vorliegen. Mit Schreiben vom 27. Dezember 2017 wurde der
KDN GmbH vom Séachsischen Staatsministerium der Finanzen mitgeteilt, dass fur die Ver-
langerung der Vertrags-laufzeit des KDN IlI von April 2022 bis Marz 2025 weitere ca. 16,9
Mio. EUR als Verpflichtungs-erméchtigungen eingestellt wurden und damit die haushalts-
technischen Voraussetzungen fir die vorzeitige Vertragsverldngerung des KDN |lI bis Mérz
2025 vorliegen. Die Verlangerungsoption wurde seitens der KDN GmbH am 28. Dezember
2017 gezogen.

Diese Finanzierungszusage deckt eine flichendeckende Versorgung der kreisangehorigen
Stadte und Gemeinde mit eigenen Verwaltungsaufgaben mit Breitband 50 Mbit/s synchron
und fir kreisfreie Stadte und Landkreise mit 100 Mbit/s ab. Kreisangehdrige Stadte und
Gemeinden haben einen Eigenanteil in Héhe von 10 % zu tragen.

Im Zuge der Finanzierung konnten wesentliche Risiken wie mangeinde xDSL-Versorgung
minimiert werden.

Die fur das Geschaftsjahr 2022 geplanten Umsatze konnten von 279 TEUR auf 1.314 TEUR
gesteigert werden. Dies liegt darin begriindet, dass eine ganze Reihe von Verwaltungen in
hohere Bandbreiten und AuRenstellenanschliisse investiert haben.

Ausblick
Hinsichtlich der Prognose gibt der Lagebricht folgendes wieder:

Die Risiken im Geschéaftsjahr 2022 sind aufgrund der FAG-Finanzierung der Basisan-
schllisse im Vergleich zum Vorjahr auf niedrigem Niveau gleichgeblieben. Als Risiko wird das
sehr geringe Budget fir die GmbH-Kosten selbst eingeschétzt, welches der Gesellschaft nur
bedingt Spielrdume hinsichtlich Investitionen und QualifizierungsmaBnahmen fir die
Mitarbeiter sowie der Ausgestaltung des Geschéftsbetriebes lasst.

Ein weiteres Risiko ist die relativ geringe personelle Ausstattung der GmbH, welche eine
Kompensation langerer Ausfélle, sowohl im Tagesgeschéft als auch bei Einfuhrungs-
projekten wie UC sehr erschwert. Wie bereits vorstehend erwéhnt, erschwert der Fachkraf-
temangel eine kompetente Besetzung der dritten Stelle fur einen Netzwerkmanager.

Lecos GmbH
Anschrift Lecos GmbH
Prager Stralie 8
04103 Leipzig
Tel.: (0341)2538-0
Fax.: (0341)2538-111
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Email: info@lecos.de
Homepage: www.lecos.de

Rechtsform Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Sitz Leipzig

Grindung 01. Januar 2001

Handelsregister HRB 17608 Amtsgericht Leipzig

Stammkapital 200.000,00 €

Organe Gesellschafterversammiung, Aufsichtsrat, Geschéftsfiihrung
Gesellschafter Stadt Leipzig 90%

KISA - Zweckverband Kom-
munale Informationsver-

arbeitung Sachsen 10%
Aufsichtsrat Vorsitzender
Herr Ulrich Hérning Birgermeister

Stellvertreter

Herr Falk Dossin Stadtrat Leipzig CDU

Mitglieder

Herr Andreas Dunkel entsandt von DIE LINKE

Herr Marvin Frommbhold FraktionsGF Bindnis 90 /
Grune

Herr Marius Beyer Stadtrat AfD

Frau Anja Feichtinger Stadtratin SPD

Herr Maik Kunze KISA Birgermeister Stadt
Groitzsch

Geschaftsfiihrung Herr Peter Kuhne

Herr Sebastian Rauer
Anzahl der Mitarbeiter rund 320

Beteiligung k. A.

Gegenstand/Zweck des Unternehmens

Gegenstand der Gesellschaft ist die Unterstitzung der Geselischafter im Bereich der
Informations- und Kommunikationstechnik sowie Birodienstleistungen.

Finanzbeziehungen

Zwischen KISA und der Lecos GmbH liegen folgende Finanzbeziehungen vor:

¢ Gewinnabflihrungen: 0€
e Verlustabdeckungen: 0€
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e sonstige Zuschisse: 0€
¢ (ibernommene Birgschaften: 0€
e sonstige Verglinstigungen: 0€

Zwischen der KISA und der Lecos GmbH bestehen mehrere Vertrage Uber die Erbringung
von Dienstleistungen. Die Gesellschaft stellt den Betrieb der Rechenzentrumsverfahren der
KISA sicher. Die Abrechnung erfolgt dabei jeweils auf der Grundlage der abgeschlossenen

Vertrage.

Geschaftsverlauf

Folgende Werte der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung far das Berichtsjahr und der bei-

den Vorjahre liegen vor:

s oo ) e L
Gewinn- und Verlustrechnung:
Umsatz 36.215 41.031 45957
sonstige Erwrége 340 465 261
Materialaufwand 7.396 9.794 10.384
Personalaufwand 16.626 17.967 21.429
Abschreibungen 3.732 4027 4.289
sonst. Aufwand 8.205 3.011 9.170
Zinsen / Steuern 313 398 46p6
rgebnis 283 299 480
Bilanzsumme 20.598 20.603 22.463

Lage des Unternehmens

Der Lagebricht der Gesellschaft besagt folgendes:

Fiir die fiir das Geschéftsjahr 2022 fesigelegien Ziele zum Ausbau sowie zur Stabilisierung der
bisherigen Geschafisaktivitéten der Lecos GmbH bleibt festzuhahen, dsss diese such unter den
besonderen Herausforderungen 2022 deutlich Gber die Planung ausgebaut werden konnten. Im
Einzelnen verweisen wir hierbei suf die nachfolgenden Auvsfihmungen.

Die Lecos GmbH hat sich gegentiber ihrem 90 %-Geselischafter und Kunden, der Stadt Leipzig,
als IT-Volldienstleister erwiesen, der die besonderen Kundenwilingche auch in den Zeiten der
Pandemie umsetzen und weiterentwickeln konnte. Hinsichtlich der Weiterentwicklung der IT-
Strategie der Stads Leipzig beobachtet die Lecos GmbH zukunfisweisend den Marka fir den Auf-
traggeber und benlicksichtigt die hieraus gewonnenen Erkenntnizse in der Weiterentwicklung
der angebotenen IT-Dienstleistungen. Dabei spielen insbesondere die wachsenden Herausfor-
derungen der Veranderung der Arbeitswelten, das Angebot von digitalen Dienstleistungen, des
Cloud-Computing sowie die Vernetzung von Daten und Anwendungen aus Sicht der Kunden, ins-
besondere auch im Lichte der Datenschutzgrundverordnung sowie die stetig steigenden Anfor-
derungen an die {T-Sicherheit, als auch aus Sicht der Lecos GmbH im Sinne des steigenden
Wetthewerbes eine wesentliche Rolle.

Der Gesamtumsatz der Lecos GmbH betrug im Geschéftsjahr 2022 TEUR 45.957 und lag
damit um TEUR 4.926 Uber dem Niveau des Geschéftsjahres 2021 (TEUR 41.031). Diese
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Entwicklung fiihrte neben der Steigerung der Material-, Personal-, Abschreibungs- und Zins-
aufwendungen zu einem Jahresuberschuss von TEUR 480 (Vj.: TEUR 299).

Aktuell betragt der Anteil des Umsatzes mit der Stadt Leipzig am Gesamtumsatz ca. 85,7 %,
7.5 % mit der KISA und der Komm24 GmbH 4,5 %. Die verbleibenden 2,3 % Umsatzanteile
entfallen auf sonstige Kunden.

Im Materialaufwand werden vor allem Hardware und Telekommunikationsanlagen ausgewie-
sen, die sich aus Zusatzauftragen ergeben und zum Weiterverkauf bestimmt sind. Den
Hauptanteil hierbei haben Beschaffungen im Bereich Endgeriteservice (Prasentationstech-
nik, Tablets) und Telekommunikationstechniken fur die Stadt Leipzig und die Ausstattung der
Eigenbetriebe und Netz Leipzig GmbH mit aktiven Komponenten. Darlber hinaus sind auch
die Leistungen fir Datenferniibertragungen, Portoaufwendungen und umsatzrelevanten
Fremdleistungen fiir Kundenprojekte zu benennen.

Das Betriebsergebnis betragt TEUR 946 (Vj.: TEUR 697) und liegt Gber dem Plan fir 2022.
Das Ergebnis des Geschéftsjahres 2022 wurde von folgenden einmaligen Vorgéangen ge-

pragt:
« Umsatzerlose aus der Umsetzung von Kundenauftrdgen der Stadt Leipzig im Zu-
sammenhang mit der Umsetzung aus dem Digitalpakt Schulen (TEUR 3.653),

« Umsatzerldse mit der Kommz24 aus der Dienstleistung fiir die Entwicklungen und
Umsezungen des Online Zugangsgesetzes (TEUR 680),

« Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen (TEUR 56).

Ausblick
Der Lagebricht besagt hinsichtlich der Prognose flr 2022:

Die IT-Branche rechnet vor dem Hintergrund der anstehenden Digitalisierung der Gesell-
schaft und der Verwaltung sowie der sich verdndernden Arbeitsformen (u.a. Anspruch auf
Home- Office) mit einer steigenden Nachfrage flr das Jahr 2023 ff. An diesen Marktentwick-
lungen will die Lecos GmbH auch im Jahr 2023 angemessen partizipieren.

Dariiber hinaus werden Anstrengungen unternommen, auch im Jahr 2023 innerhalb des Ge-
sellschafterumfeldes (Eigenbetriebe der Stadt Leipzig, Stadtkonzern) die Zah! der Kunden zu
erhéhen und das Portfolio flir die Stadt Leipzig zu erweitern.

Fir das Geschéftsjahr 2023 sind Neuinvestitionen in Hohe von TEUR 6.606 geplant.

Eine abschlieRende Verteilung der Investitionen auf Darlehen, Leasing oder Eigenmittel wird
unterjahrig unter Bertcksichtigung der wirtschaftlichen Entwicklung der Lecos GmbH ge-
steuert und entschieden. Die aktuellen Werte sichern den Gestaltungsspielraum ab.

Der Wirtschaftsplan der Lecos GmbH geht fiir 2023 von einem Umsatzvolumen von TEUR
48.824, einem Jahresiiberschuss von TEUR 250 und liquiden Mittel von TEUR 1.164 aus.
Dartiber hinaus ist ein Personalaufbau von 15 Stellen im Jahr 2023 geplant, um die steigen-
den An-forderungen umsetzen zu kénnen. Dies resultiert neben fachlichen Themen auch aus
der Erweiterung der betreuten Nutzer sowie der Ausweitung der eAkte.
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ProVitako Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der kommunalen IT- Dienst-

leister eG

Anschrift

Rechtsform

Sitz

Grundung
Handelsregister
Stammkapital
Organe

Gesellschafter

Vorstand

Aufsichtsrat

Genossenschaftsmitglieder

Anzahl der Mitarbeiter

Beteiligung

ProVitako Marketing- und Dienstleistungsgesellschaft der kom-
munalen IT-Dienstleister eG

Sitz:
MarkgrafenstrafRe 22
10117 Berlin

Tel.: 030 2063156-0
Email: geschaeftsstelle@provitako.de
Homepage: www.provitako.de

eingetragene Genossenschaft

Berlin

06. Mai 2008

GnR 656 B Amtsgericht Charlottenburg
215.500 €

Vorstand, Aufsichtsrat, Generalversammlung

KISA - Zweckverband Kommunale 10 Geschéftsanteile
Informationsverarbeitung Sachsen 2,32 % (5000,00 €)

Herr Karl-Josef Konopka
Herr Andreas Bitter
Vorsitzender

Herr Lars Hoppmann

Stellvertreter
Herr Andree Haack

Mitalieder

Herr Jérg Eberle

Herr Andreas Reichel
bestehend aus 55 Mitgliedern

6,5 VzA

k. A.
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Geagenstand/Zweck der Genossenschaft

Der Zweck der Genossenschaft liegt in der wirtschaftlichen Férderung und Betreuung der
Mitglieder. Dies geschieht durch den gemeinsamen Einkauf von Investitionsgitern
einschlieRlich Hard- und Software, Waren sowie Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen flr die
Genossenschaftsmitglieder. ProVitako unterstitzt dariiber hinaus die Mitglieder durch
kooperatives Einkaufsmarketing sowie weitere Serviceleistungen, wie z. B. Schulung,
Beratung und Betreuung in Unternehmensfragen. KISA und somit auch die Kunden von
KISA profiteren an den von der ProVitako eG ausgeschriebenen Rahmenvertragen,
insbesondere bei der Beschaffung von Hardware.

Finanzbeziehungen

Zwischen KISA und der ProVitako eG liegen Finanzbeziehungen wie die Gewinnabfiihrun-
gen, Verlustabdeckungen, Zuschiisse, Burgschaften und Verglinstigungen vor.
KISA ist Genossenschaftsmitglied in der ProVitako e.G. Die Genossenschaft erhalt bei

Einkdufen von Technik eine Provision von 0,8 %.

Geschéftsverlauf

Folgende Werte der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Berichtsjahr und der bei-
den Vorjahre liegen vor:

ProVitako €6 e “aTe. T
Gewinn- und Verlustrechnung:
Umseatz 1.810 2.345 2.360
sonstige Erirége 17 91 14
Materialaufwand 939 1.286 1.305
Personalaufwand 159 2m 440
Abzchreibungen 9 9 9
sonst. Aufwand 541 715 851
Zinsen / Steuemn 61 76 -62
Ergebnis 119 148 -169
Bilanzsymme 1.400 1.545 2080

Komm24 GmbH

Anschrift Komm24 GmbH

Blasewitzer Stralte 41
01307 Dresden

Tel.: 0351 21391030
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Email: info@komm-24.de
Homepage: www.komm-24.de

Rechtsform Gesellschaft mit beschréankter Haftung
Sitz Dresden
Griindung 17. Juni 2019
Handelsregister Amtsgericht Dresden HRB 39020
Stammkapital 25.000 €
Organe Aufsichtsrat, Geschéftsflhrer, Gesellschafterversammlung
Gesellschafter KISA - Zweckverband Kommunale
Informationsverarbeitung Sachsen 20 %
Aufsichtsrat: Ulrich Hoérning - Vorsitzender Burgermeister
Andreas Bitter - Stellvertreter GF KISA
Mitglieder:
Thomas Weber Direktor SAKD
Prof. Dr. Michael Breidung Betr.It. Dienstleistungen
Stadt Dresden
Sven Schulze Oberbiurgermeister
(bis 16.3.2022)
Herr Ralph Burghardt Blrgermeister

(ab 16.3.2022)

Geschaftsfthrer Dr. Thomas Schmidt
Anzahl der Mitarbeiter k. A.
Beteiligung k. A.

Gegenstand/Zweck der Genossenschaft

Die Komm24 GmbH ist eine im Jahr 2019 gegriindete gemeinsame Tochter der kreisfreien
Stadte Chemnitz und Dresden, der Lecos GmbH sowie dem Zweckverband Kommunale In-
formationsverarbeitung Sachsen (KISA) und der Sachsischen Anstalt fir kommunale Daten-
verarbeitung (SAKD) und hat laut Gesellschaftsvertrag vom 17. Juni 2019 den Unterneh-
menszweck, gemeinsame Vorhaben der sdchsischen Kommunen insbesondere zur Umset-
zung des Online-Zugangsgesetzes (OZG) und der E-Government-Gesetze des Bundes so-
wie des Freistaates Sachsen zu realisieren sowie andere IT-Leistungen fir ihre Gesellschaf-
ter zu erbringen. Zunehmend werden auch fur das Projektmanagement einzelner Projekte
eigene Mitarbeiter der Komm24 eingesetzt. Neben den beiden Mitarbeitern fur die Steuerung
der Projekte und einem Mitarbeiter fiir Buchhaltung/Controlling war zum 31. Dezember 2022
noch ein Mitarbeiter als Projektleiter bei der Komm24 eingestellt. Ab Januar bzw. April 2023
kommen noch drei weitere Projektleiter hinzu.
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Dariiber hinaus betreibt die Komm24 noch das Geschéftsfeld der Leistungsvermittlung, wel-
ches 2022 hohe Zuwichse zu verzeichnen hat. Die Komm24 hat ihren Sitz in Dresden und
keine weiteren Standorte.

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr fanden vier regulare und eine aullerordentliche Aufsichts-
ratssitzung sowie zwei satzungsgeméafie Versammlungen der Gesellschaftervertreter statt.

Finanzbeziehungen

Zwischen KISA und der Komm24 liegen folgende Finanzbeziehungen vor:
. Gewinnabfiihrungen: 0 €

. Verlustabdeckungen: 0 €

. Sonstige Zuschiisse: 0 €

. Ubernommene Biirgschaften: 0 €
. Sonstige Verglnstigungen: 0 €
Geschéftsverlauf

Folgende Werte der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Berichtsjshr und der bei-
den Vorjahre liegen vor:

Komm24 GmbH lsilnz':l: o Is;nz;l f 1 “;1219: &
Gewinn- und Verlustrechnung:

Umsaiz 2999 2814 4.643
Bestandsvergnderungen 0 7 -7
sonstige Ertrdge 0 9 16
Materialaufwand 2.784 2.475 3.839
Personslaufweand 86 204 332
Abschreibungen 12 47 47
sonst. Aufwand 88 81 149
Zinsen / Steuern 5 7 90
Ergebnis 25 13 125
Bilanzsumme 2179 1.050 1.450

Unsere Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage schatzen wir als stabil und gesichert ein. Un-
ser Finanzmanagement ist darauf ausgerichtet, Verbindlichkeiten stets innerhalb der Zah-
lungsfrist zu begleichen und Forderungen innerhalb der Zahlungsziele zu vereinnahmen.

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten sowie die Riickstellungen sind durch die Forderungen und
liquiden Mittel gedeckt.

Ausblick

Die Perspektiven fiir die Entwicklung des Unternehmens sind aus Sicht der Geschéaftsfiih-
rung sehr gut. Die Finanzierung der Entwicklung und des Betriebs, Roll-Out, Support sowie
Weiterentwicklung ist noch bis Ende 2024 gesichert. Durch die neuen gesetzlichen Grundla-
gen (OZG-AndG, SachsEGovG) werden die Rahmenbedingungen geschaffen fir eine lang-
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Zweckverband

Zweckverband Fernwasser Siidsachsen

Anschrift Zweckverband Fernwasser Siidsachsen












